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पहली अनुिूची 
ििूरी अनुिूची 
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  प्रत् येक ग्रािीण गहृस् थों को, न्जसके ियस् क सदस् य अकुशि शारीररक काया करने के 
भिए स् िेच् छा से आगे आते है,  प्रत् येक वित् तीय िर्ा िें एक सौ पच् चीस  ददन की 
कानूनी गारन् टी िजदरूी भनयोजन उपिब् ध कराकर, विकभसत िारत @2047 के 

राष्‍ट रीय दृविकोण के साथ संरेन्ित ग्रािीण विकास काया ढांचे को स् थावपत 
करने के भिए; सिदृ्ध और सिनुत् थानशीि ग्रािीण िारत के भिए 
सशविकरण, विकास अभिसरण तथा संतभृिकरण का संिधान 
करने के भिए ; तथा उसस ेससंक् त या उसके आनुर्ंभगक 

विर्यों के भिए 
विधेयक 

ऐिे ग्रािीण गहृजस्ियों को जजिके ियस् क ििस् य अकुशल शारीररक काया करने 
के सलए स् िेच् छा ि ेआगे आते हैं जजिका पररणाि विस् ताररत आजीविका िुरिा काया 
ढांचे िें असधक प्रभािी रूप िे भाग लेने के सलए उन् हें िििा बनाना है, प्रत् येक 
वित् तीय िषा िें एक िौ पच् चीि दिन की िसधात कानूनी िजिरूी गारन् टी सनयोजन 
उपलब् ध कराकर, विकसित भारत @2047 के राष्‍ट रीय दृविकोण के िाि ग्रािीण 
विकाि  कायाढांचे को िंरेजखत करना । 
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और विकसित भारत राष्‍ट रीय ग्रािीण अििंरचना प्रचुरता बनाने िें लोक िंकिा 
का ििूहन करने के िाध् यि िे िशविकरण, विकाि, असभिरण और िंतसप्तकरण 
पर फोकि करना जजििें जल िंबंधी िंकिों कोर ग्रािीण अििंरचना आजीविका 
िंबद्ध अििंरचना अत्यंत गंभीर िौििी घटनाओं को न्यूनीकृत करने के सलए विशेष 
िंकिों के िाध्यि िे जल िुरिा पर िीि िंबंधी फोकि भी है ।   

और चरि कृवष िोििों के िौरान पयााप् त कृवष श्रि की िुविधा िेना और 
ग्रािीण काया बल के सलए िजिरू सनयोजन गारंटी को ध् यान िें रखना । 

और ग्राि पंचायतों की बिलती हुई आिश् यकताओं का ििाधान करने के सलए 
प्रधानिंत्री गसत श‍ ती के िाि एकीकृत, भूस् िासनक प्रणासलयों, दडजजटल लोक 
अििंचना, जजला और, राज् य और राष्‍ट रीय स् तरों  पर ििहूीकृत ऐिी योजनाओं के 
िाि, जजला तिा राज् य योजना तंत्रों द्वारा िश‍ त, विकसित ग्राि पंचायत योजनाओं 
के िाध् यि िे असभिरण, िंतसृप्त प्रेरक योजना को िंजस्ित करना । 

और व् यापक दडजजटल पाररजस्िसतकी तंत्र के िाध् यि िे शािन, जबाबिेही और 
नागररक विसनयोजन जजनके अंतगात विसभन् न स्तरों  पर ग्लोबल पोजजशसनंग 
सिस्टि या िोबाइल िोबाइल आधाररत काया स् िल, िॉनीटरी, िास् तविक ििय, 
प्रबंध िूचना प्रणाली, डैशबोडा, िदक्रय लोक प्रकटन और योजना, िंपरीिाओं तिा 
कपट जोजखि न् यूनीकरण के सलए कृवत्रि आिूचना का प्रयोग भी हैं, को आधुसनक   
बनाना । 

  भारत गणराज् य के सछहत् तरिें िषा िें िंिद् द्वारा सनम् नसलजखत रूप िें यह 
असधसनयसित हो:—  

  

  अध्याय 1 

प्रारंभिक 
  

िंजिप् त नाि और 
प्रारंभ ।  

 1. (1) इि असधसनयि का िंजिप् त नाि विकसित भारत—रोजगार और 
आजीविका के सलए गारन् टी सिशन (ग्रािीण) : िीबी—जी राि जी (विकसित 
भारत— जी राि जी) असधसनयि, 2025 है ।  

  

  (2) यह उि तारीख को प्रितृ्त होगा जजिे केन् रीय िरकार राजपत्र िें 
असधिूचना द्वारा सनयत करे :  

परन् त ु विसभन् न राज् यों या दकिी राज् य िें विसभन् न िेत्रों के सलए विसभन् न 
तारीखें सनयत की जा िकें गी तिा ऐिे दकिी उपबंध िें, इि असधसनयि के प्रारंभ के 
प्रसत दकिी सनिेश का यह अिा लगाया जाएगा दक िह, यिाजस् िसत, ऐिे राज् य या 
ऐिे िेत्र िें उि उपबंध के प्रितृ्त होने के प्रसत सनिेश है । 

  

पररभाषाए ं।  2. इि असधसनयि िें जब तक दक िंिभा िे अन् यिा अपेजित न हो,––  
(क) “ियस् क”  िे ऐिा व् यज‍ त असभप्रेत है जजिने अिारह िषा की आयु 

पूरी कर ली है ;  
(ख) “आिेिक”  िे दकिी गहृस् िी का प्रिुख या उिके अन् य ियस् क 

ििस् यों िें िे कोई ििस् य असभप्रेत है, जजिने स् कीि के अधीन सनयोजन के 
सलए आिेिन दकया है ;  

(ग) “ ब् लाक”  िे दकिी ऐिे जजले के भीतर कोई िािुिासयक विकाि िेत्र 
असभप्रेत है, जजििें ग्राि पंचायतों का एक ििूह है;  

(घ) “ केन् रीय पररषद्”  िे धारा 12 के अधीन गदित केन् रीय ग्रािीण 
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रोजगार गारंटी पररषद् असभप्रते है ; 
(ङ) “ केन् रीय रूप िे प्रायोजजत स् कीि”  ि े ऐिी स् कीि असभप्रेत है 

जजििें केन् रीय िरकार पूणा या आंसशक वित् तीय िहायता प्रिान करती है और 
राज् य िरकार इिका कायाान् ियन करती है ; 

(च) “ जजला कायाक्रि ििन् ियक”  िे दकिी जजले िें स् कीि के 
कायाान् ियन के सलए धारा 17 की उपधारा (1) के अधीन उि रूप िें 
पिासभदहत राज् य िरकार का कोई असधकारी असभप्रेत है ; 

(छ) “गहृस् िी”  िे पररिार के ऐिे ििस्य असभप्रेत हैं जो रि, वििाह या 
ित्तक द्वारा एक–ििूरे िे िंबंसधत हैं और, िािान् यत: एक िाि सनिाि करते हैं 
तिा सिलकर भोजन करते हैं या एक िािान्य राशनकाडा रखते हैं;  

(ज) “कायाान् ियन असभकरण”  िें स्कीि के अधीन सलए गए दकिी काया 
को आरंभ करने के सलए दकिी स् कीि के अधीन दकए जाने िाले दकिी काया 
का कायाान् ियन करने के सलए केन् रीय िरकार या दकिी राज् य िरकार का 
कोई विभाग, कोई जजला पररषद्, िध् यिती स् तर पर पंचायत, पंचायत िसिसत, 
ग्राि पंचायत या कोई स् िानीय प्रासधकरण या िरकारी उपक्रि िजम्िसलत है ; 

(झ) “िध् यिती स् तर”  िे भारत के िंविधान के अनुच् छेि 243 के खंड 
(ग) के अधीन यिा विसनदिाष्‍ट ट ग्राि और जजला के बीच स् तर असभप्रेत है ; 

(ञ) “ राष्‍ट रीय स् तर िंचालन िसिसत”  िे धारा 14 की उपधारा (1) के 
अधीन केन् रीय िरकार द्वारा गदित िंचालन िसिसत असभप्रेत है ;  

(ट) “आिशी आिंटन”  िे केन् रीय िरकार द्वारा राज् य िरकार को दकए 
गए सनसध आिंटन असभप्रेत है ;  

(ि) “असधिूचना”  िे राजपत्र िें प्रकासशत असधिूचना असभप्रेत है और 
“असधिूसचत करना”  या असधिूसचत पि का तद्निुार अिा लगाया जाएगा  ;  

(ड) “ विदहत”  िे इि असधसनयि के अधीन बनाए गए सनयि द्वारा 
विदहत असभप्रेत है;  

(ढ) “कायाक्रि असधकारी”  ि ेस् कीि को कायााजन् ित करने के सलए धारा 
18 की उपधारा (1) के अधीन ब्लाक स्तर पर सनयु‍ त कोई असधकारी असभप्रेत 
है ; 

(ण) “ग्रािीण िेत्र”  िे तत् ििय प्रितृ्त दकिी विसध के अधीन स् िावपत 
या गदित दकिी शहरी स् िानीय सनकाय या दकिी छािनी बोडा के अंतगात आने 
िाले िेत्रों के सििाय दकिी राज् य िें कोई िेत्र असभप्रेत है ;  

(त) “अनुिूची”  िे इि असधसनयि िे िंलग् न अनुिूची असभप्रेत है ;  
(ि) “ स् कीि”  िे धारा 8 की उपधारा (1) के अधीन राज् य िरकार द्वारा 

असधिूसचत कोई स् कीि असभप्रेत है ; 
(ि) “ राज् य”  ि े िंविधान की पहली अनुिूची िें विसनदिाष्‍ट ट राज् य 

असभप्रेत है और इिके अंतगात िंघ राज् यिेत्र भी हैं ; 
(ध) “ राज् य पररषद्”  िे धारा 13 की उपधारा (1) के अधीन गदित राज् य 

ग्रािीण रोजगार गारंटी पररषद् असभप्रेत है ;  
(न) “ राज् य स् तरीय िंचालन िसिसत”  िे धारा 15 की उपधारा (1) के 

अधीन गदित िंचालन िसिसत असभप्रेत है ; 
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(प) “अकुशल शारीररक काया”  िे कोई भौसतक काया असभप्रेत है जजिे 
कोई ियस् क व् यज‍ त दकिी कौशल या विशेष प्रसशिण के वबना करने िें िििा 
है ; 

(फ) “ विकसित भारत राष्ट्रीय ग्रािीण अििंरचना चट्टा”  िे ििेदकत 
िम्िोहन असभप्रेत है जजििें जजला और राज्य स्तरों पर ििूहकृत विकसित 
ग्राि पंचायन योजनाओं िे उत्पन्न होने िाले प्रस्तावित िकंिा िजम्िसलत हैं 
और जो पहली अनुिूची िें विसनदिाि िंकिों के चार किाव्य असधकार िेत्रों के 
िाि िंरेजखत है; 

(ब) “ विकसित ग्राि पंचायत योजना”  िे विकसित भारत@2047 के 
दृविकोण के िाि िंरेजखत भािी तैयारी असभिरण आधाररत स्िानीय विकाि 
योजना असभप्रेत है जजिे भागीिारी और िाक्ष्य आधाररत प्रदक्रया के िाध्यि ि े
ग्राि पंचायत द्वारा तैयार दकया गया है और जो धारा 4 की उपधारा (3) िें 
यिा उपबंसधत इि असधसनयि के अधीन िंकिों की पहचान और प्रािसिकता 
के सलए आधार के रूप िें काया करती है  ;   

(भ) “िजिरूी िर”  िे धारा 10 िें सनदिाष्‍ट ट िजिरूी िर असभप्रेत है ; 
(ि) “काया”  िे स् कीि के अधीन दकए गए या सनष्‍ट पादित कोई आजस्त 

असभप्रेत है ।  
  अध् याय 2 

कायाान् ियन काया ढांचा 
  

स् कीि के सलए 
राज् य िरकार 
कायाान् ियन काया 
ढांचा । 

 3. (1) राज् य िरकार, इि असधसनयि के प्रारंभ की तारीख िे छह िाि के 
भीतर, असधिूचना द्वारा इि असधसनयि के उपबंधों तिा उििें िी गई विशेषताओं िे 
िंगत स् कीि बनाएगी ।   

  

  (2) उपधारा (1) के अधीन बनाई गई स् कीि केन् रीय रूप िे प्रायोजजत स् कीि 
के रूप िें कायााजन्ित की जाएगी जजिके अ धीन वित् तीय िासयत् ि इि असधसनयि की 
धारा 22 की उपधारा (2) के अधीन उपबंसधत सनसध बटिारा के अनुिार केन् रीय 
िरकार और राज् य िरकार के बीच बांटी जाएगी, जजिके अंतगात पूिोत् तर राज् यों 
तिा दहिालययी  राज् यों के िंबंध िें केन् रीय िरकार का िसधात शेयर और राज् य 
िरकार के, इिके आिंदटत शेयर के आसध‍ य िें उपगत दकिी व् यय को िहन करने 
की राज् य िरकार की जजम् िेिारी भी है ।  

  

विकसित भारत 
@ 2047 के 
दृविकोण के 
अनरुूप योजना 
काया ढांचा । 

 4. (1) इि असधसनयि के अधीन दकए गए िभी िंकिा उपधारा (3) के 
अधीन तैयार दकए गए विकसित ग्राि पंचायत योजनाओं िे आरंभ दकए जाएंगे और 
ब् लाक, जजला और राज्य स् तरों पर ििेसचत दकए जाएंगे तिा आगे विकसित भारत 
राष्ट्रीय  ग्रािीण अििंरचना चट्टा जजनिें राष्‍ट रीय विकाि प्रािसिकताओं के िाि 
िंरेजखत िंकिों का व् यापक िचूीकरण िजम्िसलत है ।  

  

  (2) विकसित भारत राष्‍ट रीय ग्रािीण अििंरचना प्रचुरता के अंतगात चार 
किाव् य िंकेजन्रत िेत्रासधकार होगा अिाात :— 

  

  (क) जल िंबंधी िंकिों के िाध् यि िे जल िुरिा ;   

  (ख) कोर ग्रािीण अििंरचना ;   

  (ग) आजीविका िंबंधी अििंरचना ; और   

  (घ) कोर िौिि घटनाओं के न् यूनीकरण के सलए िंकिा ।   
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  (3) इि असधसनयि के अधीन ग्रािीण िंकिा योजना ग्राि पंचायतों द्वारा 
तैयार की गई विकसित ग्राि पंचायत योजनाएं के िाध् यि ि ेआरंभ की जाएंगी 
तिा प्रधानिंत्री गसत शवि राष्‍ट रीय िास् टर योजना के िाि एकीकृत की जाएंगी 
जजििे स् िासनकत: अनुकूसलत अििंरचना विकाि को िििा बनाया जा िके और 
पहली अनुिूची िें विसनदिाष्‍ट ट उपबंधों के अनुिार अन् तर विभागीय असभिरण को 
िजबूत दकया जा िके । 

  

  (4) उपधारा (3) के प्रयोजनों के सलए, ग्राि पंचायत को पहली अनुिूची िें 
विसनदिाष्‍ट ट उपबंधों के अनुिार प्रिगा क, प्रिगा ख, प्रिगा ग िें प्रिगीकृत दकया   
जाएगा ।  

  

  (5) केन् रीय िरकार, िस् तसुनष्‍ट ि प्रसतिानों जो विदहत दकए जाएं, के आधार 
पर, प्रत् येक वित् तीय िषा के सलए राज् यिार आिशी आिंटन का अिधारण करेगी जो 
केन्रीय िरकार द्वारा विदहत दकए जाएं ।  

  

  (6) राज् य द्वारा अपने आिशी आिंटन िे असधक उपगत दकिी व्यय को ऐिी 
रीसत और ऐिी प्रदक्रया द्वारा जो केन्रीय िरकार द्वारा विदहत की जाए, िहन दकया 
जाएगा ।  

  

  5. (1) यिा अन् यिा उपबंसधत के सििाय, राज् य िरकार िें ऐि ेग्रािीण िेत्र 
िें जो केन् रीय िरकार द्वारा असधिूसचत दकया जाए, प्रत् येक गहृस् िी को, जजिके 
ियस् क ििस् य अकुशल शारीररक काया करने के सलए स् िेच् छा िे आगे आते हैं, इि 
असधसनयि के अधीन बनाई गई स् कीि के अनुिार दकिी वित्तीय िषा िें एक िौ 
पच्चीि दिन िे अन् यून के सलए ऐिा काया उपलब् ध कराएगी । 

(2) प्रत् येक व् यज‍ त जजिने स् कीि के अधीन उिे दिया गया काया दकया है, 
प्रत् येक काया दििि के सलए िजिरूी की िर िे िजिरूी प्राप् त करने का हकिार  
होगा ।  

(3) इि असधसनयि िें अन् यिा उपबंसधत के सििाय िैसनक िजिरूी का 
िंवितरण िाप् तादहक आधार पर या दकिी भी िशा िें उि तारीख के पश् चात ्
जजिको ऐिा काया दकया गया िा पन् रह दिन के अपश् चात ्दकया जाएगा ।  

(4) केन्रीय िरकार या राज्य िरकार आसिाक ििता और विकाि की 
िीिाओं के भीतर उपधारा (1) के अधीन गारंटीकृत अिसध िे परे दकिी अिसध के 
सलए दकिी स्कीि के अधीन दकिी गहृस्िी के प्रत्येक ियस्क ििस्य के सलए काि 
िुसनजित करने के सलए उपबंध, जो ििीचीन हो िकें , कर िकेगी । 

 ग्रािीण 
गहृजस्ियों को 
िजिरूी सनयोजन 
की गारंटी । 

  6. (1) इि असधसनयि के अधीन या तद्धीनबनाए गए सनयिों िें अंतविाष्‍ट ट 
दकए बात के होते हुए भी और व्यस्ति कृवष िीजनों के िौरान पयााप् त कृवष 
उपलब् धता को िुकर बनाने के सलए ऐि ेव्यस्ति िीजनों जो उपधारा (2) के अधीन 
असधिूसचत दकए जाएं, इि असधसनयि के अधीन कोई काया आरंभ नहीं दकया 
जाएगा या सनष्‍ट पादित नहीं दकया जाएगा । 

 व्यस्ति कृवष 
िीजनों के िौरान 
पयााप्त कृवष श्रि 
उपलब्धता की 
िुविधा प्रिान 
करना । 

  (2) राज् य िरकारें वित् तीय िषा िें िाि दिन तक अिसध को ििुच् चय करते 
हुए असग्रि  असधिूसचत  करेगी जजिके िौरान ऐिी बुआई और फिल कटाई जजिके 
िौरान इि असधसनयि के अधीन काया नहीं दकया जाएगा, के व्यस्ति कृवष िीजन 
भी हैं ।  

  

  (3) राज् य िरकार, राज् य के सभन् न-सभन् न िेत्रों जजनके अंतगात जजले, ब् लाक 
या ग्राि पंचायतें भी है के सलए िुसभन् न असधिूचनाएं कृवष जलिायु, िेत्रों, कृवष 
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दक्रयाकलापों के स् िानीय पैटना या अन् य िुिंगत कारकों के आधार पर असधिूचना 
जारी करेगी और ऐिी प्रत् येक असधिूचना का इि असधसनयि के प्रयोजनों के सलए 
बाध् यकारी प्रभाि होगा ।  

  (4) इि असधसनयि के अधीन योजना बनाने, िंजूर करने या िंका िों को 
सनष्‍ट पादित करने जजम् िेिार िभी प्रासधकारी यह िुसनजित करेंगे दक िभी िंकिा 
असधिूसचत व्यस्ति कृवष िीजनों के बाहर ही आरंभ दकए जाएंगे ।  

  

प्राकृसतक आपिाओं 
और अिाधारण 
पररजस्िसतयों के 
िौरान सशसिलताएं।  

 7. (1) इि असधसनयि िें अन् तविाष्‍ट ट दकिी बात के होते हुए भी, राज् य 
िरकार प्राकृसतक आपिाओं, या िहािाररयों या प्रभावित गहृजस्ियों को ििय पर 
प्रसतक्रया और िहायता िुसनजित करने के प्रयोजन के सलए अन् य अिाधारण 
पररजस्िसतयों के िौरान विशेष िंदक्रयात् िक सशसिलताओं की आिश् यकता की 
सिफाररश केन्रीय िरकार को कर िकेगी । 

  

  (2) केन्रीय िरकार, राज् य िरकार की सिफाररशों पर विचार करने पर, ऐिी 
विसनदिाष्‍ट ट सशसिलताएं कर िकेगी जजनिें अनुजे्ञय िंकिों को अस् िायी विस् तार, 
सशसिल दकए गए िस् तािेजीकरण िंजन्नयि या िसधात िजिरूी सनयोजन का उपबंध 
करना, जो जस्िसत का ििाधान करने के सलए ििुसचत हो, भी है । 

  

  (3) उपधारा (2) िें दकिी बात के होते हुए भी, केन् रीय िरकार, ऐिी 
सशसिलताओं की घोषणा कर िकेगी जो जस्िसत का ििाधान करने के सलए ििुसचत 
हों और इि असधसनयि के अधीन जारी की गई प्रत् येक असधिूचना िें इिके प्रचालन 
की अिसध विसनदिाष्‍ट ट होगी, जो इि प्रकार असधिूसचत अिसध के सलए ही लागू   
होगी । 

  

  अध् याय 3 

विकभसत िारत—रोजगार और आजीविका के भिए गारन् टी भिशन 
(ग्रािीण) : िीबी—जी राि जी (विकभसत िारत—जी राि जी) स्कीि 

  

विकसित भारत—
रोजगार और 
आजीविका के सलए 
गारन् टी 
सिशन(ग्रािीण):िी
बी-जी राि जी 
(विकसित भारत 
जी राि जी) 
स्कीि। 

 8. (1) धारा 3 के उपबंधों को प्रभािी बनाने के प्रयोजनों के सलए, प्रत् येक 
राज् य िरकार स् कीि के अंतगात आने िाले ग्रािीण िेत्रों िें प्रत् येक गहृस् िी को 
जजिके ियस् क ििस् य इि असधसनयि द्वारा या उिके अधीन और स् कीि िें 
असधकसित शतों के अधीन रहते हुए अकुशल शारीररक काया करने के सलए स् िेच् छा 
िे आगे आते हैं, दकिी वित्तीय िषा िें एक िौ पच् चीि दिनों िे अन् यून का 
गारंटीकृत सनयोजन उपलब् ध कराने के सलए एक स् कीि बनाएगी ।  

  

  (2) राज् य िरकार, उपधारा (1) के अधीन बनाई गई स् कीि के िारांश को 
कि िे कि िो स् िानीय ििाचार पत्रों िें, जजनिें ि े एक ऐिे िेत्र या िेत्रों िें 
जजिको ऐिी स् कीि लागू होगी, पररचासलत जन भाषा िें होगा और ऐिे िारांश को 
िािाजसनक रूप िे इले‍ रासनक िाध् यिों जजनके अंतगात राज् य िरकार की शािकीय 
िेबिाइट या कोई पिासभदहत दडजजटल प् लेटफािा भी है, को भी प्रकासशत करेगी । 

  

  (3) उपधारा (1) के अधीन बनाई गई स् कीि पहली अनिुूची िें विसनदिाष्‍ट ट 
न्यूनति विशेषताओं के अनुरूप होगी और उनके सलए उपबधं करेगी । 

  

गारंटीकृत 
सनयोजन उपलब् ध 
कराने के सलए 
शतें । 

 9. (1) राज् य िरकार, ििूरी अनुिूची िें विसनदिाष्‍ट ट शतों पर प्रसतकूल प्रभाि 
डाले वबना, इि असधसनयि के अधीन गारंटीकृत सनयोजन उपलब् ध कराने के सलए 
स् कीि िें शतें विसनदिाष्‍ट ट कर िकें गी ।    
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(2) इि असधसनयि के अधीन बनाई गई दकिी स् कीि के अधीन सनयोजजत 
व् यज‍ त ऐिी िुविधाओं का हकिार होगा जो ििूरी अनुिूची िें विसनदिाष्‍ट ट न् यूनति 
िुविधाओं िे कि नहीं हैं । 

  10. केन् रीय िरकार, इि असधसनयि के प्रयोजनों के सलए, असधिूचना द्वारा, 
िजिरूी िर विसनदिाष्‍ट ट कर िकेगी जो स् कीि के अधीन िभी उपबंसधत अकुशल 
शारीररक कायों को लागू होगी ।  

 िजिरूी िर ।  

  परन् त ुयह दक विसभन् न िेत्रों के सलए िजिरूी की सभन् न-सभन् न िरें विसनदिाष्‍ट ट 
की जा िकें गी :  

  

 

 

2005 का 42 

 परन् तु यह और दक इि प्रकार असधिूसचत िजिरूी िर िहात् िा गांधी 
राष्‍ट रीय ग्रािीण रोजगार गारंटी असधसनयि, 2005 की धारा 6 के अधीन यिा 
असधिूसचत  विद्यिान िजिरूी िर िे कि नहीं होगी । 

  

 

 

 
 

2005 का 42 

 परंतु यह भी दक जब तक इि धारा के अधीन िजिरूी िर केन् रीय िरकार 
द्वारा असधिूसचत नहीं की जाती है तब तक िहात् िा गांधी राष्‍ट रीय ग्रािीण रोजगार 
गारंटी असधसनयि, 2005 की धारा 6 के अधीन असधिूसचत  िजिरूी इि 
असधसनयि द्वारा आच् छादित िेत्रों िें लागू होती रहेगी ।  

  

  11. (1) यदि स्कीि के अधीन सनयोजन के सलए दकिी आिेिक को सनयोजन 
चाहने िाले उिके आिेिन की प्रासप्त के या उि तारीख िे जजिको दकिी असग्रि 
आिेिन की िशा िें सनयोजन चाहा गया है, इनिें िे जो भी पिातिती हो पंरि दिन 
के भीतर ऐिा सनयोजन उपलब्ध नहीं कराया जाता है तो िह इि धारा के उपबंधों 
के अनुिार एक िैसनक बेकारी भत्ते का हकिार होगा ।  

(2) पात्रता के ऐिे सनबंधनों और शतों के अधीन रहते हुए जो राज्य िरकार 
द्वारा विदहत की जाएं तिा इि असधसनयि और स्कीिों और राज्य िरकार की 
आसिाक ििता के अधीन रहते हुए उपधारा (1) के अधीन िंिेय भत्ता दकिी ग्रहृस्िी 
के आिेिकों को गहृस्िी की हकिारी के अधीन रहते हुए ऐिी िर ि े जो राज्य 
पररषद् के परािशा िे असधिचूना द्वारा राज्य िरकार द्वारा विसनदिाि की जाए िंित्त 
दकया जाएगा : 

परंतु यह दक कोई ऐिी िर वित्तीय िषा के िौरान पहले तीि दिनों के िजिरूी 
िर िे एक चौिाई िे कि नहीं होगी और वित्तीय िषा की शेष अिसध के सलए 
िजिरूी िर के एक बटा िो ि ेअन्यून नहीं होगी । 

(3) दकिी वित्त िषा के िौरान दकिी गहृस्िी को बेकारी भत्ते का िंिाय करन े
का राज्य िरकार का िासयत्ि ििाप्त हो जाएगा जैिे ही— 

(क) आिेिक को, ग्राि पंचायत या काया क्रि असधकारी द्वारा या तो 
स्ियं काया के सलए ररपोटा करने या उिकी पररजस्िसत के कि िे कि एक 
ियस्क ििस्य को तैनात करने के सलए सनिेसशत दकया जाता है ; 

(ख) िह अिसध जजिके सलए सनयोजन चाहा गया है ििाप्त हो जाता है 
और आिेिक की गहृस्िी का कोई ििस्य सनयोजन के सलए नहीं आता है;या 

(ग) आिेिक की गहृस्िी के ियस्क ििस्यों ने उि वित्तीय िषा के भीतर 
कुल सिलाकर कि िे कि एक िौ पच्चीि दिन का काया प्राप्त कर सलया है; 
या  

(घ) आिेिक की गहृस्िी ने िजिरूी और बेकारी भत्ता िोनों को सिलाकर 

 ग्रािीण बेकारी 
भते्त का िंिाय । 
 



 

 
8 

उतना उपाजजात कर सलया है जो वित्तीय िषा के िौरान काया के एक िौ पच्चीि 
दिन की िजिरूी के बराबर है । 
(4) गहृस्िी के दकिी आिेिक को िंयुि रूप िे िंिेय बेकारी भत्ता कायाक्रि 

असधकारी या ऐि ेस्िानीय प्रासधकारी द्वारा (जजिके अंतगात जजला िध्यिती या ग्राि 
स्तर का पंचायत है) जजिे राज्य िरकार असधिूचना द्वारा इि सनसित्त प्रासधकृत करे, 
िंजूर और िंवितररत दकया जाएगा । 

(5) उपधारा (1) के अधीन बेकारी भत्ते का प्रत्येक ििंाय उि तारीख िे 
जजिको यह िंिाय के सलए शोध्य हो जाता है, पंरह दिन अपिात दकया जाएगा या 
प्रस्तावित दकया जाएगा । 

(6) राज्य िरकार, इि असधसनयि के अधीन बेकारी भत्त ेके िंिाय के सलए 
प्रदक्रया विदहत कर िकेगी ।  

  अध् याय 4 

कायाान्न् ित और िानीटर करने िािे प्राभधकारी 
  

केन् रीय ग्रािीण 
रोजगार गारंटी 
पररषद् ।  

 12. (1) ऐिी तारीख िे, जजिे केन् रीय िरकार, असधिूचना द्वारा विसनदिाष्‍ट ट 
करे, केन् रीय रोजगार गारंटी पररषद् के नाि िे ज्ञात एक पररषद् इि असधसनयि के 
अधीन उिे ििनुिेसशत कृत् यों और कताव् यों का पालन करने और उनका सनिाहन 
करने के सलए सनयुि कर िकेगी ।  

  

  (2) केन्रीय पररषद्, अध् यि, केन् रीय िरकार और राज् य िरकार के 
प्रसतसनसधयों,  पंचायत राज िंस् िाओं, किाकारों के िंगिनों, ििाज के किजोर िगा 
के पंरह  प्रसतसनसधयों िे अनसधक ििस् यों और एक ििस् य िसचि जो भारत िरकार 
के िंयु‍ त िसचि की पंवि िे नीचे का न हो,  िे सिलकर बनेगी ।   

(3) िंरचना, सनयुवि के सनबंधन और शतें, कायाकाल और बैिक की प्रदक्रयाएं 
िे होंगी जो केन्रीय िरकार द्वारा विदहत की जाएं ।  

(4) इि असधसनयि के अधीन पररषद् ऐि े कृत्यों, कताव्यों और िूल्यांकन, 
िॉनीटरी, कायाान्ियन िहायता तिा ररपोदटिंग ि ेिंबंसधत िलाहकारी भूसिकाओ ंजो 
इिे केन्र िरकार द्वारा िजम्िसलत की जाएं का पालन करेगी और विस्ततृ कृत्य 
उत्तरिासयत्ि तिा कायाकरण की पद्धसतयां िे होंगी जो विदहत की जाएं ।  

  

राज्य ग्रािीण 
रोजगार गारंटी 
पररषद् । 

 13. (1)  राज् य स् तर पर, इि असधसनयि के कायाान् ियन का सनयसित रूप िे 
िानीटर और पुनविालोकन करने के प्रयोजनों के सलए प्रत् येक राज् य िरकार  राज् य 
ग्रािीण रोजगार गारंटी पररषद् के नाि िे एक राज् य पररषद् का गिन करेगी जजििें 
एक अध् यि और उतनी िंख् या िें गैर िरकारी ििस् य, जो राज् य िरकार द्वारा 
अिधाररत दकए जाएं तिा राज् य िरकार द्वारा पंचायती राज िंस् िाओं, किाकार 
िंगिनों और ििाज के किजोर िगा िे राज्य िरकार द्वारा नािसनदिाष्‍ट ट पंरह िे 
अनसधक गैर िरकारी ििस् य होंगे :  

परन् त ु नािसनिेसशत गैर िरकारी ििस् यों के एक सतहाई िे अन् यून ििस् य 
िदहलाएं होंगी :  

परंतु यह और दक गैर िरकारी ििस् यों के एक सतहाई िे अन् यून ििस् य 
अनुिूसचत  जासतयों, अनुिूसचत जनाजासतयों, अन् य वपछडे िगों और अल् पिंख् यकों 
के होंगे ।  

(2) िे सनबन् धन और शतें जजनके अधीन रहते हुए राज् य पररषद् का अध् यि 
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और ििस् य सनयु‍ त दकए जा िकें गे तिा राज् य पररषद् की बैिकों का ििय, स् िान 
और प्रदक्रया (जजनके अंतगात ऐिी बैिकों िें गणपूसता भी है) िह होगी जो राज् य 
िरकार द्वारा विदहत की जाए ।  

(3) राज्य पररषद् के कताव् यों और कृत् यों िें सनम् नसलजखत िजम् िसलत होंगे—  
(क) स् कीि और राज् य िें उिके कायाान् ियन िे िंबंसधत िभी विषयों पर 

राज् य िरकार को िलाह िेना ;  
(ख) ििय-ििय पर िानीटरी और प्रसततोष तंत्र का पुनविालोकन करना 

तिा िुधारों की सिफाररश करना; 
(ग ) राज् य िें इि असधसनयि और स् कीिों के कायाान् ियन को िानीटर 

करना तिा ऐिे कायाान् ियन का केन् रीय पररषद् के िाि ििन् िय करना ; 
 (घ) राज् य िरकार द्वारा राज् य विधान िंडल के ििि रखी जाने िाली 

िावषाक ररपोटें तैयार करना ; 
 (ङ) कोई अन् य कताव् य और कृत् य जो उि े केन् रीय पररषद् या राज् य 

िरकार द्वारा ििनुिेसशत दकया जाए । 
(4) राज् य पररषद् को, राज् य िें प्रचासलत स् कीिों का िलू् यांकन करने तिा उि 

प्रयोजन के सलए ग्रािीण अिाव् यिस् िा और स् कीिों तिा कायाक्रिों के कायाान् ियन िे 
िंबंसधत आंकडे िंगहृीत करिाने की शज‍ त होगी । 

  14. (1) केन्रीय िरकार, असधिूचना द्वारा अंतर-िंत्रालयीय की अपेिा करने 
िाले िािलों, जजनके अंतगात असभिरण नीसतयां भी हैं, पर िलाह िेने के सलए और 
इि असधसनयि के प्रभािी कायाान्ियन के सलए उच्च स्तरीय सनरीिण का उपबंध 
करने के सलए राज्यों को आिशी आबंटनों िे िंबंसधत विसनियों की सिफाररश करने 
के सलए राष्ट्रीय स्तर की िंचालन िसिसत का गिन करेगी ।  

(2) राष्ट्रीय स्तर की िंचालन िसिसत केन्रीय िरकार के ऐि े िररष्ठ 
पिासधकाररयों और ऐिे अन्य ििस्यों जो केन्र िरकार द्वारा अिधाररत दकए जाएं, 
िे सिलकर बनेगी और उनकी सनयुवि के सनबंधन और शतें िे होंगी जो केन्रीय 
िरकार द्वारा विदहत दकए जाएं । 

(3) राष्ट्रीय स्तर की िंचालन िसिसत—    
(क) राज्यों को आिशी आबंटनों ि े िंबंसधत विसनियों की सिफाररश 

करेगी; 
(ख) अंतरिंत्रालयीय परािशा की अपेिा करने िाले विषयों, जजनके 

अंतगात असभििय पहल और काया ढांचे भी हैं, पर नीसतगत उपायों की 
सिफाररश करेगी; 

(ग) इि असधसनयि के प्रभािी कायाान्ियन के सलए उच्च स्तरीय 
रणनीसतक सनरीिण का उपबंध करेगी; 

(घ) राज्यों के काया सनष्‍टपािन का पुनविालोकन करेगी और िुधारात्िक 
या िहयोगकारी उपायों की सिफाररश करेगी; 

(ङ) इि असधसनयि के उपबंधों के प्रभािी असभिरण और कायाान्ियन के 
सलए केन्रीय िरकार के िंत्रालयों और विभागों के बीच तिा केन्रीय िरकार 
और राज्य िरकारों के बीच ििन्िय को िुकर बनाएगी ; 

(च) इि असधसनयि के उपबंधों के कायाान्ियन के सलए आिश्यक 
िानकों िागािशी सिद्धांतों िानीटरी प्रणासलयों तिा दडजजटल और भू-स्िासनक 

 राष्ट्रीय स्तर की 
िंचालन िसिसत। 
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लोक अििंरचना पर िलाह िेगी; और 
(छ) ऐिे अन्य कृत्यों का पालन करेगी जो केन्रीय िरकार द्वारा 

ििनुिेसशत दकए जाएं ।  
राज्य स्तरीय 
िंचालन  
िसिसत। 

 15. (1) केन्रीय िरकार स्कीि के िंदक्रयात्िक िागािशान, ििन्िय और 
ििन्िय का  उपबंध करने के सलए और उिके कायाान्ियन को िानीटर करने के 
सलए राज्य स्तरीय िंचालन िसिसत का गिन करेगी । 

(2) उपधारा (1) के अधीन गदित राज्य स्तरीय िंचालन िसिसत की 
अध्यिता राज्य के िुख्य िसचि द्वारा या राज्य िरकार द्वारा नािसनदिाि अपर िुख्य 
िसचि िे असनम्न पंवि के असधकारी द्वारा दकया जाएगा और यह सनम्नसलजखत 
ििस्यों िे सिलकर बनेगी, अिाात:्—   

(क) िंबंसधत विभाग का प्रधान िसचि या िसचि  
(ख) सनिेशक या आयुि (स्कीि का भारिाधक) 
(ग) राज्य िरकार के िुिंगत विभागों के प्रधान िसचि या िसचि 
(घ) विषयिस्तु विशेषज्ञों की ऐिी िंख्या जो राज्य िरकार द्वारा 

अिधाररत की जाए  
(ङ) तकनीकी या अनुिंधान िंस्िाओं के प्रसतसनसध; और 
(च) ग्रािीण विकाि विभाग, ग्रािीण विकाि िंत्रालय भारत िरकार द्वारा 

नािसनदिाि एक ििस्य ।  
(3) राज्य स्तरीय िंचालन िसिसत— 

(क) राज्यव्यापी योजना, श्रि अपेिाओं और अन्य कायाक्रिों के िाि 
असभिरण का सनरीिण करेगी; 

(ख) जजला काया सनष्‍टपािन का अिलोकन करेगी और ििग्र राज्य 
योजना की ििय पर तैयारी िुसनजित करेगी; 

(ग) राष्ट्रीय स्तर की िंचालन िसिसत के िाि ििन्िय करेगी और 
उििे जारी दकए गए सनिेशों को कायााजन्ित करेगी; 

(घ) राज्य स्तर पर दडजजटल प्रणासलयों, िानीटरी व्यिस्िाओं और 
प्रदक्रया िुधारों की िहायता करेगी ; और  

(ङ) ऐि े अन्य कृत्यों का पालन करेगी जो राज्य िरकारों द्वारा 
ििनुिेसशत दकए जाएं । 

  

स्कीिों की योजना 
और कायाान्ियन 
के सलए प्रधान 
प्रासधकारी । 

 16. (1) इि असधसनयि के अधीन स्कीि  जजला िध्यिती और ग्राि स्तरों 
पर पंचायतें इि असधसनयि के अधीन बनाई गई स्कीिों की योजना, कायाान्ियन 
और िानीटरी के सलए प्रधान प्रासधकारी होंगे । 

(2) जजला स्तर पर पंचायत जजले िें स्कीि के कायाान्ियन का सनरीिण 
करेगी और उिका ििन्ियन करेगी, जजिके अंतगात ििग्र जजला स्तर योजना को 
अंसति रूप िेना और उिका अनुिोिन, िंकिों का पयािेिण और िानीटरी, 
असभिरण को िुसनजित करना भी है, और ऐिे अन्य कृत्यों का पालन करेगी जो 
राज्य िरकार द्वारा उिे ििनुिेसशत दकए जाएं । 

(3) िध्यिती स्तर पर पंचायतें ििग्र ब्लॉक स्तर योजना तैयार करेगी, उि े
अंसति रूप िेगी योजना और कायाान्ियनिें ग्राि पंचायतों की िहायता करेगी, ग्राि 
पंचायत तिा ब्लाक स्तरों पर िंकिों का पयािेिण करेगी, विभागों के िाि सिलकर 
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असभिरण को िुकर बनाएगी । 
(4) ग्राि पंचायत, गहृजस्ियों को रजजस्टर करेगी काया के सलए आिेिन प्राप्त 

करेंगी और उन पर प्रदक्रया करेगी, विकसित ग्राि पंचायत योजनाओं को तैयार 
करेगी, उि ेििनुिेसशत िंकिों को सनष्‍टपादित करेगी, ऐि ेअसभलेखों को बनाए रखेगी 
जो विसनदिाि दकए जाएं औरर ऐिे अन्य उत्तरिासयत्िों का सनिाहन करेगी जो उि ेइि 
स्कीि के अधीन न्यस्त दकए जाएं ।  

  17. (1) जजला कल‍टर या िितुल्य पंवि का कोई ऐिा असधकारी जो राज्य 
िरकार विसनजित करे जजले िें स्कीि के कायाान्ियन के सलए जजला कायाक्रि 
ििन्ियक के रूप िें पिासभदहत होगा । 

(2) जजला कायाक्रि ििन्ियक इि असधसनयि और तद्धीन बनाए गए सनयिों 
के अनुिार जजले िें स्कीि के कायाान्ियन के सलए जजम्िेिार होगा । 

(3) जजला कायाक्रि ििन्ियक के कृत्य सनम्नानुिार होंगे, अिाात:्—  
(क) जजला कायाक्रि ििन्ियक जजला ििग्र योजना के ििेकन और 

उिे अंसति रूप िेने के सलए जजम्िेिार होगा तिा इि असधसनयि के उपबंधों 
के अनुिार जजला स्तर पर स्कीि के असभिरण, कायाान्ियन और िानीटरी का 
सनरीिण करेगा । 

(ख) जजला कायाक्रि ििन्ियक इि असधसनयि के उपबंधों का और 
केन्रीय िरकार तिा राज्य िरकार द्वारा जारी सनिेशों तिा िागािशी सिद्धांतों 
का अनुपालन िुसनजित करेगा और ऐिी प्रशािसनक िंजूररयां और अनापवत्तयॉ ं
िेगा जो स्कीि के ििय पर और प्रभािी कायाान्ियन के सलए अपेजित हों, 
जजििें दडजजटल भू-स्िासनक और िानीटरी प्रणासलयों िे िंबंसधत प्रशािसनक 
िंजूरी और अनापवत्त भी हैं । 

(ग) जजला कायाक्रि ििन्ियक कायाक्रि असधकाररयों के िाि ििन्िय 
करेगा और कायाढांचे, प्रबंध, िूचना प्रणाली तिा इि असधसनयि तिा स्कीि के 
अधीन स्िावपत जजम्िेिार तंत्र की िानीटरी का प्रयोग करते हुए उनके सनष्‍टपािन 
का पुनविालोकन करेगा, िानीटर करेगा तिा उिका पयािेिण करेगा ।  

(घ) जजला कायाक्रि ििन्ियक स्कीि के अधीन आरंभ दकए गए िंकिों 
का आिसधक सनरीिण करेगा, ‍िासलटी तिा उत्पािकता िानकों का पालन 
िुसनजित करेगा और दडजजटल लोक अििंरचना तिा पिासभदहत सशकायत 
सनिारण प्रणाली के िाध्यि िे ऐिी रीसत िें जो केन्रीय िरकार द्वारा विदहत 
की जाए आिेिकों की सशकायतों का सनिारण करेगा । 
(4) राज्य िरकार के कायाक्रि असधकारी और िभी अन्य असधकारी तिा जजले 

के भीतर कायाशील िभी प्रासधकारी और सनकाय जजला कायाक्रि ििन्ियक की इि 
असधसनयि के अधीन उिके कृत्यों का पालन करने िें िहायता करेंगे ।  

(5) जजला कायाक्रि ििनव्यक अनुिोदित विकसित ग्राि पंचायत योजनाओं 
तिा िंकसलत ब्लाक योजनाओं तिा जजला पंचायतों िे प्राप्त प्रस्तािों का ििेकन करने 
अपनी असधकाररता के अधीन जजले के अधीन एक ििूदहकृत  योजना तैयार करेगा ।   

 जजला कायाक्रि 
ििन्ियक । 

  18. (1) िध् यिती स् तर पर प्रत् येक पंचायत िें, राज् य िरकार दकिी व् यज‍ त 
को, जो खंड विकाि असधकारी िे नीचे की पंज‍ त का न हो, जजिके पाि ऐिी 
अहाताएं और अनुभि हो जो राज् य िरकार द्वारा, िध् यिती स् तर पर पंचायत के 

 कायाक्रि 
असधकारी । 
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कायाक्रि असधकारी के सलए अिधाररत की जाएं, सनयुि करेगी ।  
  (2) कायाक्रि असधकारी, इि असधसनयि और उिके अधीन बनाई गई दकिी 

स् कीि के अधीन िध् यिती स् तर पर पंचायत को अपने कृत् यों का सनिाहन करने िें 
िहायता करेगा ।   

  

  (3) कायाक्रि असधकारी अपनी असधकाररता के अधीन िेत्र िें िंकिों ि ेउद्भतू 
होने िाले सनयोजन अििरों के िाि सनयोजन के सलए िांग की पूसता करने के सलए 
उत्तरिायी होगा ।  

  

  (4) कायाक्रि असधकारी, अनुिोदित विकसित ग्राि पंचायत योजनाओं तिा 
िध्यिती पंचायतों िे प्राप्त प्रस्तािों का ििेकन करके अपनी असधकाररता के अधीन 
खंड के सलए ििूहीकृत योजना तैयार करेगा ।   

  

  (5) उपधारा (1) की व्यापकता पर प्रसतकूल प्रभाि डाले वबना कायाक्रि 
असधकारी के कृत् यों िें सनम् नसलजखत िजम् िसलत होंगे–– 

(क) खंड के भीतर ग्राि पचंायतों और अन् य कायाान् ियन असभकरणों 
द्वारा आरंभ दकए गए िभी िंकिों तिा पररयोजनाओं की िानीटरी जजििे 
विकसित ग्राि पंचायतों की योजनाओं के िाि िंरेखन िुसनजित हो िके  ; 

(ख) इि असधसनयि के उपबंधों के अनुिार पात्र गहृजस् ियों को बेकारी 
भत्ता िंजूर करना और उिका िंिाय िुसनजश् चत करना;  

(ग) खंड के भीतर स् कीि के अधीन सनयोजजत िभी श्रसिकों को त्िररत 
और उसचत भुगतान िुसनजित करना जजिके अंतगात दडजजटल तिा बायोिैदरक 
असधप्रणासित भुगतान प्रणाली, जैिी केन्रीय िरकार द्वारा विसनदिाि की जाए 
के िाध्यि िे भी है ; 

(घ) यह िुसनजश् चत करना दक प्रत्येक ग्राि पंचायत की असधकाररता के 
भीतर िभी िंकिों की सनयसित िािाजजक िंपरीिा ग्राि िभा द्वारा िंचासलत 
की जाती हैं और िियोसचत तिा ििुसचत कायािाही ऐिी िंपरीिाओं िे 
उत्पन्न होने िाले आपवत्तयों तिा सनष्‍टकषों पर की जाती है ;  

(ङ) खंड के भीतर स्कीि के कायाान्ियन िे िंबंसधत िभी सशकायतों 
और व्यिाओं का शीघ्रता िे इि असधसनयि की धारा 25 की उपधारा (1) के 
अधीन स्िावपत सशकायत सनिारण तंत्र के िाध्यि िे सनपटारा करना;  

(च) खंड के भीतर आरंभ दकए गए िभी िंकिों की जजयो टैसगंग 
दडजजटल ररकादडिंग तिा प्रबकंध िूचना प्रणाली ररपोदटिंग तिा इि असधसनयि 
के अधीन केन्रीय िरकार द्वारा विसनदिाि िानीटरी उत्पािकता और पारिसशाता 
कायाढांचा का अनुपालन िुसनजित करना ।  

  

  (छ) स्कीि के अधीन िंतसृप्त प्रेरक योजना तिा िंकिा के सनष्‍टपािन की 
िहायता करने के सलए खंड स्तर पर अंतरविभागीय असभिरण को िुकर 
बनाना ; और 

(ज) कोई अन्य कृत्य जो इि असधसनयि के अधीन जजला कायाक्रि 
ििन्ियक तिा राज्य िरकार द्वारा उिे ििनुिेसशत दकया जाए । 

  

ग्राि पचंायतों के 
उत्तरिासयत् ि । 

 19. ग्राि पंचायत, सनम्नसलजखत के सलए उत्तरिासयत्ि होगी :––  
(क) घरों का रजजस्रीकरण और ग्रािीण रोजगार गारंटी काडा जारी      

करना ; 
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(ख) ग्रािीण रोजगार गारन्टी काडों के काया हेतु आिेिन प्राप्त करना 
और असभलेखो का अनुरिण ;  

(ग) विकसित ग्राि पंचायत योजनाएं तैयार करना ;  
(घ) प्रत् येक ग्राि पंचायत, ग्राि िभा और िाडा िभाओं की सिफाररशों 

पर विचार करने के पश् चात,् काया की िांग को विचार िें लेते हुए, िंतसृप्त 
आधार पर विकसित ग्राि पंचायत पररयोजना तैयार करेगी ;  

(ङ) कायाक्रि असधकारी, ग्राि पंचायतों के िाध्यि िे कायााजन्ित की 
जाने िाली स्कीि के अधीन उिकी लागत के अनुिार कि ि े कि पचाि 
प्रसतशत कायों का आबंटन करेगा ;  

(च) कायाक्रि असधकारी, प्रत् येक ग्राि पंचायत को सनम् नसलजखत का 
प्रिाय करेगा,––  

(i ) उिके द्वारा सनष्‍ट पादित दकए जाने िाले स् िीकृत काया के सलए 
िस् टर रोल; और  

(i i ) ग्राि पंचायत के सनिासियों को अन् यत्र उपलब् ध सनयोजन के 
अििरों की एक िूची ।  
(छ) ग्राि पंचायत आिेिकों के बीच सनयोजन के अििरों का आबंटन 

करेगी तिा काया के सलए उनिे ररपोटा करने के सलए कहेगी ।  
(झ) इि स्कीि के अधीन दकिी ग्राि पंचायत द्वारा आरंभ दकए गए 

काया अपेजित तकनीकी िानक और िानिण्ड पूरा करेंगे ; 
(ज) कायाक्रि असधकारी उिे आबंदटत कायों का सनष्‍टपािन करना ; और 
(झ) ग्राि पंचायत, ग्राि पंचायत िेत्र के भीतर विकसित ग्राि पंचायत 

पररयोजना िे दकिी स्कीि के अधीन कोई काया ले िकेगी, जो कायाक्रि 
असधकारी द्वारा स्िीकृत दकया जाए । 

  20. (1) ग्राि िभा, इि असधसनयि के उपबंधों के अनुिार, ग्राि पंचायत की 
असधकाररता के भीतर िभी कायों के सनष्‍ट पािन को िानीटर करेगी । 

(2) ग्राि िभा, ग्राि पंचायत के भीतर स् कीि के अधीन सलए गए िभी कायों  
की सनयसित िािाजजक िंपरीिा, ऐिी रीसत िें, जो कें रीय िरकार द्वारा विदहत की 
जाए, करेगी ।  

(3) ग्राि पंचायत, िािाजजक िंपरीिा के िंचालन के सलए अपेजित िभी 
असभलेख और िस् तािेज, जजनके अन् तगात िस् टर रोल, बीजक, िाउचर, िाप 
पुजस् तकाएं, िंजूरी आिेश, दडजजटल असभलेख, जजयो-टैग्ड फोटोसचत्र और अन् य िभी 
िंबंसधत लेखा बदहयां और कागजपत्र भी हैं, चाहे भौसतक रूप िें या इलै‍रासनक रूप 
िें रखे जाएं, ग्राि िभा को उपलब् ध कराएगी ।  

 ग्राि िभा द्वारा 
कायों की 
िािाजजक 
िंपरीिा । 

  21. राज् य िरकार, जजला कायाक्रि ििन् ियक और कायाक्रि असधकारी को ऐिे 
असनिाया किाचाररिनृ् ि और तकनीकी िहायता, जो स् कीि के प्रभािी कायाान् ियन के 
सलए आिश् यक हों, उपलब् ध कराएगी ।  

 स् कीि के 
कायाान् ियन िें 
राज् य िरकारों के 
उत्तरिासयत् ि । 

  अध्याय 5 

स्कीि की प्रकृभत और भनभध सांझा करने का तरीका 
  

  22. (1) इि असधसनयि के अधीन कायााजन्ित स्कीि, केन्रीय रूप ि े
प्रायोजजत स्कीि होगी ।  

 स्कीि की प्रकृसत 
और सनसध िांझा 
करने का   
तरीका । 
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(2) इि असधसनयि के प्रयोजनों के सलए, कें रीय िरकार और राज्य िरकारों 
के बीच सनसध िाझा करने का तरीका, पूिोत्तर राज्यों, दहिालय राज्यों और िंघ 
राज्यिेत्रों (उत्तराखंड, दहिाचल प्रिेश और जम्िू-कश्िीर) के सलए 90:10 होगा, और 
िभी अन्य राज्यों तिा विधानिण्डल िाले िंघ राज्यिेत्रों के सलए 60:40 होगा । 

(3) वबना विधानिण्डल िाले िंघ राज्यिेत्रों के सलए, कें रीय िरकार, स्कीि के 
िभी व्यय, ऐिी रीसत िें, जो विदहत दकए जाएं, िहन करेगी । 

(4) कें रीय िरकार, प्रत्येक वित्तीय िषा के सलए ऐिे िस्तुसनष्ठ िानिंड, जो 
कें रीय िरकार द्वारा विदहत दकए जाएं, राज्यिार िानक आबंटन अिधाररत करेगी । 

(5) दकिी राज्य द्वारा, उिको िानक आबंटन के आसध‍य िें उपगत कोई 
व्यय, राज्य िरकार द्वारा ऐिी रीसत और प्रदक्रया िें, जो कें रीय िरकार द्वारा विदहत 
की जाए, उपगत दकया जाएगा । 

(6) इि असधसनयि के अधीन अिधाररत राज्यिार िानक आबंटन के अनुिार, 
कें रीय िरकार के भाग िें सनम्नसलजखत व्यय िजम्िसलत होंग,े–– 

(क) इि स्कीि के अधीन सनयोजजत अकुशल, अधाकुशल और कुशल 
श्रसिकों की िजिरूी का ििंाय ;  

(ख) पहली अनुिूची के उपबंधों के अध्यधीन, कायों का िािग्री घटक ; 
(ग) ऐिे प्रशािसनक व्यय, जो कें रीय िरकार द्वारा विसनदिाि दकए जाएं, 

जजिके अंतगात कायाक्रि असधकाररयों और िहायक किाचाररिृंि, कें रीय पररषद् 
के प्रशािसनक व्यय, ििूरी अनुिूची के अधीन अपेजित प्रिुविधाओं और ऐिे 
अन्य िि, जो कें रीय िरकार द्वारा विदहत दकए जाएं, िजम्िसलत  हैं ।    
(7) इि असधसनयि के अधीन अिधाररत राज्यिार िानक आबंटन के अनुिार, 

राज्य िरकार के भाग िें सनम्नसलजखत व्यय िजम्िसलत होंगे,–– 
(क) इि स्कीि के अधीन सनयोजजत अकुशल, अधाकुशल और कुशल 

श्रसिकों की िजिरूी का ििंाय ;  
(ख) पहली अनुिूची के उपबंधों के अध्यधीन, कायों का िािग्री घटक ; 
(ग) ऐिे प्रशािसनक व्यय, जो कें रीय िरकार द्वारा विसनदिाि दकए जाएं, 

जजिके अंतगात कायाक्रि असधकाररयों और िहायक किाचाररिृंि, राज्य पररषद् के 
प्रशािसनक व्यय, ििूरी अनुिूची के अधीन अपेजित प्रिुविधाओं और ऐिे अन्य 
िि, जो कें रीय िरकार द्वारा विदहत दकए जाएं, िजम्िसलत  हैं ।    
(8) राज्य िरकार, बेकारी भत्ता और विलंब प्रसतकर, जो राज्य िरकार द्वारा 

विदहत दकया जाए, के सलए व्यय का िहन करेगी ।  
  अध् याय 6 

पारदभशाता और उत्तरदाभयत् ि 
  

पारिसशाता और 
उत्तरिासयत् ि । 

 23. (1) जजला कायाक्रि ििन् ियक और जजले के िभी कायाान् ियन असभकरण, 
इि असधसनयि के अधीन स् कीि के कायाान् ियन के प्रयोजन के सलए, उनके सनपटारे 
के सलए रखी गई सनसध के उसचत उपयोग और प्रबंध के सलए उत्तरिायी होंगे । 

(2) इि असधसनयि के उपबंधों के कायाान् ियन के िंबंध िें श्रसिकों के 
सनयोजन िे िंबंसधत ििुसचत बदहयों और लेखाओं तिा उपगत व्ययों के अनुरिण 
की रीसत िह होगी, जो राज्य िरकार द्वारा विदहत की जाए ।  

(3) राज् य िरकार, स् कीि के अधीन कायों के उसचत सनष्‍ट पािन के सलए और 
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स्कीि के कायाान्ियन िें िभी स् तरों पर पारिसशाता और िासयत् ि िुसनजश् चत करने के 
सलए की जाने िाली व्यिस्िाओं का अिधारण कर िकेगी । 

(4) िभी िजिरूी और बेकारी भत्तों के िंिाय, ऐिी रीसत िें, जो कें रीय िरकार 
द्वारा विदहत की जाए, िीधे िंबद्ध व् यज‍ त को दकए जाएंगे ।  

(5) यदि ग्राि पंचायत द्वारा स् कीि के कायाान् ियन िे िंबंसधत कोई वििाि या 
सशकायत उत् पन् न होती है तो िह िािला कायाक्रि असधकारी को सनिेसशत दकया  
जाएगा । 

(6) कायाक्रि असधकारी, प्रत् येक वििाि या सशकायत की प्रविवि उिके द्वारा 
रखे सशकायत रजजस् टर िें करेगा और ऐिे वििाि तिा सशकायत को उिकी प्राजप् त िे 
िात दिन की अिसध के भीतर सनपटाएगा ; और जहां िािल ेदकिी अन् य प्रासधकारी 
िे िंबंसधत हैं, िहां इिे सशकायतकताा को िूचना िेते हुए ऐिे प्रासधकारी को अग्रेवषत 
करेगा । 

  24. पूिागािी उपबंधों पर प्रसतकूल प्रभाि डाले वबना, इि असधसनयि के 
उपबंधों के कायाान् ियन िें पारिसशाता और उत्तरिासयत्ि सनम्नसलजखत िाध्यि िे 
िुसनजित दकए जाएंग,े––  

(क) किाकारों, प्रासधकाररयों और िंव्यिहारों का ऐिी रीसत िें, जो 
विसनदिाि की जाए, बायोिैदरक असधप्रिाणन ;  

(ख) भू-स्िासनक प्रौद्योसगकी ििसिात योजना, जजिके अंतगात जजयो-
रेफरेंसिंग, उपग्रह सचत्रण, कायों की दडजजटल िैवपंग और अन्य अनुिोदित की 
गई स्िासनक प्रौद्योसगकी िजम्िसलत हैं, जो कें रीय िरकार द्वारा विसनदिाि की 
जाए ; 

(ग) ऐिा िोबाइल एप्लीकेशन आधाररत और डैशबोडा-आधाररत िॉसनटरी 
तंत्र, जो िास्तविक ििय-आधार पर िांग, काया, श्रसिकों को काि पर लगाने, 
िंिाय, प्रगसत और अन्य िंकेतक, जो कें रीय िरकार द्वारा विसनदिाि दकए जाए, 
उपलब्ध कराए ; 

(घ) िाप्तादहक लोक प्रकटीकरण तंत्र, जजिके अंतगात दडजजटल और 
भौसतक प्रकटीकरण, की-िैदर‍ि, िस्टर रोल, िंिाय, िजंूरी, सनरीिण और 
सशकायत, जो कें रीय िरकार द्वारा विसनदिाि की जाए ; और 

(ङ) िािाजजक िंपरीिा तंत्र को िुदृढ़ करना और ऐिे अन्य प्रौद्योसगकी 
ििसिात तंत्रों को अंगीकार करना, जो कें रीय िरकार द्वारा विदहत दकए   जाएं 
। 

 प्रौद्योसगकी 
ििसिात 
पारिसशाता और 
लोक  
उत्तरिासयत्ि । 

  25. (1) राज् य िरकार, स् कीि के कायाान् ियन के िंबंध िें दकिी व् यज‍ त द्वारा 
की गई दकिी सशकायत के सनपटान के सलए, दकिी सशकायत के सनपटान हेतु ब् लाक 
स् तर और जजला स् तर पर, िियबद्ध और बहुचरण सशकायत सनिारण तंत्र अिधाररत 
करेगी और ऐिी सशकायतों के सनपटान के सलए प्रदक्रया, ऐिी रीसत िें, जो कें रीय 
िरकार द्वारा विदहत की जाए, असधकसित करेगी ।  

(2) ये तंत्र, आिेिकों िे िंबंसधत सशकायतों का सनपटान करेंगे, जजिके अंतगात 
सनम्नसलजखत िजम्िसलत होंगे–– 

(क) ग्राि पंचायत या कायाक्रि असधकारी की धारा 11 की उपधारा (1) 
िें सनदिाि सनधााररत अिसध के भीतर सनयोजन उपलब्ध कराने िें विफलता ;  

 सशकायत िरू 
करने हेत ुतंत्र । 
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(ख) िजिरूी का अिंिाय या विलंवबत िंिाय ;  
(ग) बेकारी भत्त ेका अिंिाय ;  
(घ) ििूरी अनुिूची िें विसनदिाि कायास्िल पर प्रिुविधाओं का अभाि ;  
(ङ) विभेि, उत्पीडन या किाकारों, जजिके अंतगात िदहलाएं और िबुाल 

ििूह भी हैं, के असधकारों का असतक्रिण ।  
लेखाओ ं की 
िंपरीिा । 

 26. (1) केन् रीय िरकार, भारत के सनयंत्रक और िहालेखापरीिक के परािशा 
िे, स् कीि के लेखाओं की िभी स् तरों पर िंपरीिा के सलए ििुसचत व् यिस् िाएं 
विदहत कर िकेगी ।  

(2) स् कीि के लेखे, ऐिे प्ररूप िें और ऐिी रीसत िे, जो राज् य िरकार द्वारा 
विदहत की जाए, रखे जाएंगे । 

  

  अध्याय 7 

प्रकीणा 
  

उल्लंघन के सलए 
शाजस् त । 

  27. जो कोई इि असधसनयि के उपबंधों का उल् लंघन करेगा, िह ऐिी 
शाजस्त के सलए, जो िि हजार रुपए तक की हो िकेगी, िायी होगा । 

  

प्रत् यायोजजत करने 
की  शज‍ त । 

  28. (1) केन् रीय िरकार, असधिूचना द्वारा, सनिेश िे िकेगी दक उिके द्वारा 
प्रयो‍ तव् य शज‍ तयां (सनयि बनाने की शज‍ त को छोडकर) ऐिी पररजस् िसतयों िें 
तिा ऐिी शतों और पररिीिाओं के अधीन रहते हुए, राज् य िरकार या केन् रीय 
िरकार अििा राज् य िरकार के अधीनस् ि ऐिे असधकारी द्वारा भी, जजिे िह ऐिी 
असधिूचना िें विसनदिाष्‍ट ट करे, प्रयो‍ तव् य होंगी । 

(2) राज् य िरकार, असधिूचना द्वारा, सनिेश िे िकेगी दक उिके द्वारा 
प्रयो‍ तव् य शज‍ तयां (सनयि और स् कीि बनाने की शज‍ त को छोडकर) ऐिी 
पररजस् िसतयों िें तिा ऐिी शतों और पररिीिाओं के अधीन रहते हुए, राज् य िरकार 
द्वारा या उिके अधीनस् ि ऐिे असधकारी द्वारा भी जजि े िह ऐिी असधिूचना िें 
विसनदिाष्‍ट ट करे, प्रयो‍ तव् य होंगी। 

  

केन् रीय िरकार 
की सनिेश िेने की 
शज‍ त । 

 29. (1) केन् रीय िरकार इि असधसनयि के उपबंधों के प्रभािी कायाान् िय के 
सलए, राज् य िरकार को ऐि ेसनिेश िे िकेगी जो िह आिश् यक ििझे । 

(2) उपधारा (1) के उपबंधों पर प्रसतकूल प्रभाि डाले वबना, केन् रीय िरकार, 
दकिी स् कीि के िंबंध िें, इि असधसनयि के अधीन अनुित्त सनसधयों को जारी करने 
या अनुसचत उपयोग के िंबंध िें दकिी सशकायत की प्राजप् त पर, यदि प्रििदृष्‍ट ट्या 
यह ििाधान हो जाता है दक कोई िािला बनता है तो उिके द्वारा पिासभदहत दकिी 
असभकरण द्वारा की गई सशकायत का अन् िेषण करा िकेगी, और यदि आिश् यक हो 
तो स् कीि की सनसधयों के सनिोचन को रोकने का आिेश कर िकेगी और युवियुि 
कालािसध के भीतर इिके ििुसचत कायाान् ियन के सलए ििुसचत उपचारात्िक उपाय 
कर िकेगी । 

  

असधसनयि का 
अध् यारोही प्रभाि 
होना । 

 30. इि असधसनयि या उिके अधीन बनाई गई स् कीिों के उपबंध, तत् ििय 
प्रितृ्त दकिी अन् य विसध या ऐिी विसध के फलस् िरूप प्रभाि रखने िाली दकिी 
सलखत िें अन् तविाष्‍ट ट उििे अिंगत दकिी बात के होते हुए भी, प्रभािी होंगे :  

परन् त ु जहां कोई ऐिा राज् य असधसनयि विद्यिान है या इि असधसनयि के 
उपबंधों िे िंगत ग्रािीण गहृस् िी िें अकुशल शारीररक काया के सलए सनयोजन गारंटी 
का उपबंध करने के सलए असधसनयसित दकया गया है, जजिके अधीन गहृस् िी की 
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हकिारी उििे कि नहीं है और सनयोजन की शतें उििे सनम्नतर नहीं हैं, जजनकी 
इि असधसनयि के अधीन गांरटी िी गई है, िहां राज् य िरकार को अपनी सनजी 
असधसनयसिसत को कायााजन् ित करने का विकल् प होगा :  

परन् त ुयह और दक ऐिे िािलों िें वित्तीय िहायता, िंबद्ध राज् य िरकार को 
ऐिी रीसत िे िंित्त की जाएगी, जो केन् रीय िरकार द्वारा अिधाररत की जाएगी, जो 
उििे असधक न होगी, जजिे िह राज् य इि असधसनयि के अधीन प्राप् त करने का 
तब हकिार होता, जब इि असधसनयि के अधीन बनाई गई कोई स् कीि कायााजन् ित 
की जानी होती । 

  31. (1) यदि कें रीय िरकार का यह ििाधान हो जाता है दक ऐिा करना 
आिश् यक या ििीचीन है तो िह, असधिूचना द्वारा, पहली अनुिूची या ििूरी 
अनुिूची का िंशोधन कर िकेगी ।  

(2) उपधारा (1) के अधीन जारी की गई प्रत् येक असधिूचना की प्रसत, उिके 
बनाए जाने के पश् चात,् यिाशीघ्र िंिद् के प्रत् येक ििन के ििि रखी जाएगी । 

 अनिुूसचयों का 
िंशोधन करने 
की शज‍ त । 

 
2023 का 45 

 32. जजला कायाक्रि ििन् ियक, कायाक्रि असधकारी या दकिी ऐिे अन् य 
व् यज‍ त के विरुद्ध, जो भारतीय न्याय िंदहता, 2023 की धारा 2 के खंड (28) के 
अिाान् तगात लोक िेिक है या ििझा जाता है, दकिी ऐिी बात के सलए, जो इि 
असधसनयि या उिके अधीन बनाए सनयिों या स् कीिों के अधीन िद्भािपूिाक की गई 
है या की जाने के सलए आशसयत है, कोई िाि, असभयोजन या अन् य विसधक 
कायािाही नहीं होगी ।  

 िद्भािपिूाक की 
गई कारािाई के 
सलए िंरिण । 

  33. (1) केन् रीय िरकार, असधिूचना द्वारा, और पूिा प्रकाशन की शता के 
अधीन रहते हुए, इि असधसनयि के उपबंधों को कायााजन् ित करने के सलए सनयि 
बना िकेगी । 

(2) ऐिे सनयि, विसशष्‍ट टतया और पूिागािी शज‍ त की व् यापकता पर प्रसतकूल 
प्रभाि डाल ेवबना, सनम् नसलजखत िभी या दकन् हीं विषयों के सलए उपबंध कर िकें गे, 
अिाात ्:––  

(क) धारा 4 की उपधारा (5) के अधीन िस्तुसनष्ठ िानिंडों पर आधाररत 
प्रत्येक वित्तीय िषा के सलए राज्यिार िानक आबंटन ; 

 (ख) धारा 4 की उपधारा (6) के अधीन असधक व्यय को िहन करने 
की रीसत और प्रदक्रया तिा इिके िानिंड ; 

(ग) धारा 12 की उपधारा (3) के अधीन बैिक का गिन, सनयुवि के 
सनबंधन और शतें, कायाकाल और प्रदक्रया ;  

(घ)  धारा 12 की उपधारा (4) के अधीन विस्ततृ कृत्य, उत्तरिासयत्ि 
और िाधन ;  

(ङ) धारा 14 की उपधारा (2) के अधीन राष्ट्रीय स्तरीय विषय सनिााचन 
िसिसत के किाचाररयों की सनयुवि के सनबंधन और शतें ;  

(च) धारा 17 की उपधारा (3) के अधीन सशकायत का सनिारण करने 
की     रीसत ;  

(छ) धारा 20 की उपधारा (2) के अधीन ग्राि िभा द्वारा िािाजजक 
िंपरीिा दकए जाने की रीसत ;  

(ज) धारा 22 की उपधारा (3) के अधीन स्कीि के व्ययों को िहन 

 केन् रीय िरकार 
की सनयि बनाने 
की शज‍ त । 



 

 
18 

करने की रीसत ;  
(झ) धारा 22 की उपधारा (4) के अधीन राज्यिार िानक आबंटन का 

अिधारण करने के सलए लक्ष्य िानिंड ;   
(ञ) धारा 22 की उपधारा (5) के अधीन असधक व्यय को िहन करने 

की रीसत और प्रदक्रया ;  
(ट) धारा 22 की उपधारा (6) के खंड (ग) के अधीन अन्य िि ;  
(ि) धारा 22 की उपधारा (7) के खंड (ग) के अधीन अन्य िि ; 
(ड) धारा 22 की उपधारा (8) के अधीन बेकारी भत्ता और विलंब 

प्रसतकर के सलए व्यय ;  
(ढ) धारा 23 की उपधारा (4) के अधीन िजिरूी और बकेारी भत्तों के 

िंिायों की रीसत ;  
(ढ) धारा 24 के खंड (ङ) के अधीन िािाजजक िंपरीिा ततं्र और अन्य  

प्रौद्योसगकी ििसिात प्रणाली का अंगीकरण ;  
(ण) धारा 25 की उपधारा (1) के अधीन सशकायतों के सनपटान के सलए 

प्रदक्रया असधकसित करने की रीसत ;  
(त) धारा 37 की उपधारा (5) के अधीन अंतरण और सनदहत होने की 

रीसत ;  
(ि) इि असधसनयि के उपबंधों को कायााजन्ित करने के सलए कोई अन् य 

विषय, जजिे विदहत दकया जाना है या जो विदहत दकया जाए या जजिके िंबंध 
िें, सनयिों द्वारा उपबंध दकया जाना है ।   

राज् य िरकार की 
सनयि बनाने की 
शज‍ त । 

 34. (1) राज् य िरकार, इि असधसनयि के उपबंधों को कायााजन् ित करने के 
सलए, असधिूचना द्वारा और पूिा प्रकाशन की शता के अधीन रहते हुए और इि 
असधसनयि तिा कें रीय िरकार द्वारा बनाए गए सनयिों के उपबंधों िे िंगत सनयि 
बना िकेगी । 

(2) विसशष्‍ट टतया और पूिागािी शज‍ त की व् यापकता पर प्रसतकूल प्रभाि डाल े
वबना, ऐि ेसनयि सनम् नसलजखत िभी या दकन् हीं विषयों के सलए उपबंध कर िकें गे, 
अिाात ्:––  

(क) धारा 11 की उपधारा (2) के अधीन पात्रता के सनबंधन और शतें ;  
(ख) धारा 13 की उपधारा (2) के अधीन बैिक के सनबंधन, शतें, ििय, 

स्िान और प्रदक्रया तिा गणपूसता ;  
(ग) धारा 23 की उपधारा (2) के अधीन ििुसचत बदहयों और लेखों के 

अनुरिण की रीसत ;  
(घ) धारा 26 की उपधारा (2) के अधीन स्कीि के लेखों का प्ररूप और 

अनुरिण की रीसत । 

  

सनयिों और 
स् कीिों का रखा 
जाना । 

 35. (1) इि असधसनयि के अधीन केन् रीय िरकार द्वारा बनाया गया प्रत् येक 
सनयि, बनाए जाने के पश् चात ्यिाशीघ्र िंिद् के प्रत् येक ििन के ििि, जब िह 
कुल तीि दिन की अिसध के सलए ित्र िें हो, जो एक ित्र िें अििा िो या असधक 
आनुक्रसिक ित्रों िें पूरी हो िकेगी, रखा जाएगा और यदि उि ित्र के या पूिो‍ त 
आनुक्रसिक ित्रों के िीक बाि के ित्र के अििान के पूिा िोनों ििन उि सनयि िें 
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कोई पररितान करने के सलए िहित हो जाएं या िोनों ििन इि बात ि ेिहित हो 
जाएं दक िह सनयि नहीं बनाया जाना चादहए तो ऐिा सनयि, यिाजस् िसत, 
तत् पश् चात ्केिल ऐिे पररिसतात रूप िें ही प्रभािी होगा या उिका कोई प्रभाि नहीं 
होगा, तिावप उि सनयि के ऐिे पररिसतात या सनष्‍ट प्रभाि होने िे पहले उिके अधीन 
की गई दकिी बात की विसधिान् यता पर प्रसतकूल प्रभाि नहीं पडेगा ।  

(2) इि असधसनयि के अधीन राज् य िरकार द्वारा बनाया गया प्रत् येक सनयि 
या बनाई गई प्रत् येक स् कीि, उिके बनाए जाने के पश् चात ्यिाश‍ य शीघ्र, राज् य 
विधान-िंडल के, जहां िो ििन हैं, प्रत् येक ििन के ििि और जहां राज् य विधान-
िंडल का एक ही ििन है, िहां उि ििन के ििि रखा जाएगा/रखी जाएगी । 

  36. (1) यदि इि असधसनयि के उपबंधों को प्रभािी करने िें कोई कदिनाई 
उत् पन् न होती है तो केन् रीय िरकार, राजपत्र िें प्रकासशत आिेश द्वारा, ऐिे उपबंध, 
जो इि असधसनयि के उपबंधों िे अिंगत न हों, कर िकेगी, जो कदिनाई को िरू 
करने सलए आिश् यक और ििीचीन प्रतीत होते हों : 

(2) इि धारा के अधीन कोई आिेश, इि असधसनयि के प्रारंभ ि ेतीन िषा 
की ििाजप् त के पश् चात ्नहीं दकया जाएगा ।  

(3) इि धारा के अधीन दकया गया प्रत् येक आिेश, दकए जाने के पश् चात ्
यिाशीघ्र, िंिद् के प्रत् येक ििन के ििि रखा जाएगा ।  

 कदिनाइयों को 
िरू करने की 
शज‍ त । 

 

 
2005 का 42 

 37. (1) धारा 10 िें यिा उपबंसधत के सििाए, ऐिी तारीख िे ही, जो कें रीय 
िरकार इि सनसित्त असधिूसचत करे (जजि ेइििें इिके पिात ् सनयत तारीख कहा 
गया है), िहात्िा गांधी राष्ट्रीय ग्रािीण रोजगार गारंटी असधसनयि, 2005, उिके 
अधीन बनाए गए िभी सनयिों, असधिूचनाओं, स्कीिों, आिेशों और िागासनिेशक 
सिद्धांतों िदहत, सनरसित हो जाएगा ।  

(2) ऐि ेसनरिन के होते हुए भी, इि सनरसित असधसनयि के अधीन की गई 
कोई बात या कारािाई, जजिके अंतगात जारी की गई कोई असधिूचना, िंजूर की गई 
स्कीि, िजृजत सनयोजन, तैयार दकए गए िस्टर रोल, उद्भतू िजिरूी िेयता या प्रारंभ 
की गई कायािादहयां, जहां तक िे इि असधसनयि के उपबंधों िे अिंगत न हो, इि 
असधसनयि के तत्स्िानी उपबंधों के अधीन की गई, ली गई, जारी की गई, िंजूर की 
गई, उद्भतू या उपगत की गई ििझी जाएगी, िानों यह असधसनयि िभी ताजविक 
िियों पर प्रितान िें िा ।  

(3) सनरसित असधसनयि के अधीन की गई िभी सनयुवियां, व्यिस्िाएं, 
प्रासधकार, अनुिोिन और प्रशािसनक व्यिस्िाएं, और जो इि सनयत दिन िे िीक 
पूिा बनी हुई िी, जब तक िे इि असधसनयि के उपबंधों के अनुिार अिंगत न हों, 
तब तक विसधिान्य और प्रितृ्त रहेंगी, जब तक इि असधसनयि के अधीन पररिसतात, 
असधवष्ठत न हो जाएं या िापि न ले ली जाएं । 

(4) सनयत दिन के िीक पूिा लंवबत, िभी जांच, अन्िेषण, िंपरीिा और 
विसधक कायािादहयां, िे उिी प्रकार जारी रहेंगे, िुनी जाएंगी और सनपटान दकया 
जाएगा, िानो सनरसित असधसनयि का सनरिन न हुआ हो और ऐिी कायािादहयां का 
केिल सनरिन के कारण उपशिन नहीं होगा ।  

(5) सनरसित असधसनयि के अधीन उद्भतू, या उििे िंबंसधत, िभी आजस्तयां, 
िासयत्ि, असभलेख, सनसधयां और बाध्यताएं, इि असधसनयि के अधीन गदित 

 सनरिन, व्यािवृत्त 
और 
िंक्रिणकालीन 
उपबधं । 



 

 
20 

प्रासधकरणों को स्िानांतररत और सनदहत हो जाएंगी और ऐिी रीसत िें सनपटायी 
जाएंगी,  जो कें रीय िरकार द्वारा विदहत की जाए । 
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  पहली अनुिूची  
[धारा 8(3) देन्िए] 

विकभसत िारत––रोजगार और आजीविका भिशन गारंटी (ग्रािीण) : िीबी––जी राि जी 
(विकभसत िारत––जी राि जी) स्कीि की न्यूनति विशेर्ताएं : 

  

  (1) असधसनयि की धारा 8 के अधीन िभी राज्यों द्वारा असधिूसचत स्कीि का नाि 
“विकसित भारत––रोजगार और आजीविका सिशन गारंटी (ग्रािीण) : िीबी––जी राि जी 
(विकसित भारत––जी राि जी) स्कीि” है और उि स्कीि िे िंबंसधत िभी िस्तािेजों 
िें विकसित भारत––रोजगार और आजीविका सिशन गारंटी (ग्रािीण) : िीबी––जी राि 
जी (विकसित भारत––जी राि जी) असधसनयि, 2025 का उल्लेख होगा ।  

2. उि स्कीि ि े िंबंसधत िभी िस्तािेजों िें विकसित भारत––रोजगार और 
आजीविका सिशन गारंटी (ग्रािीण) : िीबी––जी राि जी (विकसित भारत––जी राि जी) 
विधेयक, 2025 का उल्लेख होगा । 

3. स्कीि के िुख्य उदे्दश्य सनम्न होंगे :–– 
(क) इि असधसनयि का प्रािसिक उदे्दश्य, ऐि ेग्रािीण पररिारों को, जजनके 

ियस्क ििस्य अकुशल शारीररक काया के सलए स्िेच्छा िे आगे आते हैं , प्रत्येक 
वित्तीय िषा िें एक िौ पच्चीि दिनों की बढ़ी हुई िैधासनक िजिरूी-रोजगार गारंटी 
प्रिान करके, ग्रािीण विकाि ढांचे को विकसित भारत @2047 के राष्ट्रीय दृविकोण 
के िाि िािंजस्य स्िावपत करना है, जजििे िे विस्ताररत आजीविका िुरिा ढांचे 
िें असधक प्रभािी ढंग ि ेभाग ले िकें  । 

(ख) जल िे जुडे कायों, िुख्य ग्रािीण अििंिचना, आजीविका िे िंबद्ध 
अििंिचना और खराब िौिि की घटनाओं को कि करने के सलए विशेष कायों 
द्वारा जल िुरिा पर विषयगत ध्यान कें रण के िाि, िािाजसनक कायों के िाध्यि 
िे िशविकरण, विकाि, असभिरण और िंतसृप्त पर ध्यान कें दरत करना, जजिका 
पररणाि विकसित भारत राष्ट्रीय ग्रािीण अििंरचना स्टैक बनाने िें  होगा । 

  

  (ग) चरि कृवष िौिि के िौरान तिा ग्रािीण काया बल के सलए िजिरूी-
सनयोजन गारंटी की दृवि िे फािा-िजिरूों की पयााप्त उपलब्धता को िुकर बनाना। 

  

  (घ)  ग्राि पंचायतों की विसभन्न आिश्कताओं को पूरा करने के सलए 
प्रधानिंत्री गसत शवि के िाि एकीकृत विकसित ग्राि पंचायत योजनाओं के 
िाध्यि िे असभिरण, िंतसृप्त-चलन योजना और पूणा िरकारी पररिान को 
िंस्िागत करने हेतु, भू-स्िासनक प्रणाली, दडजीटल लोक अििंरचना द्वारा 
िंचासलत, ब्लॉक, जजला, राज्य और राष्ट्रीय स्तर पर िंकसलत ऐिी योजनाओं के 
िाि जजला और राज्य योजना तंत्र।  

  

  (ङ) विसभन्न स्तरों, ग्लोबल पोजजशसनंग सिस्टि या िोबाइल आधाररत 
कायास्िल िॉनीटरी, िास्तविक-ििय प्रबंधन िूचना प्रणाली डैशबोडा, पूिा ितका  
लोक प्रकटीकरण पर शािन, जिाबिेही तिा नागररक जुडाि को व्यापक दडजीटल 
पाररस्िसतकी तंत्र, जजिके अंतगात बायोिैदरक असधप्रिाणीकरण भी है, के िाध्यि 
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िे आधुसनकीकरण करना तिा योजना, लेखा-परीिा, कपटपणूा जोजखि अल्पीकरण 
के सलए कृवत्रि बुवद्धित्ता का उपयोग करना। 

  4. स्कीि के अधीन काया––(1) स्कीि का केन्र - कायों का िगीकरण : स्कीि 
विकसित ग्राि पंचायत योजनाओं िें पहचान दकए गए अनुिार, सनम्नसलजखत कायों के 
प्रिगों पर केजन्रत होगी तिा विकसित भारत राष्ट्रीय ग्रािीण अििंरचना अंबार िें 
िंकसलत होगी 

(2) इि असधसनयि की धारा 4 के प्रयोजनों के सलए, स्कीि के अधीन सलए गए 
काया, उनके विषयक, कें र तिा आसशयत पररणािों के िाि सनम्नसलजखत प्रिगों के 
अधीन आते हैं, अिाात ्:–– 

  

  (क) प्रिगा 1––जल-िंबंसधत काया (जल की िुरिा के सलए) :––  
(अ) कें र के अंतगात िंरिण, सिंचाई, भू-जल पुनभारण स्रोत 

िंधारणीयता, जल सनकायों का पुनरूद्धार, जल विभाजक विकाि तिा 
िनरोपण आता है तिा सनिशी कायों के अंतगात––  

  

  (i)  नहर, बाढ़ या विपिन जलिागा, चेक बांध, िुहबंि तिा 
भूसिगत बांध का सनिााण ; 

(ii) तालाब, टैंक ररिन, पुनभारण गड्ढे़, पुनभारण शाफ्ट, 
अंतःिेपण कुएं तिा िहबद्ध जल िंचयन िंरचना का सनिााण या 
पुनरूद्धार; 

(iii) खुले कुएं द्वारा सिंचाई, िूक्ष्ि सिंचाई जलिागा तिा िेत्रीय 
जल वितरण प्रणाली; 

(iv) िािुिासयक जल भराि भूसि का िुधार; 
(v) ििृा तिा निी िंरिण के िाि जुडे िनरोपण और 

पौधारोपण काया; 
(vi) छत पर िषाा जल िंचयन और अन्य विकें रीकृत पुनभारण 

प्रणासलयां।  

  

  (आ) आशसयत पररणाि––एकीकृत जल िंिाधन प्रबंधन, पुनभारण के 
िाध्यि िे जल िुरिा को िुदृढ़ करना तिा िीघाकासलक जलिायु 
प्रसतरोधकता का िंरिण करना। 

  

  (ख) प्रिगा 2––िुख्य ग्रािीण अििंरचना–– 
(अ) विषयक कें र के अंतगात सशिा, स्िास््य, पेयजल, स्िच्छता, 

िंयोजन, निीकरणीय ऊजाा तिा िािुिासयक िेिाओं िे िंबंसधत िुख्य 
नागररक, िािाजजक, शािन तिा िेिा-पररिान अििंरचना भी आते हैं तिा 
सनिशी कायों के अंतगात––  

  

  (i) ग्रािीण िडकों, पुसलयों, पुल-िह-जल सनकािी िंरचना तिा 
ग्राि िंयोजन िुविधाओं का सनिााण या उन्नयन ; 
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(ii) ग्राि पंचायत भिनों, आंगनबाडी कें रों, ग्रािीण पुस्तकालयों 
तिा अन्य लोक भिनों का सनिााण ; 

(iii) विद्यालय अििंरचना का सनिााण, जजिके अंतगात रिोई शेड, 
असतररि किा के किरों, प्रयोगशालाओं, पररिर की िीिारों और खेल 
के िैिानों का सनिााण ; 

(iv) िाह-िंस्कार स्िान तिा िािुिासयक अििंरचना ; 
(v) िोि तिा तरल अपसशि प्रबधंन आजस्तयां, जजिके अंतगात 

जस्िर तालाब, िािुिासयक स्िच्छता पररिर और अपसशि पिृ‍करण 
और िंग्रहण कें र आते हैं ; 

(vi) िौर ऊजाा प्रणाली और अन्य निीकरणीय ग्रािीण ऊजाा 
अििंरचना का िंस्िापन ; 

(vii) ग्रािीण पादकिं ग िते्र, पररिहन शेड और अन्य िािान्य 
ग्रािीण िुख-िुविधाएं ; 

(viii) कें रीय िरकार की स्कीि के अधीन अनुजे्ञय ग्रािीण आिाि 
काया, जजिके अंतगात िे भी हैं जो प्रधानिंत्री आिाि योजना-ग्रािीण 
के अधीन अनुज्ञात हैं  ; 

(ix) जल आपूसता िुसनजित करने के सलए जल-जीिन सिशन के 
अधीन िजृजत कायों की ररपेयर और रख-रखाि ।  

  (आ) आशसयत पररणाि––आधारभूत िुख-िुविधाओं, िुधरी हुई िेिाओं 
तक पहंुच तिा ग्रािीण िेत्रों िें असभिदृ्ध जीिन की गुणित्ता को िुसनजित 
करने के सलए आधाररक, नागररक तिा िािाजजक अििंरचना का िजृन।  

  

  (ग) प्रिगा 3––जीविका-िंबंसधत अििंरचना–– 
(अ) विषयक कें र के अंतगात उत्पािक आजस्तयां और िुविधाएं भी हैं, 

जो कृवष, पशुधन, ित्स्य पालन, िूल्य असभिधान, कौशलता तिा उद्यि 
विकाि के िाध्यि िे ग्रािीण जीविका का असभिधान करती हैं तिा सनिशी 
कायों के अंतगात सनम्नसलजखत आते हैं––  

  

  (i) जीविका दक्रयाकलापों के सलए प्रसशिण-िह-कौशल विकाि 
कें र तिा काया शेड का सनिााण ; 

(ii) ग्रािीण हाट या िाप्तादहक बाजार और अन्य बाजार 
अििंरचना ; 

(iii) खाद्य अनाज भंडारण भिन, कृवष उत्पाि भंडारण 
अििंरचना, शीत भंडारण यूसनट तिा अन्य कृवष-िूल्य चेन  
अििंरचना ; 

(iv) स्ियं िहायता ििूह तिा पररिंघ-स्तर िंस्िाओं के सलए 
भिन ; 
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(v) िानस्पसतक खाि, जजिके अतंगात कृसि िानस्पसतक खाि 
तिा एनएडीईपी यूसनट भी हैं ; 

(vi) िन चारागाहों, घाि के िैिानों, डेयरी अििंरचनाओं और 
ििेसशयों, बकररयों, िुअरों, िुगी पालन और अन्य पशुधन के सलए 
आश्रयों का विकाि ; 

(vii) ित्स्य पालन िंबंधी अििंरचना, जजिके अंतगात िछली 
िुखाने के याडा भी हैं ; 

(viii) निारी की खेती को बढ़ाना तिा भिन सनिााण िािग्री का 
उत्पािन ; और 

(ix) प्रचालनीय तिा चक्रीय आसिाक िॉडल के िंिधान के सलए 
एकीकृत पररयोजनाएं, जैिा कें रीय िरकार द्वारा अनुिोदित हो। 

  (आ) आशसयत पररणाि––िंधारणीय जीविका, िूल्य असभिधान, उद्यि 
विकाि तिा आत्िसनभार ग्रािीण अिाव्यिस्िाओं का िुदृढ़ीकरण। 

  

  (घ) प्रिगा 4––अत्यंत कदिन िौििी घटनाओं के अल्पीकरण तिा आपिा 
की तैयाररयों के सलए विशेष काया–– 

  

  (अ) विषयक कें र के अंतगात, आपिा जोजखि िें किी, जलिायु 
अनुकूलन और ग्रािीण ििुिायों का िंरिण तिा बाढ़, चक्रिातों, तूफानों, 
िूखा, भू-स्खलन, जंगल की आग तिा अन्य अत्यंत कदिन िौििी घटनाओं 
िे आजस्तयां भी हैं तिा सनिशी कायों के अंतगात सनम्नसलजखत आते हैं––  

  

  (i) चक्रिात आश्रय स्िलों, बाढ़ आश्रय स्िलों तिा 
बहुप्रयोजनीय आपिा प्रसतरोधक िंरचनाओं का सनिााण ; 

(ii) जलिागा विपिन नहरों, तटबंधों तिा अन्य आपिा 
अल्पीकरण कायों का सनिााण ; 

(iii) बाढ़ प्रबंधन के सलए तालाबों और जल िंरचनाओं को जस्िर 
करना ; 

(iv) आपिा पिात ् पुनिााि, बहाली तिा ग्रािीण िडकों और 
िािुिासयक आजस्तयों की िरम्ित ; 

(v) पिन अिरोधक तिा आश्रय पट्टी ििृारोपण ; और 
(vi) िनाजग्न प्रबंधन काया, जजिके अंतगात अजग्न अिरोध, ईंधन 

बफर जोन और िहबद्ध उपाय भी हैं। 

  

  (आ) आशसयत पररणाि––अत्यंत कदिन िौििी जस्िसतयों का िािना 
करने िें ििि जलिायु-प्रसतरोधी गांिों का िजृन। 

  

  (3) कोई अन्य लोक काया, जो कें रीय िरकार द्वारा असधिूसचत दकया जाए।   

  (4) असधसनयि के अधीन िजृजत ग्रािीण लोक आजस्तयों का अनुरिण ;   

  (5) व्यविगत फायिाग्रादहयों के सलए काया, जजिके अंतगात प्रधानिंत्री आिाि   
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योजना––ग्रािीण स्िच्छता िबंंसधत काया और ििय-ििय पर, कें रीय िरकार की 
विसभन्न स्कीिों के अधीन दकए गए अन्य फायिाग्राही-उन्िुख विकािात्िक काया और 
स्कीि के अधीन ििािेशन के सलए असभव्यि रूप िे असधिूसचत भी हैं, को भी दकया 
जा िकता है। ऐिे फायिाग्रादहयों की पात्रता, कें रीय िरकार द्वारा जारी िजन्नयिों, 
िानकों तिा िागािशाक सिद्धांतों के अनुरूप िभी ऐिे कायों के िाि कें रीय िरकार की 
क्रसिक स्कीिों के अधीन विसनदिाि पात्रता िानिंड के अनुरूप कें रीय िरकार द्वारा 
असधिूसचत की जाएगी।  

  (6) उपरोि की िाधारणता पर प्रसतकूल प्रभाि डाल े वबना, कें रीय िरकार द्वारा 
यिाअसधिूसचत व्यविगत आजस्तयों के िजृन के काया उन पररिारों के स्िासित्ि िाली 
भूसि या आिाि पर प्रािसिकता िी जाएगी, जो सनम्नसलजखत िे िंबंसधत हैं–– 

  

  (क) अनुिूसचत जासतयां ; 
(ख) अनुिूसचत जनजासतयां ; 
(ग) खानाबिोश जनजासतयां ; 
(घ) गैर-असधिूसचत जनजासतयां ; 
(ङ) कें रीय िरकार द्वारा असधिूसचत िानिंडों द्वारा आधाररत पहचान दकए 

गए अनुिार आसिाक रूप िे ििाज का किजोर िगा ; 
(च) िदहला-िुजखया िाले पररिार ; 
(छ) दिव्यांग व्यवि िुजखया िाले पररिार ; 
(ज) भूसि िुधार के फायिाग्राही ; 
(झ) प्रधानिंत्री आिाि योजना––ग्रािीण (पीएिएिाई-जी) के अधीन 

फायिाग्राही ; और 
(ञ) अनुिूसचत जासत और अन्य परंपरागत िन-सनिािी (िन असधकारों की 

िान्यता) असधसनयि, 2006 (2007 का 2), और 
उपरोि प्रिगों के अधीन पात्र फायिाग्रादहयों की ििािंगीणता के पिात,् कें रीय िरकार 
द्वारा असधिूसचत िानिंडों के आधार पर पहचान दकए गए छोटे या िीिांत दकिानों पर 
ऐिी शतों के अधीन, जो कें रीय िरकार द्वारा असधिूसचत की जा िकें , काया दकया जा 
िकता है, जजिके अंतगात ये अपेजित है दक ऐिे पररिारों के पाि विसधिान्य जॉब काडा 
हों तिा ऐिा कि ि ेकि कोई ियस्क ििस्य, जो उनकी भूसि या िाि भूसि पर चलने 
िाली पररयोजना पर काया करने का इच्छुक हो।  

  

  5. िहभागी योजना के अधीन स्कीि––(1) असभिरण और िंतसृप्त आधाररत 
योजना के प्रयोजन के सलए, कें रीय िरकार द्वारा िभी कें रीय, राज्य या स्िानीय स्कीिों 
को, जैिा असधिूसचत दकया जाए, विकसित ग्राि पंचायत योजना पर आधाररत एकीकृत 
योजना प्रदक्रया के अधीन लाया जाएगा। 

  

  (2) पंचायती राज प्रणाली के प्रत्येक स्तर पर विसनदिाि पद्धसत के अनुिरण िें 
व्यिजस्ित और िहभागी योजना का सनिाहन दकया जाएगा। विकसित ग्राि पंचायत 
योजना ग्राि पंचायतों द्वारा उपयोग जीआईएि आधाररत िाधनों, प्रधानिंत्री गसत शवि 
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परतों तिा अन्य दडजजटल लोक अििंरचना िे तैयार की जाएगी तिा अनुिोिन के सलए 
ग्राि िभा के ििि रखी जाएगी। िध्यिती पंचायत, जजला पंचायत या अन्य 
कायाान्ियन असधकरणों द्वारा प्रस्तावित कायों को भी इिी प्रकार क्रसिक पंचायतों के 
ििि उनके आशसयत उत्पािन तिा पररणािों के िाि रखा जाएगा।  िीजीपीपी को 
ब्लॉक, जजला तिा राज्य स्तरों पर िेत्रीय प्रािसिकताओं, व्यापक ग्रािीण विकाि 
रणनीसतयों और िंतसृप्त आधाररत योजनाओं के सलए िभी ग्राि पंचायतों िें पात्र 
आजस्तयों और पररणािों की व्यापक किरेज हेतु िािंजस्य िुसनजित करने के सलए 
िंकसलत दकया जाएगा। विकसित ग्राि पंचायत योजनाओं िे सनकलने िाले िभी काया 
विकसित भारत––राष्ट्रीय ग्रािीण अििंरचना अंबार िें ििेदकत होंगे। 

  (3) विकसित ग्राि पंचायत योजना––प्रत्येक ग्राि पंचायत विकाि िानिंडों के 
आधार पर अिधाररत प्रिगा क, ख, ग आदि िें उनके िगीकरण पर आधाररत िंतसृप्त-िोड 
योजनाओं को तैयार करेगी, जजिके अंतगात शहरी िेत्रों की ििीप्यता भी है, तादक 
पंचायतों की बिलती हुई आिश्यकताओं को पूरा दकया जा िके। िभी ऐिे काया 
प्रधानिंत्री गसत शवि, जीआईएि आधाररत िाधन और अन्य दडजजटल लोक अििंरचना 
का उपयोग करते हुए तैयार की गई अनुिोदित विकसित ग्राि पंचायत योजना िे 
अनन्य रूप िे तैयार दकए जाएंगे।  

(4) विकसित ग्राि पंचायत योजना िें पहचान दकए गए काया असभिरण िें 
विसभन्न कें रीय, राज्य और स्िानीय स्कीिों के िाध्यि िे सनष्‍टपादित दकए जाएंगे। ऐिे 
असभिरण के सलए आने िाली स्कीि कें रीय िरकार द्वारा असधिूसचत की जाएगी। 

  

  6. असभिरण तिा एकीकृत योजना के सलए ढांचा––ग्रािीण िेत्रों िें सलए गए िभी 
कायों की िंबद्ध योजना, सनष्‍टपािन और िॉनीटरी के सलए एकीकृत असभिरण ढांचा 
स्िावपत दकया जाएगा तिा इि प्रयोजन के सलए––  

(1) असभिरण तिा िंतसृप्त आधाररत योजना के प्रयोजन के सलए कें रीय 
िरकार द्वारा िभी कें रीय, राज्य या स्िानीय स्कीिों को, जैिा असधिूसचत दकया 
जाए, विकसित ग्राि पंचायत योजना िें जस्िर एकीकृत योजना प्रदक्रया के अधीन 
लाया जाएगा ; 

(2) िभी विद्यिान आजस्तयां और प्रस्तावित काया, चाहे इि असधसनयि या 
अन्य दकिी कें रीय, राज्य या स्िानीय स्कीि के िाध्यि िे सनसध पोवषत हों, 
आज्ञापक रूप िे विकसित भारत राष्ट्रीय ग्रािीण अििंरचना अंबार के िाध्यि िे 
रजजस्रीकृत तिा रैक असभहीत दडजजटल पोटाल का उपयोग करते हुए, दकए जाएंगे, 
जो ग्रािीण लोक कायों का विस्ततृ रजजस्टर रखेंगे, अनुसलवपकरण का सनिारण 
करेंगे, विभागीय विसनधानों का एकीकरण करेंगे तिा िभी कायािं को िंतसृप्त 
पररणािों के अनुरूप लाएंगे ; 

(3) ग्रािीण विकाि िंत्री, प्रबधंन िूचना प्रणाली, राष्ट्रीय रूप ि ेिुव्यिजस्ित 
ग्रािीण लोक कायों के सलए एकल दडजजटल रीढ़, जजिके अंतगात जल िुरिा भी 
है, िुख्य ग्रािीण अििंरचना, जीविका िंबंधी अििंरचना और अत्यंत कदिन 
िौििी घटनाओं के न्यूनीकरण के सलए विशेष कायों हेतु तैयारी करेंगे तिा 
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आिसधक रूप िे उि ेउन्नत करेंगे ; और िारी योजनाएं विकसित ग्राि पंचायत 
योजना की तैयारी के िाि शुरू होते हुए किोर नीचे िे ऊपर प्रदक्रया का अनुिरण 
करेंगी, जो ब्लॉक, जजला तिा राज्य स्तरों पर आनुक्रसिक रूप ि ेिंकसलत की 
जाएगी, तिा िंकसलत राज्य योजना अनुिोिन के सलए राज्य स्तरीय विषय 
सनिााचन िसिसत के ििि रखी जाएगी ; 

(4) विकसित भारत राष्ट्रीय ग्रािीण अििंरचना अंबार, प्रािसिक अििंरचना 
अंतरालों, काया दडजाइनों के िासनकीकरण को पहचानने िें राज्य, जजलों तिा 
पंचायती राज िंस्िाओं का िागािशान करेगी तिा यह िुसनजित करेगी दक लोक 
विसनधान का ग्राि पंचायत, जजला तिा ब्लॉक स्तर पर ितंसृप्त पररणािों के सलए 
िही िात्रा िें असभिाय दकया जा रहा है ; 

(5) यह िंस्िागत िास्तुकला विभागों और स्कीिों िें एकल योजना, 
बहुसनसधकरण दृविकोण, असभिरण का िंिधान िुसनजित करेगी तिा िभी ग्रािीण 
विकाि प्रयािों को उत्पािक, प्रसतरोधी तिा पररितानकारी ग्रािीण आजस्तयों के 
िजृन की दृवि िे विकसित भारत, 2047 के अनुरूप करेगी। 

  7. सनयािक आबंटन का अंतरराज्यीय वितरण––राज्य िरकार, कें रीय िरकार द्वारा 
अनुिोदित सनयािक आबंटन की प्रासप्त पर, जजला और ग्राि पंचायतों िें आबंटन के 
िाम्यापूणा, आिश्यकता आधाररत और पारिशी अंतरराज्यीय वितरण को ग्राि पंचायत-
िार आबंटन तिा तत्स्िानी जजला आबंटनों के सलए सनधााररत स्िानीय आिश्यकताओं 
और ग्राि पंचायतों के प्रिगीकरण को ध्यान िें रखते हुए िुसनजित करेगी ; तिा ऐि े
वितरण के सलए ब्यौरेबद्ध पद्धसत, िानिंड और प्रदक्रयात्िक अपेिाएं कें रीय िरकार द्वारा 
धारा 14 की उपधारा (2) के अधीन असधिूसचत की जाएगी।  

  

  8. चल रहे कायों की पूणाता––नया काया शुरू करते ििय यह िुसनजित दकया 
जाएगा दक चल रहे या पूणा ना हुए कायों को पूणा दकए जाने के सलए योजना िजन्नयिों 
और अनुिोदित िीजीपीपी के अधीन रहते हुए प्रािसिकता िी जाए।  

  

  9. कायों के सलए तकनीकी प्रा‍कलन और िानक––इि असधसनयि के अधीन 
प्रत्येक काया का विकसित भारत राष्ट्रीय ग्रािीण अििंरचना अंबार के अनुरूप ढांचा 
आधाररत राज्य िरकार द्वारा प्रासधकृत प्रासधकारी द्वारा स्िीकृत तकनीकी प्रा‍कलन और 
दडजाइन होगा, जबदक स्िीकृत प्रा‍कलन िुसनजित दकए जाएंगे : 

  

  10. सनिााण िे िंबंसधत कायों के सलए, श्रि की उपलब्धता तिा स्िानीय 
िािसग्रयों के उपयोग पर सनभार करते हुए, जहां तक िंभि हो ििुसचत श्रि-गहन 
प्रौद्योसगकीयों को सनयोजजत दकया जाएगा ; 

11. पररिाणों का वबल, िभी पणधाररयों के सलए पारिसशात िुसनजित करने हुए 
स्पि और िािान्य रूप िे ििझी जाने िाली शब्िािली का उपयोग करेगा ; 

12. प्रत्येक काया का प्रा‍कलन, दडजाइन तिा तकनीकी नोट को उपिसशात करने 
िाला िार होगा, जो आशसयत उत्पािन और पररणािों को उपिसशात करता है ; 

13. िभी तकनीकी प्रा‍कलन, दडजाइन तिा पररणाि नोट असभहीत प्रबंधन िूचना 
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प्रणाली के िाि एकीकृत दडजजटल प्रणाली के िाध्यि िे जसनत या अपलोड दकए 
जाएंगे। 

  14. प्रशािसनक और वित्तीय स्िीकृसतयां––(1) अनुिोदित विकसित ग्राि पंचायत 
योजना (िीजीपीपी) के िाध्यि िे ग्राि पंचायत स्तर पर अंसति रूप दिए गए तिा 
ब्लॉक और जजला स्तरों पर िंकसलत कायों को अपेिाओं के अनुिार और युवियुि 
अिसध के िियािसध के भीतर ििि प्रासधकारी द्वारा प्रशािसनक और वित्तीय स्िीकृसत 
िंजूर की जाती है। 

  

  (2) स्िीकृसत प्रासधकरण, यह िुसनजित करेगा–– 
(क) प्रस्तावित कायों को अनन्य रूप िे अनुिोदित विकसित ग्राि पंचायत 

योजना (िीजीपीपी) िे तैयार दकया जाएगा ; 
(ख) काया, विषयक डोिेन तिा विकसित भारत राष्ट्रीय ग्रािीण अििंरचना 

अंबार के िाि िंगत हैं ; 
(ग) िभी स्िीकृत काया असधसनयि के अधीन असभहीत दडजजटल पोटाल के 

िाध्यि िे दकए जाते हैं। 

  

  15. िस्टर रोल और उपजस्िसत प्रणाली––इि असधसनयि के अधीन दकए गए कायों 
के सलए िस्टर रोल दडजीटल प्रणाली के िाध्यि िे अनुरजित दकया जाएगा तिा 
सनम्नसलजखत अपेिाओं की अनुपालना करेगा : 

  

  (क) प्रत्येक िस्टर रोल अंग्रेजी तिा भारतीय भाषा िें होगा और उिकी 
प्रबंधन िूचना प्रणाली के िाध्यि िे जारी विसशि इलै‍रॉसनक जसनत पहचान 
िंख्या (ई-िस्टर) होगी। िस्टर रोल के अंतगात उन िभी किाकारों के नाि, 
जजन्होंने काया की िांग की िी या जजन्हें काया आबंदटत दकया गया िा, होंग ेऔर 
ग्राि पंचायत या कायाक्रि असधकारी के िाध्यि िे प्रासधकृत कृत्यकारी द्वारा 
असधप्रिाजणत दकया जाएगा।  

  

  (ख) कायास्िल पर उपजस्िसत प्रासधकृत व्यवि द्वारा बायोिैदरक उपजस्िसत 
प्रणाली का उपयोग करते हुए िैसनक रूप िे असभसलजखत की जाएगी और िभी 
उपजस्िसत ब्यौरे िैसनक आधार पर असभहीत प्रबंधन िूचना प्रणाली के िाध्यि ि े
लोगों द्वारा िेखने हेतु उपलब्ध करिाए जाएंगे। 

  

  (ग) ई-िस्टर रोल िुिंगत िागािशाक सिद्धातों के अधीन सनयत रीसत िें 
असधकाररयों द्वारा प्रिंस्कृत दकया जाएगा। 

  

  16. िंिाय के सलए िाप और आधार––(1) िजिरूी का िंिाय िस्टर रोल की 
ििासप्त के तीन दिन के भीतर प्रासधकृत तकनीकी कासिाक द्वारा कायास्िल पर दकए गए 
केिल िाप पर आधाररत होगा तिा असभहीत प्रबंधन िूचना प्रणाली के िाि एकीकृत 
प्रणाली के िाध्यि िे दडजजटल रूप िें असभसलजखत होगा। 

  

  (2) राज्य िरकार, ििय पर िाप के सलए पयााप्त तकनीकी कासिाक को िििा 
करने हेतु असभसनयोजन िुसनजित करेगी। उपयुि व्यवियों को प्रसशिण दिया जा िकेगा 
तिा उन्हें प्रत्यायोजजत तकनीकी उत्तरिासयत्िों के िाि असभसनयोजजत दकया जा िकेगा 
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और कौशलपूणा िरों पर उन्हें िजिरूी िंित्त की जाएगी। 
  17. उत्पािन और िरों की अनुिूची िे िजिरूी का िहयोजन––राज्य िरकार यह 

िुसनजित करेगी दक िजिरूी काया के विसभन्न प्रकारों तिा विसभन्न िौििों के सलए 
ििय और गसत अध्ययन के आधार पर असधिूसचत िरों की ग्रािीण अनुिूची के 
अनिुरण िें, पूणा दकए गए काया की िात्रा का िंयोजन वबना दकिी सलंग भेि के 
िुसनजित की जाएगी तिा आिसधक रूप िे पुनरीजित की जाएगी। 

  

  18. भेद्य (अिुरजित) ििूहों के सलए िरों की विशेष अनुिूची––िदहलाओं, बुजुगों, 
दिव्यांग व्यवियों और िबुालता िे ग्रस्त व्यवियों के सलए उपयुि श्रजेणयों के काि िें 
उनकी उत्पािक भागीिारी को िुविधाजनक बनाने के सलए िरों की एक पिृक् अनुिूची 
को अंसति रूप दिया जाएगा।  

  

  19. काया ििय और उपाजान िजन्नयि––(क) िरों की अनुिूची इि प्रकार तैयार 
की जाएगी दक एक ियस्क व्यवि आि घंटे काि करने पर, जजििें एक घंटे का विश्राि 
भी िजम्िसलत हो, असधिूसचत िजिरूी िर के िितुल्य रासश अजजात कर िके।  

(ख) दकिी ियस्क श्रसिक के काि के घंटे लचीले हो िकते हैं , परन्तु आराि के 
अंतराल िदहत एक दिन िें बारह घंटे िे असधक नहीं होंगे। 

  

  20. िािग्री घटक––इि असधसनयि के अधीन दकए गए िभी कायों के सलए, 
िािग्री घटक की लागत राज्य स्तर पर पचाि प्रसतशत िे असधक नहीं होगी। 

  

  21. िेकेिारों के वबना सनष्‍टपािन––(1) इि असधसनयि के अधीन व्यय द्वारा 
वित्तपोवषत दकिी भी काया या घटक के सनष्‍टपािन के सलए दकिी िेकेिार को नहीं लगाया 
जाएगा। जजििें ऐि ेिभी काया कायाान्ियन असभकरणों   द्वारा असधकसित प्रदक्रयाओं के 
अनुिरण िें िीधे सनष्‍टपादित दकए जाएंगे इि असधसनयि के अधीन, आज्ञापक िदक्रय 
प्रकटीकरण और िािाजजक लेखापरीिा प्रदक्रया िदहत कई उपबंध लागू होंगे।  

  

  (2) असभिरण के िािलों िें जहां दकिी काया के घटक अन्य स्कीि के अधीन 
वित्तपोवषत होते हैं, उन घटकों का सनष्‍टपािन असभिरण स्कीि के िजन्नयिों के अनुिार 
दकया जाएगा, जजििें अनुिसत प्राप्त िेकेिारों का उपयोग भी िजम्िसलत है। 

  

  22. यिािाध्य, कायाक्रि कायाान्ियन असभकरण द्वारा सनष्‍टपादित काया शाररररक 
श्रि का उपयोग करके दकए जाऍगंे और श्रि को विस्िावपत करने िाली िशीनों का 
उपयोग नहीं दकया जाएगा ।  

  

  23. िािग्री का पारिशी उपापन––कायों के सनष्‍टपािन के सलए अपेजित िभी 
िािग्री ग्राि पंचायत या कायाान्ियन असभकरण द्वारा राज्य िरकार द्वारा विसनदिाि ई 
सनवििा (ई-टेंडररंग) प्रदक्रयाओं िदहत पारिशी उपापन प्रणासलयों के िाध्यि िे उपाप्त की 
जाएगी। 

  

  24. स्कीि के अधीन अनुज्ञात प्रशाजस्नक व्यय िें िे, कि िे कि एक सतहाई 
ग्राि पंचायत के स्तर पर सनयोजन और रोजगार िहायक, अन्य तकनीकी कासिाकों को 
दकए गए काया के अनुिार भुगतान करने और अन्य प्रशािसनक व्ययों के सलए उपयोग 
दकया जाएगा ।  
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  25. पारिसशाता और जिाबिेही––(1) इि असधसनयि के अधीन प्रत्येक योजना िें 
कायाान्ियन के िभी स्तरों पर पारिसशाता और जिाबिेही िुसनजित करने के सलए 
आज्ञापक िािाजसनक प्रकटीकरण और िािाजजक लेखापरीिा िदहत व्यापक उपबंध होंगे;  

(2) आज्ञापक िािाजसनक प्रकटीकरण––(क) आज्ञापक िािाजसनक प्रकटीकरण 
असभदहत प्रबंधन  िूचना  प्रणाली िे एकीकृत दडजजटल प्रणासलयों के िाध्यि िे दकया 
जाएगा और िािाजसनक जांच के सलए ग्राि स्तर पर  प्रिसशात दकया जाएगा: 

  

  (ख) प्रत्येक कायास्िल पर काया का वििरण अनुिासनत श्रि दििि, स्िानीय 
शब्िािली िें िािग्री की िात्रा और िििार लागत िशााने िाला एक "जनता बोडा" 
प्रिसशात दकया जाएगा। । 

  

  (ग) प्रिान दकए गए रोजगार के दिििों की िंख्या, िजिरूी भुगतान, िािग्री 
भुगतान, असधसनयि के अधीन गारंटी, विकसित ग्राि पंचायत योजना (िीजीपीपी) के 
अधीन अनुिोदित काया, और ग्राि पंचायत और अन्य कायाान्ियन असभकरण द्वारा 
िषािार दकए गए या पूरे दकए गए काया का दडजजटल और भौसतक प्रिशान होगा ।  

  

  (घ) इि असधसनयि के अधीन कायों, श्रि िांग, रोजगार प्रिान करने, भुगतान, 
िािग्री उपयोग और भौसतक प्रगसत िे िंबंसधत िभी िूचनाओं का िािाजसनक 
प्रकटीकरण सनदिाि पोटाल िे एकीकृत दडजजटल प्रणासलयों के िाध्यि िे दकया जाएगा। 
िाप्तादहक प्रकटीकरण स्िचासलत रूप िे उत्पन्न होंगे और िािाजसनक रूप िे िुलभ 
दडजजटल प्ररूप िें प्रिसशात दकए जाएंगे। इिके असतररि, ग्राि पंचायत द्वारा ग्राि पंचायत 
भिन िें कायों की जस्िसत, भुगतान, सशकायतें और अन्य िुिंगत जानकारी ििुिाय के 
ििि प्रस्तुत करने के सलए िाप्तादहक प्रकटीकरण बैिकें  आयोजजत की जाएगी। 

  

  (ङ) ग्रािीण विकाि ितं्रालय और राज्यों के विभाग यह िुसनजित करेंगे दक उनकी 
आसधकाररक िेबिाइटें िूचना के असधकार असधसनयि, 2005 (2005 का 22) की धारा 
4 की उपधारा (1) के खण्ड (ख) के अनुपालन िें असधसनयि िे िंबंसधत सन:शुल्क 
उपलब्ध, डाउनलोड दकए जाने योग्य िभी जानकारी सनयसित रूप िे अद्यतन की जाएंगी 
।  

  

  (3) िािाजजक लेखापरीिा––(क) इि असधसनयि के अधीन िभी काया, व्यय और 
गारंटी कें रीय िरकार द्वारा विदहत  रीसत िे कि िे कि प्रत्येक छह िाह िें एक बार 
िािाजजक लेखापरीिा के अध्याधीन होंगे। 

  

  (ख) िािाजजक लेखापरीिा आयोजजत करने की प्रदक्रया, िानक और तौर-तरीके 
इि असधसनयि के अधीन बनाए गए सनयिों िें विदहत दकए जाएंगे। 

  

  (ग) ऐिे सनयिों के असधिूसचत होने तक, िहात्िा गॉधंी राष्ट्रीय ग्रािीण रोजगार 
गारंटी स्कीि के लेखापरीिा सनयि, 2011 के उपबंध, इि असधसनयि के अधीन 
िािाजजक लेखापरीिा के िंचालन के सलए यिािश्यक पररितान िदहत लागू होंगे । 

  

  4. िििती िूल्यांकन तंत्र––िापने योग्य पररणािों और िास्तविक ििय की 
जिाबिेही िुसनजित करने के सलए, काया सनष्‍टपािन और पूणाता पिात ्आजस्त पररणािों 
की सनगरानी के सलए प्रौद्योसगकी-आधाररत िानीटररंग आज्ञापक होगी, जो ित्यावपत डेटा 
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प्रणाली और स्िासनक प्रौद्योसगदकयों द्वारा ििसिात होगी। व्यापक पारिसशाता ढांचे के 
िाध्यि िे िाप्तादहक िािाजसनक प्रकटीकरण को िुदृढ़ दकया जाएगा। कें रीय िरकार द्वारा 
यिाविदहत िििती िूल्यांकन तंत्र द्वारा िागा िशाक सिद्धांतो के िाध्यि िे सनरंतर 
सनगरानी और ििय पर िुधारात्िक कारािाई िुसनजित करने का उपबंध दकया गया है। 

  26. िवुिासनयोजजत की गई रकि की ििूली––(1) असधसनयि के अधीन व्यय की 
गई रकि के िवुिासनयोजन राज्य िें प्रचसलत ििूली के सलए िुिंगत राजस्ि विसध के 
अधीन ििूली योग्य होगा। 

  

  (2) ऐिी ििूली का िह अंश जो कें र का भाग है, कें रीय िरकार द्वारा स्िावपत 
तंत्र के िाध्यि िे भारत की िंसचत सनसध िें भेजा जाएगा। 

  

  27. सनरीिण और गुणित्ता सनयंत्रण––राज्य िरकार गुणित्ता िानकों का पालन, 
िापों की यिािाता और िजिरूी भुगतान का िास्तविक सनष्‍टपादित काया िात्रा ि े
अनुरुपता िुसनजित करने के सलए असभदहत गुणित्ता सनयंत्रण िल द्वारा कायों का 
सनयसित सनरीिण और पयािेिण िुसनजित करेगी। सनरीिण ररपोटा प्रबंधन िूचना 
प्रणाली िें अपलोड की जाएगी। 

  

  28. सशकायत प्रसततोषण तंत्र––इि असधसनयि के अधीन एक प्रभािी सशकायत 
प्रसततोषण तंत्र स्िावपत दकया जाएगा, जजििें सनम्नसलजखत घटक होंगे अिाात ्:–– 

  

  (क) िाडा, ग्राि पंचायत स्तर पर प्रत्येक िप्ताह िें कि िे कि एक 
सशकायतें प्राप्त करने के सलए िंस्िागत तंत्र, एक असभदहत दििि होगा, जब 
असधकारी सशकायतें िुनने के सलए आज्ञापक रूप िे उपलब्ध रहेंगे; 

(ख) दकिी भी प्रासधकृत कृत्िकारी को लेखबद्ध, िरूभाषा द्वारा, ऑनलाइन या 
िौजखक रूप िे प्रस्तुत की गई िभी सशकायतों के  सलए तारीख के िाि पािती 
जारी की जाएगी; 

(ग) स्िान का ित्यापन या सनरीिण के िाध्यि ि ेजांच सशकायत प्राप्त 
होने के िात कायादिििों के भीतर पूरी की जाएगी; 

  

  (घ) जांच पूरी होने पर, िंबंसधत प्रासधकारी तत्काल िुधारात्िक कारािाई शुरू 
करेगा और सशकायत का ििाधान पंरह दििि के भीतर दकया जाएगा । 

  

  (ङ) अिधाररत स्तर पर िात काया दिििों के भीतर सशकायत का सनपटान 
न होना इि असधसनयि के उपबंधो का उल्लंघन िाना जाएगा और इि असधसनयि 
की धारा 27 या दकिी तत्िंबंधी उपबंध के अनुिार कारािाई की जाएगी। 

  

  (च) यदि प्रारंसभक जांच के िौरान या िािाजजक लेखापरीिा ररपोटा के 
सनष्‍टकषों के िाध्यि िे वित्तीय असनयसितता के प्रिि दृष्‍टट्या िाक्ष्य िािने आते 
हैं, तो जजला कायाक्रि ििन्ियक विसधक िलाह प्राप्त करने के पिात ् यह 
िुसनजित करेगा दक प्रिि िूचना ररपोटा िजा कर ली गई है और आिश्यक 
कायािाही शुरू कर िी गई है। 

  

  (छ) िंबंसधत प्रासधकारी सशकायतकताा को लेखबद्ध भौसतक रूप िे या 
दडजजटल रूप िे, जांच के सनष्‍टकषों और सनिारण के सलए दकए गए उपायों के 
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िंबंध िें िूसचत करेगा। 

  (ज) िभी कायाान्ियन असभकरण द्वारा प्राप्त सशकायतों पर की गई कारािाई 
को ििीिा और िानीटररंग के सलए िध्यिती पंचायत और जजला पंचायत की 
बैिकों के ििि रखा जाएगा। 

  

  (झ) ग्राि पंचायत के आिेशों के विरुद्ध अपील कायाक्रि असधकारी के ििि 
की जाएगी; कायाक्रि असधकारी के आिेशों के  विरुद्ध अपील जजला कायाक्रि 
ििन्ियक के ििि की जाएगी; जजला कायाक्रि ििन्ियक के आिेशों के विरुद्ध 
अपील राज्य सशकायत सनिारण प्रासधकरण या राज्य िरकार द्वारा नािसनिेसशत 
दकिी असधकारी के ििि की जाएगी।  

  

  (ञ) िभी अपीलें आिेश की तारीख िे पैंतालीि दििि के भीतर फाइल की 
जाएंगी। 

  

  (ट) िभी अपीलों के न प्राप्त होने की तारीख िे तीि दििि के भीतर 
सनपटान दकया जाएगा। 

  

  (ि) िाडा, ग्राि पंचायत, ब्लॉक या जजला स्तर पर पंरह दििि के भीतर 
सनपटान न होने िाली कोई भी सशकायत असभदहत प्रबंधन िूचना प्रणाली के िाि 
एकीकृत दडजजटल प्रणासलयों के िाध्यि िे स्िचासलत रूप िे अगले उच्चतर स्तर 
पर बढ़ा िी जाएगी और ऐि ेिभी िािलों की इलै‍रॉसनक रूप िे सनरंतर िानीटरी 
की जाएगी।  

  

  29. लोकपाल––राज्य िरकार प्रत्येक जजले के सलए एक लोकपाल सनयुि करेगी 
जो कें रीय और राज्य िरकारों द्वारा असधिूसचत िागा िशाक् सिद्धांत के अनुिार सशकायतें 
प्राप्त करेगा, जांच करेगा और असधसनणाय जारी करेगा। लोकपाल इि असधसनयि के 
अधीन असभदहत दडजजटल पोटाल ि ेििाकसलत दडजजटल प्लेटफॉिा के िाध्यि िे काया 
करेगा। 

  

  30. उल्लंघन के सलए कारािाई––जहां कहीं भी राज्य िरकार, जजला कायाक्रि 
ििन्ियक, कायाक्रि असधकारी, लोकपाल या राज्य िरकार द्वारा प्रासधकृत दकिी अन्य 
प्रासधकरण द्वारा िम्यक् रूप िे जांच के पिात ् इि असधसनयि के दकिी उपबंध का 
उल्लंघन स्िावपत होता है, तो इि असधसनयि की धारा 27 या दकिी तत्िंबंधी उपबंध 
के अनुिार कारािाई की जाएगी।  

  

  31. िावषाक ररपोदटिंग––जजला कायाक्रि ििन्ियक, कायाक्रि असधकारी और प्रत्येक 
ग्राि पंचायत अपने असधकार िेत्र िें स्कीि के कायाान्ियन िे िंबंसधत त्यों, आंकडों 
और उपलजब्धयों का विस्ततृ ब्यौरा िेते हुए एक िावषाक ररपोटा तैयार करेंगे। ऐिी ररपोटा 
की एक प्रसत जनता को भौसतक रूप िें या सलजखत रूप िें इलै‍रॉसनक रूप िें, स्कीि 
िें विसनदिाि फीि के भुगतान उपलब्ध की जाएगी। 

  

  32. स्कीि िे िंबंसधत िस्टर रोल िदहत िभी लेखा और असभलेख जनता द्वारा 
िंिीिा के सलए सन:शुल्क उपलब्ध कराए जाऍगंे कोई व्यवि इनकी प्रसत या उिके 
िुिंगत अंश प्राप्त करना चाहता है तो, आिेिन प्राप्त होने की तारीख िे तीन कायादििि 
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के भीतर उिे एिी प्रसतयॉ ंया अंश उपलब्ध कराए जाएंगे ।  

  33. पंचायतों की ििता का सनिााण और िुदृढ़ीकरण—प्रसशिण, िूचना सशिा 
िंचार दडजजटल िािरता और पंचायती राज िंस्िाओं को िुदृढ़ बनाने के सलए एक 
ििवपात योजना होगी । 
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  ििूरी अनुिूची 
(धारा 9 देन्िए) 

  

  1. ग्रािीण रोजगार गारंटी काडा—(1) गाहास््य रजजस्रीकरण—दकिी ग्रािीण िते्र िें 
रहने िाले और अकुशल शारीररक श्रि करने के इच्छुक गाहास््य का प्रत्येक ियस्क 
ििस्य, गाहास््य के रजजस्रीकरण और ग्रािीण रोजगार गारंटी काडा जारी करने के 
उदे्दश्य िे, उि ग्राि पंचायत को गाहास््य के नाि, आयु और पता प्रस्तुत करेगा ।  

  

  (2) विशेष ग्रािीण रोजगार गारंटी काडा जहां नौकरी चाहने िाला व्यवि–– 
(क) कोई अकेली िदहला, या 
(ख) दिव्यांग व्यवि, या 
(ग) 60 िषा िे असधक आयु के व्यवि, या 
(घ) कोई िुि बंसधत श्रसिक िजिरू, या 
(ङ) दकिी विशेष रूप िे भदे्य (अिुरजित) जनजातीय ििूह िे िंबंसधत 

व्यवि, या 
(च) कोई परासलंगी व्यवि। 

  

  (3) एक विशेष रंग का विशेष रोजगार गारंटी काडा जारी दकया जाएगा। जो काया, 
काया िूल्यांकन और कायास्िल िुविधाओं के उपबंध िें, यिा लागू, विशेष िुरिा 
िुसनजित करने के सलए एक विशेष रंग का विशेष ग्रािीण रोजगार गारंटी काडा जारी 
दकया जाएगा।  

  

  (4) ग्राि पंचायत का यह कताव्य होगा दक िह उसचत जांच करने के पिात,् 
आिेिन प्राप्त होने की तारीख िे पंरह दिनों के भीतर एक ग्रािीण रोजगार गारंटी काडा 
जारी करे, जजििें एक विसशि ग्रािीण रोजगार गारंटी काडा िंख्या, गहास्ि के पंजीकृत 
ियस्क ििस्यों का, उनकी तस्िीरें, बैंक या डाकघर खाता िंख्या, बीिा पॉसलिी िंख्या 
और यदि कोई हो तो आधार िंख्या िजम्िसलत हो। 

  

  (5) जारी दकया गया ग्रािीण रोज़गार गारंटी काडा तीन िाल के सलए विसधिान्य 
होगा, जजिके पिात ्िम्यक् ित्यापन के पिात ्इिे निीनीकृत दकया जा िकता है। 

  

  (6) सनम्नसलजखत िें ि े दकिी भी कारण के अलािा दकिी भी ग्रािीण रोजगार 
गारंटी काडा को रद्द नहीं दकया जाएगा––  

(क) जहां यह डुजप्लकेट पाया जाता है 
(ख) जहां पूरा गाहास््य ग्राि पंचायत के असधकार िेत्र िे बाहर दकिी स्िान 

पर स्िायी रूप िे स्िानांतररत हो गया हो और अब गांि िें सनिाि न करता हो; 
या 

(ग) जहां रजजस्रीकृत गाहास््य के िभी ियस्क ििस्य ितृ हों 

  

  7. राज्य िरकार ग्रािीण रोजगार गारंटी काडा िें सनम्नसलजखत ब्यौरो को सनयसित 
रूप िे अद्यतन करने की व्यिस्िा करेगी, जजििें असधसनयि के अधीन िी गई प्रिुख 
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गारंदटयों का स्पि रूप ि ेउल्लेख दकया जाएगा, जो सनम्नसलजखत हैं:–– 

  (क) दििि की िंख्या जजनिें काया की िाग की गई है;   

  (ख) आिंदटत काया दिििों की िंख्या;   

  (ग) िस्टर रोल िंख्या िदहत आिंदटत काया का वििरण;   

  (घ) िाप के ब्यौरे ;   

  (ङ) बेरोजगारी भत्ता दिया गया हो; यदि कोई है ;   

  (च) तारीख भुगतान की गई िजिरूी की रासश;   

  (छ) प्रसतकर भुगता िें विलंभ, यदि कोई है;   

  (ज) उपबंसधत आजस्त, यदि कोई है;   

  2. काया की िांग––(1) दकिी रजजस्रीकृत गहृस्िी का ऐिा प्रत्येक ियस्क ििस्य, 
जजिका नाि ग्रािीण रोजगार गारंटी काडा िें है, स्कीि के अधीन अकुशल शारीररक काया 
के सलए आिेिन करने का हकिार होगा; और प्रत्येक ऐिा आिेिन असनिायातः 
रजजस्रीकृत होगा और तारीख के िाि रिीि जारी की जाएगी, जजिे दिए गए दडजजटल 
प्लेटफािा िें प्रविि दकया जाएगा ।  

  

  (2) राज्य िबुाल ििूहों की अपेिाओं का िदक्रय रूप िे ित्यापन करेगा और उन्हें 
काया प्रिान करेगा। 

  

  (3) काया  के सलए आिेिन िौजखक या सलजखत रूप िें तिा िाडा ििस्य को या 
ग्राि पंचायत को या कायाक्रि असधकारी को या राज्य िरकार द्वारा प्रासधकृत दकिी 
व्यवि या दडजजटल प्लेटफािा के िाध्यि िे या राज्य िरकार द्वारा प्रासधकृत दकन्हीं 
अन्य िाधनों के िाध्यि िे दकया जा िकेगा ।  

  

  (4) काया के सलए आिेिन व्यविक रूप िे या दकिी ििूह के सलए दकया जा 
िकेगा । 

  

  (5) गहृस्िी की िकल गारंटी के अधीन रहते हुए, सनयोजन के उन दिनों की 
िंख्या जजनके सलए कोई व्यवि आिेिन कर िकेगा या उिको िस्तुतः दिए गए 
सनयोजन के दिनों की िंख्या पर कोई िीिा नहीं होगी । 

  

  (6) िाधारणतया, काया के सलए आिेिन कि िे कि छह दिन के सनरंतर काया के 
सलए होने चादहए ।  

  

  (7) स्कीि िें असग्रि आिेिन अिाात ् ऐिा आिेिन जो उि तारीख ि े जजिि े
सनयोजन की िांछा की गई है, पूिा प्रस्तुत दकया गया है, के सलए उपबंध दकया जाएगा । 

  

  (8) स्कीि िें एक ही व्यवि द्वारा अनेक आिेिन प्रस्तुत करने के बारे िें उपबंध 
दकया जाएगा परंत ुयह तब, जब तत्िंबंधी अिसधयां, जजनके सलए सनयोजन की िांछा की 
गई है, असतव्याप्त नहीं होती है । 

  

  3. काया का आबंटन––(1) ग्राि पंचायत और कायाक्रि असधकारी यह िुसनजित 
करेगा दक प्रत्येक आिेिक को स्कीि के उपबंधों के अनुिार, आिेिन की प्रासप्त के पंरह 
दिनों के भीतर या उि तारीख िे, जजििे िह असग्रि आिेिन की िशा िें काया चाहता 
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है, इनिें िे जो भी पिातिती हो, अकुशल शारीररक काया प्रिान दकया जाएगा । 

  (2) िदहलाओं को इि तरह पूविाकता िी जाएगी दक कि ि े कि एक-सतहाई 
फायिा प्राप्त करने िालों िें ऐिी िदहलाएं होंगी, जो रजजस्रीकृत हैं और काया के सलए 
जजन्होंने अनुरोध दकया है। एकल िदहला और दिव्यांग व्यवि की भागीिारी को बढ़ािा 
िेने के सलए प्रयाि दकए जाएंगे । 

  

  (3) ऐि ेआिेिकों को, जजन्हें काया दिया जाता है, ग्रािीण रोजगार गारंटी काडा िें 
दिए गए उनके पते पर उनको पत्र भेजकर या िंिूचना के दकिी प्रभािी िाध्यि िे या 
जजला, िध्यिती या ग्रािस्तर पर पंचायतों के कायाालय िें िािाजसनक िूचना प्रिसशात 
कर सलजखत रूप िें इिके बारे िें िूसचत दकया जाएगा । 

  

  (4) उन व्यवियों की िूची, जजन्हें काया दिया जाता है, ग्राि पंचायत के िूचना 
बोडा पर और कायाक्रि असधकारी के कायाालय िें तिा ऐिे अन्य स्िानों पर जजन्हें 
कायाक्रि असधकारी आिश्यक ििझे, प्रिसशात की जाएगी और िूची राज्य िरकार या 
दकिी दहतबद्ध व्यवि द्वारा सनरीिण के सलए खुली रहेगी । 

  

  (5) जहां तक िंभि हो, आिेिक को, उि ग्राि िे, जहां िह आिेिन करते ििय 
सनिाि करता है, पांच दकलोिीटर के पररसध के भीतर सनयोजन प्रिान दकया जाएगा । 

  

  (6) स्कीि के अधीन कोई नया काया आरंभ दकया जा िकेगा, यदि कि िे कि 
िि श्रसिक काया के सलए उपलब्ध हो जाते हैं, परन्तु यह शता राज्य िरकार द्वारा यिा 
अिधाररत पहाडी िेत्रों और िन रोपण िंक्रिों के िंबंध िें नए कायों के सलए लागू नहीं 
होगी ।  

  

  (7) यदि सनयोजन पैरा 3 के उपपैरा (5) िें विसनदिाि ऐिी पररसध के बाहर प्रिान 
दकया जाता है, तो यह ब्लॉक के भीतर प्रिान दकया जाना चादहए और श्रसिकों को 
असतररि पररिहन और जीिनयापन खचों को पूरा करने के सलए असतररि िजिरूी के 
रूप िें, िजिरूी िर के िि प्रसतशत का िंिाय दकया जाएगा । 

  

  (8) सनयोजन की अिसध एक िप्ताह िें छह दिन िे अनसधक के िाि कि िे कि 
सनरंतर 6 दिन के सलए होगी । 

  

  4. कायास्िल प्रबंधन––(1) कायास्िल पर काया िें पारिसशाता के उदे्दश्य के सलए 
सनम्नसलजखत बातें िुसनजित की जाएंगी–– 

  

  (क) पररयोजना प्रारंभ के ििय बैिक होगी जजििें काया के विसभन्न उपबंधों 
को किाकारों को बताया जाएगा; 

  

  (ख) िंजूर काया आिेश की एक प्रसत कायास्िल पर िािाजसनक सनरीिण के 
सलए उपलब्ध होगी;  

  

  (ग) प्रत्येक काया के िाप असभलेख और किाकारों का ब्यौरा िािाजसनक 
सनरीिण के सलए उपलब्ध होगा; 
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  (घ) प्रत्येक कायास्िल पर एक नागररक िूचना बोडा लगाया जाएगा और उि े
केन्रीय िरकार द्वारा विसनदिाि रीसत िें सनयसित रूप िे इिे अद्यतन दकया जाएगा; 

  

  (ङ) केन्रीय िरकार के अनुिेशों के अनुिार, स्िावपत की गई ितका ता और 
िानीटरी िसिसत िभी कायों की जांच कर िकेगी और इिकी िूल्यांकन ररपोटा 
केन्रीय िरकार द्वारा विसनदिाि रूपविधान िें काया रजजस्टर िें असभसलजखत की 
जाएगी और िािाजजक िंपरीिा के िौरान ग्राििभा को प्रस्तुत की जाएगी ।  

  

  (2) कायास्िल पर िुरजित पयेजल, बालकों के सलए छाया तिा विश्राि की अिसध, 
लघु िसत िें आपात उपचार के सलए पयााप्त िािग्री िदहत प्रािसिक िहायता पेटी तिा 
दकए जा रहे काया िे िंबद्ध अन्य स्िास््य पररिंकट के सलए प्रिुविधाएं प्रिान की 
जाएंगी । 

  

  (3) यदि दकिी कायास्िल पर काया करने िाली िदहला के िाि पांच िषा की आयु 
िे कि आयु के बच्चों की िंख्या पांच या असधक है तो ऐिी िदहला किाकारों िें ि े
दकिी एक को ऐिे बच्चों की िेखरेख करने के सलए सनयुवि करने का उपबंध दकया 
जाएगा। इि प्रकार प्रसतसनयुि दकए गए व्यवि को िजिरूी िर िंित्त होगी। 

  

  5. कल्याण––(1) यदि स्कीि के अधीन दकिी सनयोजजत व्यवि को उिके 
सनयोजन िे उद्भतू दकिी िघुाटना और उिके क्रि िें कोई शारीररक िसत होती है, तो िह 
यिा अपेजित ऐिे सचदकत्िीय उपचार का सनःशुल्क हकिार होगा । 

  

  (2) जहां िसतग्रस्त किाकार का अस्पताल िें भती दकया जाना आिश्यक है, िहां 
राज्य िरकार आिाि, उपचार, औषसधयों और ऐिे िैसनक भत्ते के िंिाय, जो िजिरूी िर 
के आधे िे अन्यून हो, के िाि अस्पताल िें भती दकए जाने की व्यिस्िा करेगी ।  

  

  (3) यदि इि स्कीि के अधीन दकिी सनयोजजत व्यवि की सनयोजन के कारण या 
सनयोजन के िौरान कोई िघुाटना होने िे उिकी ितृ्यु हो जाती है या िह स्िायी रूप िे 
दिव्यांग हो जाता है तो, यिाजस्िसत, उिे या उिके विसधक उत्तरासधकाररयों को प्रधान 
िंत्री िुरिा बीिा योजना के अधीन हकिारी या जजिे केन्रीय िरकार द्वारा असधिूसचत 
दकया जाए, के अनुिार अनुग्रह अनुिान का िंिाय कायाान्ियन असभकरण द्वारा दकया 
जाएगा। 

  

  (4) यदि दकिी ऐि ेव्यवि के िाि दकिी बच्चे को िघुाटना द्वारा शारीररक िसत 
काररत होती है जजिे स्कीि के अधीन सनयोजजत दकया गया है, ऐिा व्यवि सनःशुल्क 
सचदकत्िीय उपचार का हकिार होगा; और उि िघुाटना के कारण बच्चे की ितृ्यु या 
दिव्यांगता की िशा िें राज्य िरकार द्वारा यिा अिधाररत विसधक असभभािकों को 
अनुग्रह अनुिान का िंिाय दकया जाएगा।   

  

  6. िजिरूी िंिाय––(1) यदि िस्टर रोल को बंि करने की तारीख के पंरह दिन के 
भीतर िजिरूी का िंिाय नहीं दकया जाता है, तब िजिरूी की िांछा करने िाले व्यवि 
िस्टर रोल बंि होने के िोलहिें दिन के बाि विलंब के सलए अििंत्त प्रसतदिन िजिरूी के 
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0.05% की िर िे, प्रसतकर का िंिाय प्राप्त करने के हकिार होंगे। 

  (2) उि तारीख िे जजििे प्रसतकर िंिेय हो जाता है, पंरह दिनों के पिात ् दकिी 
विलंब पर उिी रीसत िें, जो िजिरूी के िंिाय िें विलंब के सलए है, विचार दकया जाएगा 
। 

  

  (3) िजिरूी िंिाय के उत्तरिासयत्ि को िुसनजित करने और विसभन्न कृत्यकाररयों 
या असभकरणों की ििोषता की गणना के प्रयोजन के सलए राज्य िजिरूी के अिधारण 
और िंिाय की प्रदक्रयाओं को विसभन्न चरणों िें विभाजजत करेगी जैिे दक–– 

  

  (क) काया का िाप; 

(ख) िस्टर रोल का कम्प्यूटरीकरण; 
  

  (ग) िाप का कम्प्यूटरीकरण;   
  (घ) िजिरूी की िूसचयों का िजृन करना; और   
  (ङ) सनसध अंतरण आिेश अपलोड करना और कृत्यकारी या असभकरण जो 

दक विसनदिाि कृत्य के सनिाहन के सलए उत्तरिायी हैं, के िाि प्रक्रििार असधकति 
ििय िीिाओं को विसनदिाि करना। 

  

  (4) कम्प्यूटर प्रणाली िें, िस्टर रोल बंि होने की तारीख पर आधाररत प्रसतकर 
िंिेय की स्िचसलत गणना और िजिरूी की िांछा करने िालों के खातों िें िजिरूी जिा 
होने की तारीख का उपबंध होगा । 

  

  (5) राज्य िरकार ऊपर यिा विसनदिाि ििय िीिाओं के भीतर िम्यक् ित्यापन 
के पिात ्असग्रि रूप िें प्रसतकर का िंिाय करेगी और ऐिे कृत्यकाररयों या असभकरणों 
िे, जो दक िंिाय के विलम्ब के सलए उत्तरिायी हैं, प्रसतकर की रकि ििूल करेगी । 

  

  (6) जजला कायाक्रि ििन्ियक और कायाक्रि असधकारी का यह कताव्य होगा दक 
िह िुसनजित करे दक प्रणाली प्रचासलत रहें। 

  

  (7) विलम्ब के दिनों की िखं्या, िंिेय और िास्तविक रूप िे िंित्त प्रसतकर, 
िानीटरी और िूचना प्रणाली िें प्रसतवबंवबत होगा । 

  

  (8) असधसनयि की धारा 29 के प्रयोजनों के सलए, उप-पैरा (1) के प्रभािी 
कायाान्यिन को आिश्यक िाना जाएगा ।  

  

  7. िजिरूी का ििंाय, जब तक दक केन्रीय िरकार द्वारा ऐिी छूट न िी जाए 
िुिंगत बैंकों या डाक घरों िें किाकारों के व्यविगत बचत खातों के िाध्यि िे दकया 
जाएगा । 

  

  8. स्कीि के अधीन प्रिान दकए गए सनयोजन की िशा िें, िात्र सलंग के आधार 
पर कोई विभेि नहीं होगा और ििान पाररश्रसिक असधसनयि, 1976 (1976 का 25) के 
उपबंधों का पालन दकया जाएगा । 
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  9. असभलेख अनुरिण और सशकायत प्रसततोषण प्रणाली––ग्राि पंचायत, ऐि े
रजजस्टर िाऊचर और अन्य िस्तािेज ऐिे प्ररूप िें और ऐिी रीसत िे, जो स्कीि िें 
विसनदिाि की जाए, तैयार करेगी और रखेगी या तैयार करिाएगी और रखिाएगी जजििें 
ग्राि पंचायत िें रजजस्रीकृत ग्रािीण रोजगार गारंटी काडों और जारी की गई पािबुकों 
की विसशवियां और गहृस्िी के िुजखया तिा गहृजस्ियों के ियस्क ििस्यों के नाि, आयु 
और पते अंतविाि होंगे। 

  

  10. (1) इि अनुिूची िें अंतविाि दकिी बात के होते हुए भी, बाढ़, चक्रिात, 
िूनािी और भूकंप की जैिी राष्ट्रीय विपवत्तयों की िशा िें जजिका पररणाि ग्रािीण 
आबािी का व्यापक विस्िापन है, इि प्रकार प्रभावित िेत्रों के ग्रािीण गहृजस्ियों के 
ियस्क ििस्य–– 

(क) रजजस्टीकरण के सलए अनुरोध कर िकें गे और अस्िायी पुनस्िाापन िेत्र 
की ग्राि पंचायत या कायाक्रि असधकारी द्वारा जारी ग्रािीण रोजगार गारंटी काडा 
प्राप्त कर िकें गे; 

  

  (ख) अस्िायी पुनस्िाापन िेत्र के कायाक्रि असधकारी या ग्राि पंचायत को 
काया के सलए सलजखत या िौजखक आिेिन कर िकें गे; और 

  

  (ग) दकिी हासन या विनाश की िशा िें, ग्रािीण रोजगार गारंटी काडा के 
पुनः रजजस्रीकरण और पुनः जारी दकए जाने के सलए आििेन कर िकें गे । 

  

  (2) ऐिे ग्रािीण रोजगार गारंटी काडो के ब्यौरे जजला कायाक्रि ििन्ियक को 
िंिूसचत दकए जाएंगे। 

  

  (3) िािान्य जस्िसत के प्रत्याितान की िशा िें, इि प्रकार जारी दकया गया 
ग्रािीण रोजगार गारंटी काडा, िूल सनिाि स्िान पर पुनः पषृ्ठांदकत दकया जाएगा और 
िुधार होने पर िूल ग्रािीण रोजगार गारंटी काडा के िाि जोड दिया   जाएगा । 

  

  (4) उपलब्ध कराए गए सनयोजन के दिनों की िंख्या की गणना, प्रसत गहृस्िी 
125 दिनों के गारंटीकृत सनयोजन की िंगणना करते ििय की जाएगी ।  

  

  11. प्रत्येक किाकार के पाि, स्कीि के अधीन सशकायत प्रसततोष तंत्र के उपबंधों 
के अनुिार, सनपटारे के सलए िभी कायाान्ियन िंबंधी स्तरों पर दकिी भी सशकायत का 
या तो सलजखत या िौजखक रूप िे िुनिाई और रजजस्टर दकए जाने का अििर होगा ।  
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  उदे्दश्यों और कारणों का कथन 

विकसित भारत––रोज़गार और आजीविका के सलए गारंटी सिशन (ग्रािीण): िीबी––
जी राि जी (विकसित भारत––जी राि जी) को सनम्नसलजखत पषृ्ठभूसि, उदे्दश्यों और 
कारणों के िाि पुर:स्िावपत करने का प्रस्ताि है। 

2. स्ितंत्रता के पिात ्भारत िें ग्रािीण विकाि नीसतयों ने गरीबी को िरू करने, 
कृवष उत्पािकता िें िुधार करने, विसभन्न िेतन रोज़गार योजनाओं के िाध्यि िे 
असतररि और कि रोज़गार िाले ग्रािीण श्रसिकों को काि िेने, ग्रािीण बुसनयािी ढांचे 
को िजबूत करने आदि पर ध्यान कें दरत दकया। िशकों िे, ग्रािीण िििुायों को ऊपर 
उिाने के सलए िािुिासयक विकाि कायाक्रिों िे लेकर रोज़गार िजृन योजनाओं तक के 
दृविकोण विकसित हुए हैं। विकसित हो रहे िािाजजक-आसिाक पररदृश्य के आधार पर 
ग्रािीण रोज़गार िजृन योजनाओं की प्रकृसत िें लगातार बिलाि आया है। 

3.  भारत की ग्रािीण रोज़गार स्कीि कई अिस्िाओं िे गुज़री हैं, जजिकी 
शुरुआत ग्रािीण जनशवि कायाक्रि (1960) और ग्रािीण रोजगार िंबंधी स्कीि (1971) 
जैिे शुरुआती कायाक्रि िे हुई। 1980 िें, राष्ट्रीय ग्रािीण रोजगार कायाक्रि और ग्रािीण 
भूसिहीन रोजगार गारंटी शुरू दकए गए, जजन्हें पिात ् िें 1993 िें जिाहर रोज़गार 
योजना िें सिला दिया गया, जजिे 1999 िें िंपूणा ग्रािीण रोज़गार योजना िें सिला 
दिया गया, तादक ग्रािीण रोज़गार की कोसशशों को आिान बनाया जा िके। खेती के 
किज़ोर िौिि िें काि िेने के सलए 1993 िें रोजगार आश्वािन स्कीि शुरू की गई 
िी। काि के बिल ेअनाज कायाक्रि, जो 1977-78 िें शुरू हुआ और पिात ्िें 2004 िें 
राष्ट्रीय काि के बिले अनाज कायाक्रि के तौर पर बढ़ाया गया जो िािाजसनक कािों पर 
हाि िे काि करने के सलए िज़िरूी के तौर पर अनाज दिया, जजिका लक्ष्य िबिे वपछडे 
जज़लों को खाद्य िुरिा और रोज़गार िोनों िें िुधार करना िा। खाि तौर पर, िहाराष्ट्र 
रोजगार गारंटी असधसनयि, 1977 ने प्रत्येक ग्रािीण पररिार के ियस्क ििस्यों को काि 
करने का असधकार दिया, जो अपनी इच्छा िे वबना कौशल का हाि का काि करने को 
तैयार िे, इि तरह एक कानूनी असधकार की धारणा विकसित हई । 

4. जबदक पहले की कोसशशों िे ग्रािीण पररिारों को कुछ राहत सिली, लेदकन 
ग्रािीण भारत िें बेरोज़गारी और गरीबी की बडी चुनौसतयों के िुकाबले उनका पैिाना 
और ििंाधन िीसित रहे। इिी पषृ्ठभूसि िें, 2005 िें, िहात्िा गांधी राष्ट्रीय ग्रािीण 
रोजगार गारंटी असधसनयि, 2005 (िहात्िा गांधी नरेगा) रोज़गार पैिा करने के सलए 
एक िज़बूत कायाढ़ांचा िेने के सलए लागू दकया गया। 

5. वपछले बीि िषों िें, िहात्िा गांधी नरेगा ने ग्रािीण पररिारों को गारंटीकृत 
िज़िरूी िाला रोज़गार दिया है, जजििे िज़िरूी की आय प‍की हुई है। हालांदक, 
िािाजजक िुरिा योजनाओं की व्यापक किरेज और बडी िरकारी योजनाओं के िंतपृ्त-
उन्िुख लागू होने िे ग्रािीण इलाकों िें हुए बडे िािाजजक-आसिाक बिलािों को िेखते 
हुए, इिे और िज़बूत करना ज़रूरी हो गया है। इिी तरह, ग्रािीण िंयोजकता, ग्रािीण 
आिाि, वबजली, वित्तीय ििािेशन और दडजजटल पहंुच गहरी हुई है, कायाबल िें 
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विविधता आई है, और लोगों की आकांिाएं बेहतर आय, विकाि-उन्िुख अििंरचना, 
स्िायी आजीविका और ज़्यािा जलिायु लचीलेपन की ओर बढ़ी हैं। 

6. बिलती आकांिाओं को परूा करने के सलए, कई पूरक िरकारी योजनाओं को 
किर करने िाला एक एकीकृत, िंपूणा-िरकारी ग्रािीण विकाि ढांचा स्िावपत करने के 
सलए िज़बूत तालिेल की ज़रूरत है। यह ज़रूरी है दक ग्रािीण अििंरचना का सनिााण 
टुकडों िें काि करने के बजाय एक िुिंगत और भविष्‍टय-उन्िुख दृविकोण िें बिले और 
यह भी ज़रूरी है दक िेश के िभी ग्रािीण िेत्रों िें सनष्‍टपि िापिंडों के आधार पर 
अििानताओं को कि करने और ििािेशी विकाि को बढ़ािा िेने के सलए िंिाधनों को 
सनष्‍टपि तरीके िे वितररत दकया जाए। 

7. जैिे-जैिे राष्ट्रीय विकाि आगे बढ़ रहा है, उभरती ज़रूरतों और आगे की 
आकांिाओं के िाि तालिेल बनाए रखने के सलए ग्रािीण विकाि कायाक्रिों िें ििय-
ििय पर बिलाि की ज़रूरत होती है। आज की अत्यसधक बिली हुई पररजस्िसतयों िें, 
विकसित भारत @2047 के उदे्दश्यों को प्राप्त करने के सलए ग्रािीण विकाि के सलए एक 
पररितानकारी दृविकोण ज़रूरी है। विकाि योजनाओं के बढ़ते िायरे िे ग्रािीण पररिारों 
के सलए असतररि रोज़गार के अििर पैिा होने की उम्िीि है। विकसित भारत के विज़न 
का िििान करने के सलए ग्रािीण कायाबल को ज़्यािा प्रभािी ढंग िे शासिल करना 
ज़रूरी है, िाि ही उन्हें बेहतर आजीविका गारंटी के ज़ररए िशि बनाना भी ज़रूरी है। 
इिसलए, िरकार ने एक उसचत असधसनयि बनाकर ग्रािीण आजस्त िजृन को बढ़ािा िेने 
के सलए ग्रािीण पररिारों के सलए िज़िरूी रोज़गार गारंटी को प्रसत वित्तीय िषा िौ दिनों 
िे बढ़ाकर एक िौ पच्चीि दिन करने का िंकल्प दकया है। 

8. प्रस्तावित विधेयक का नाि "विकसित भारत––रोज़गार और आजीविका के 
सलए गारंटी सिशन (ग्रािीण): िीबी––जी राि जी (विकसित भारत––राि जी) विधेयक, 
2025" है। इिका उदे्दश्य विकसित भारत @2047 के राष्ट्रीय विज़न के िाि तालिेल 
वबिाते हुए एक ग्रािीण विकाि ढांचा स्िावपत करना है। इिके अधीन प्रत्येक  ग्रािीण 
पररिार को, जजिके ियस्क ििस्य वबना दकिी विशेष कौशल िाल ेशारीररक काि करन े
के सलए तैयार हैं, प्रत्येक  वित्तीय िषा िें एक िौ पच्चीि दिनों के रोज़गार की कानूनी 
गारंटी िी जाएगी, तादक एक ििदृ्ध और िज़बूत ग्रािीण भारत के सलए िशविकरण, 
विकाि, तालिेल और पूरी किरेज को बढ़ािा दिया जा िके।  

9. प्रस्तावित विधेयक की िुख्य विशेषताएं सनम्नानुिार हैं :–– 
(क) विधेयक का िुख्य उदे्दश्य ग्रािीण विकाि ढांचे को विकसित भारत 

@2047 के राष्ट्रीय विज़न के िाि जोडना है। इिके सलए ऐिे ग्रािीण पररिारों को, 
जजनके ियस्क ििस्य वबना दकिी विशेष कौशल िाल े शारीररक काि करने के 
सलए तैयार हैं, प्रत्येक वित्तीय िषा िें एक िौ पच्चीि दिनों की बढ़ी हुई कानूनी 
रोज़गार गारंटी िी जाएगी, जजििे िे बढे़ हुए आजीविका िुरिा ढांचे िें ज़्यािा 
प्रभािी ढंग िे भाग ले िकें । 

(ख) ग्रािीण िज़िरूों के सलए बढ़ी हुई रोज़गार गारंटी को िेखते हुए, खेती 
के काि के सलए िज़िरूों की उपलब्धता को आिान बनाना भी ज़रूरी है, खािकर 
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खेती के िुख्य िौिि िें। इि िंिभा िें, विधेयक िें राज्यों को यह असधकार िेने 
का प्रािधान होगा दक िे पहल ेिे ही कुछ ििय तय कर िकें , जजििें बिुाई और 
कटाई के िुख्य िौिि शासिल होंगे, जजिके िौरान इि विधेयक के अधीन िंकिों 
का सनष्‍टपािन नहीं दकया जाएगा। 

(ग) िुख्य ध्यान िशविकरण, विकाि, तालिले और पूरी किरेज पर होगा, 
जजििें ग्राि पंचायतें भागीिारी िाली योजना और उिे लागू करने के सलए िुख्य 
िंस्िाएं होंगी, जजन्हें उसचत िवृत्तक और तकनीकी ििता का िििान सिलेगा। 

(घ) ग्राि पंचायतों की पररितानशील आिश्यताओं को पूरा करने के सलए, 
विकसित ग्राि पंचायत योजनाओं को प्रधान िंत्री गसत शवि के िाि एकीकृत 
करके असभिरण, िंतसृप्त-प्रेरक योजना और िंपूणा िरकारी प्रणाली ि ेपारेषण को 
िंस्िागत बनाया जाएगा, और इिे भूस्िासनक प्रणाली, दडजजटल लोक अििंरचना, 
जज़ला और राज्य योजना प्रणाली िे िशि होगी, और ऐिी योजनाओं को ब्लॉक, 
जज़ला, राज्य स्तर पर इकट्िा करके विकसित भारत राष्ट्रीय ग्रािीण अििंरचना 
स्टैक िें शासिल दकया जाएगा। 

(ङ) प्रत्येक  राज्य िरकार, इि विधेयक के अधीन प्रस्तावित गारंटी को 
लागू करने के सलए, असधसनयि के प्रारंभ की तारीख ि ेछह िाि की अिसध के 
भीतर एक स्कीि तैयार करेगी और इि ेकेन्रीय रूप ि ेप्रायोजजत योजना के रूप 
िें लागू दकया जाएगा। 

(च) केन्रीय िरकार, प्रत्येक राज्य को सनयिों िें बताए गए िस्तुसनष्ठ 
पैरािीटर के आधार पर अनुिासनत आिशी आिंटन करेगी। इिके असतररि, 
अनुिोदित आिशी आिंटन िे ज़्यािा खचा की जज़म्िेिारी राज्य िरकारों की होगी। 

(छ) प्राकृसतक आपिाओं या अिाधारण पररजस्िसतयों के िौरान केन्रीय 
िरकार द्वारा विसनिय दकए गए विशेष छूट की अनुिसत होगी, जजििे ििय पर 
प्रसतदक्रया और राहत के सलए उपबंधों िें अस्िायी पररितान दकए जा िकें गे। 

(ज) इि विधान के प्रयोजन के सलए अकुशल शारीररक काया के सलए िज़िरूी 
िरें केन्रीय िरकार द्वारा असधिूसचत की जाएंगी। जब तक अलग िरें असधिूसचत 
नहीं कर िी जाती, तब तक िहात्िा गांधी नरेगा के अधीन असधिूसचत की गई 
िज़िरूी िरें िानी जाएगी । 

(झ) यदि दकिी प्राप्त आिेिक को विधेयक के उपबंधों के अनुिार सनधााररत 
ििय िीिा के भीतर काि नहीं दिया जाता है, तो राज्य िरकार के सलए 
सनधााररत िर पर बेरोजगारी भत्ता िेना असनिाया होगा। 

(ञ) कें रीय ग्रािीण रोजगार गारंटी पररषद् और राज्य ग्रािीण गारंटी पररषिों 
का गिन अपने-अपने िेत्रों िें कानून के प्रािधानों की ििीिा, सनगरानी और 
प्रभािी कायाान्ियन के सलए दकया जाएगा। कें रीय और राज्य स्तर पर िंचालन 
िसिसतयों का गिन िानक आिंटन, असभिरण और ऐिे अन्य िािलों िे िंबंसधत 
िािलों पर सिफाररश करने के सलए दकया जाएगा। 
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(ट) बायोिेदरक प्रिाणीकरण, स्िासनक प्रौद्योसगकी-ििि योजना, िोबाइल 
और डैशबोडा-आधाररत सनगरानी, और िाप्तादहक िािाजसनक प्रकटीकरण प्रणासलयों 
के िाध्यि िे पारिसशाता और जिाबिेही िुसनजित की जाएगी। िािाजजक लेखा 
परीिा तंत्र को िजबूत दकया जाएगा। 

(ि) विधेयक के अधीन बनाई जाने िाली योजना की न्यूनति विशेषताओं के 
प्रािधान विधेयक िें असधकसित दकए गए हैं। 
10. यह विधेयक उपरोि उदे्दश्यों को प्राप्त करने के सलए है। 

     

  नई ददल्िी ; 
13 ददसंबर, 2025 

भशिराज भसंह चौहान 
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  िडंों पर दटप्पण 

विधेयक का खंड 1 विधेयक के िंजिप्त नाि और प्रारंभ का उपबंध करता है। 
विधेयक का खंड 2 विधेयक िें प्रयुि शब्िों और असभव्यवियों की पररभाषाओ ंका 

उपबंध करता है। 
विधेयक का खंड 3 उपबंध करता है दक प्रत्येक राज्य िरकार, प्रारंभ होने के छह 

िाि के भीतर, विधेयक ि ेिंगत एक स्कीि असधिूसचत करेगी और उि स्कीि को 
कें रीय प्रायोजजत स्कीि के रूप िें कायााजन्ित दकया जाएगा। 

विधेयक का खंड 4 विकसित ग्राि पंचायत योजनाओं को िभी कायों का िूल 
बनाने, उन्हें ब्लॉक, जजला और राज्य स्कीिों िें ििेदकत करन,े और विकसित भारत 
राष्ट्रीय ग्रािीण अििंरचना अंबार, कायों के चार विषयक िेत्रों और ग्राि पंचायतों के 
िगीकरण को िंकसलत करन ेका उपबंध करता है। 

विधेयक का खंड 5 प्रत्येक ग्रािीण पररिार को, जो अकुशल शारीररक श्रि करन े
के सलए स्िेच्छा ि ेआगे आता है, एक वित्तीय िषा िें  एक िौ पच्चीि दिनों िे अन्यून 
की िजिरूी रोजगार की कानूनी गारंटी का उपबंध करता है और स्कीि के अधीन काि 
करन ेिाले व्यवि द्वारा िजिरूी की गारंटी का भी उपबंध करता है। 

विधेयक का खंड 6 उपबंध करता है दक असधिूसचत चरि कृवष िौििों के िौरान, 
जो कुल सिलाकर िाि दिनों तक चलत ेहैं, कोई भी काया नहीं दकया जाएगा तादक चरि 
कृवष िौििों िें कृवष श्रसिकों की उपलब्धता िुकर बनाई जा िके। 

विधेयक का खंड 7 उपबंध करता है दक कें रीय िरकार, राज्य िरकार की 
सिफाररश पर प्राकृसतक आपिाओं या अिाधारण पररजस्िसतयों के िौरान विशेष 
सशसिलीकरण का विसनिय कर िकेगी ।  

विधेयक का खंड 8 उपबंध करता है दक विधेयक को प्रभािी बनाने के सलए 
प्रत्येक राज्य हर एक ग्रािीण पररिार को गारंटीकृत िजिरूी-रोजगार प्रिान करने की 
स्कीि बनाएगा। 

विधेयक का खंड 9 गारंटीकृत रोजगार प्रिान करन ेके सलए शतों का उपबंध करता 
है। 

विधेयक का खंड 10 कें रीय िरकार द्वारा अकुशल शारीररक काया के सलए िजिरूी 
िर को असधिूसचत करने का उपबंध करता है। 

विधेयक का खंड 11 रोजगार भत्ते की हकिारी के सलए उपबंध करता है, यदि राज्य 
िरकार द्वारा पन्रह दिन के भीतर विदहत िरों पर रोजगार प्रिान नहीं दकया जाता । 

विधेयक का खंड 12 कें रीय िरकार के सलए सनयिों द्वारा कें रीय ग्रािीण रोजगार 
गारंटी पररषद् और उिकी िंरचना, कायाकाल और अध्यि तिा गरै-शािकीय ििस्यों के 
सनबंधन और शतों को असधिूसचत करने का उपबंध करता है। 

विधेयक का खंड 13 राज्य िरकार के सलए सनयिों द्वारा राज्य ग्रािीण रोजगार 
गारंटी पररषद् का गिन, उिकी िंरचना, अध्यि तिा गैर-शािकीय ििस्यों के सनबंधन 
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और शतों का उपबंध करता है । 
विधेयक का खंड 14 िानक आबंटन की सिफाररश करन,े अंतर-िंत्रालयी असभिरण 

पर िलाह िेने और उच्च स्तरीय सनरीिण प्रिान करन े के सलए राष्ट्र स्तरीय विषय 
सनिााचन िसिसत के गिन का उपबंध करता है। 

विधेयक का खंड 15 स्कीि के कायाान्ियन के सलए पररचालन िागािशान, 
ििन्ियन और सनगरानी प्रिान करन ेके सलए राज्य स्तरीय विषय सनिााचन िसिसत के 
गिन का उपबंध करता है। 

विधेयक का खंड 16 उपबंध करता है दक पंचायतें स्कीि की योजना, कायाान्ियन 
और िानीटरी के सलए जजला, िध्यिती और ग्रािीण स्तर पर प्रिुख प्रासधकरण होंगी 
तिा उनकी िंबंसधत भूसिकाएं पररभावषत करता है।  

विधेयक का खंड 17 जजला कायाक्रि ििन्ियक के पिनाि के सलए उपबंध करता 
है, ििन्ियकों के उत्तरिासयत्िों का उल्लेख करता है, जजिके अंतगात जजला योजना, 
पयािेिण, सनरीिण, सशकायत सनिारण और िंकसलत जजला योजना भी आती हैं। 

विधेयक का खंड 18 िध्यिती स्तर पर एक कायाक्रि असधकारी की सनयुवि के 
सलए और उिके कायों का उपबंध करता है । 

  विधेयक का खंड 19 गाहास््य का रजजस्रीकरण, रोजगार गारंटी काडा जारी दकया 
जाना, विकसित ग्राि पंचायत योजना तैयार दकया जाना, कायों का आिंटन और कायों 
का सनष्‍टपािन िदहत ग्राि पंचायत की जजम्िेिाररयों और कायों का उपबंध करता है। 

विधेयक के खंड 20 िें यह उपबंध दकया गया है दक ग्राि िभा कायों के 
सनष्‍टपािन की िॉनीटररंग और ििीिा करेगी, सनयसित िािाजजक लेखापरीिा करेगी 
और लेखापरीिा के सलए अपेजित िभी असभलेखों तक उिका असभगि होगा। 

विधेयक का खंड 21 राज्य िरकार द्वारा जजला कायाक्रि ििन्ियकों और कायाक्रि 
असधकाररयों को आिश्यक किाचारी और तकनीकी िहायता प्रिान करने का उपबंध 
करता  है। 

विधेयक का खंड 22 िें यह उपबंध करता है दक यह स्कीि कें र प्रायोजजत स्कीि 
होगी, इििें सनसध-िाझाकरण अनुपात, राज्यिार िानक आिंटन का अिधारण और पात्र 
व्यय के कें रीय और राज्य घटकों को विसनदिाि दकया गया है। 

विधेयक का खंड 23 पारिसशाता और जिाबिेही, उसचत सनसध उपयोग के सलए 
जजला कायाक्रि ििन्ियक और कायाान्ियन असभकरणों की जजम्िेिाररयों, लेखांकन, 
सनयिों के अनुिार िजिरूी और बेरोजगारी भते्त के भुगतान और सशकायतों के सनपटान 
का उपबंध करता है। 

विधेयक का खंड 24 प्रौद्योसगकी-ििि पारिसशाता और िािाजसनक जिाबिेही, 
जजििें बायोिेदरक प्रिाणीकरण, भू-स्िासनक योजना, िोबाइल या डैशबोडा िॉनीटररंग, 
िाप्तादहक िािाजसनक प्रकटीकरण और िजबूत िािाजजक लेखापरीिा तंत्र िजम्िसलत 
हैं,का उपबंध करता है। 

विधेयक का खंड 25 िें ग्राि पंचायत, ब्लॉक और जजला स्तर पर िियबद्ध 
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बहुस्तरीय सशकायत सनिारण तंत्र का उपबंध करता है। 
विधेयक का खंड 26 िें भारत के सनयंत्रक िहालेखापरीिक के परािशा ि ेिभी 

स्तरों पर स्कीि की लेखापरीिा व्यिस्िा और विदहत लेखा रखरखाि का उपबंध करता 
है। 

विधेयक के खंड 27 िें विधेयक के उल्लंघन के सलए िंड का उपबंध है, जजिके 
अधीन िि हजार रुपये तक शाजस्त हो िकती है। 

विधेयक का खंड 28 केन्रीय िरकार और राज्य िरकारों को असधिूचना द्वारा 
अधीनस्ि असधकाररयों को शवियां प्रत्यायोजजत करने का उपबंध करता है। 

विधेयक का खंड 29 िें केन्रीय िरकार को विधेयक के प्रभािी कायाान्ियन के 
सलए राज्यों को सनिेश िेने और सशकायतों की जांच करने और यदि आिश्यक हो तो 
जारी की गई सनसध को सनलंवबत करने तिा उपचारात्िक उपायों का आिेश िेने की 
शवि प्रिान करने का उपबंध करता है। 

विधेयक का खंड 30 असधभािी प्रभाि का उपबंध करता है। 
विधेयक का खंड 31 िें कें रीय िरकार को अनुिूची िें िंशोधन करने का असधकार 

िेने का उपबंध करता है। 
विधेयक के खंड 32 िें विधेयक के अधीन िद्भािनापूिाक काया करने िाले लोक 

िेिकों को िुकििे, असभयोजन या विसधक कायािाही ि े छूट प्रिान करने का उपबंध 
दकया गया है। 

विधेयक का खंड 33 केन्रीय िरकार द्वारा पूिा प्रकाशन के अध्यधीन सनयि बनाने 
उपबंध करता है और इििें उन विसशि िािलों की िूची िी गई है जजन्हें सनयिों िें 
िजम्िसलत दकया गया है। 

विधेयक के खंड 34 िें राज्य िरकार को विधेयक और कें रीय सनयिों के अनुरूप 
सनयि बनाने के सलए उपनबंध दकया गया है और इििें राज्य सनयिों के सलए विसशि 
िािलों की िूची िी गई है। 

विधेयक का खंड 35 िें िंिि के ििि कें रीय सनयिों और राज्य विधानिंडलों के 
ििि राज्य सनयिों को रखने तिा िंििीय िंशोधन या सनरस्तीकरण की प्रदक्रया का 
उपबंध करता है। 

विधेयक के खान 36 िें कदिनाइयों को िरू करने का उपबंध दकया गया है। 
विधेयक के खंड 37 िें िहात्िा गांधी राष्ट्रीय ग्रािीण रोजगार गारंटी असधसनयि, 

2005 को सनधााररत तारीख िे सनरस्त करने और िंक्रिणकालीन उपबंधों का उपबंध है। 
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  वित्तीय ज्ञापन 

यह विधेयक िंिद् िें विकसित भारत––रोजगार और आजीविका के सलए गारन् टी 
सिशन(ग्रािीण):िीबी––जी राि जी (विकसित भारत––जी राि जी) विधेयक, 2025 को 
पुर:स्िावपत करने और िहात्िा गांधी राष्ट्रीय ग्रािीण रोजगार गारंटी असधसनयि, 2005 

को सनरसित करने के सलए है । 
1. विधेयक के खंड 5 का उपखंड (1) यह उपबंध करता है दक राज् य िरकार, 

राज्य िें ऐि ेग्रािीण िेत्र िें जो केन् रीय िरकार द्वारा असधिूसचत दकया जाए, प्रत् येक 
गहृस् िी को, जजिके ियस् क ििस् य अकुशल शारीररक काया करने के सलए स् िेच् छा िे 
आगे आते हैं, इि विधान के अधीन बनाई गई स् कीि के अनुिार दकिी वित्तीय िषा िें 
एक िौ पच्चीि दिन िे अन् यून के गारंटीकृत सनयोजन को उपलब् ध कराएगी । 

इिके सलए प्रत्येक उि राज्य िें, जहां विधान का कायाान्ियन दकया जाना है, 
तैयार की जाने िाली स्कीि के अधीन बडी िात्रा िें दकए जाने िाले कायों की अपेिा 
होगी । इििे विधेयक के खंड 22 के अनुिरण िें िािग्री िंबंधी घटकों, िोनों को 
िजम्िसलत करते हुए कायों के सनष्‍टपािन के िंबंध िें व्यय होगा । 

2. विधेयक के खंड 4 के उपखंड (5) और उपखंड (6) यह उपबंध करते हैं दक 
कें रीय िरकार ऐिे लजक्ष्यत िानिंडों, विदहत दकए जाएं, के आधार पर प्रत् येक वित् तीय 
िषा के सलए राज् यिार आिशी आबंटन का अिधारण करेगी । राज् य द्वारा अपने आिशी 
आबंटन िे असधक उपगत दकिी व्यय को ऐिी रीसत और ऐिी प्रदक्रया द्वारा  जो विदहत 
की जाए, िहन दकया जाएगा । 

3. विधेयक का खंड 10 यह उपबंध करता है दक केन् रीय िरकार, इि विधेयक के 
प्रयोजनों के सलए, असधिूचना द्वारा,  िजिरूी िर विसनदिाष्‍ट ट कर िकेगी जो स् कीि के 
अधीन िभी उपबंसधत अकुशल शारीररक कायों को लाग ूहोगी ; विसभन्न िेत्रों के सलए 
विसभन्न िरों को असधिूसचत दकया जा िकेगा । 

4. विधेयक के खंड 11 का उपखंड (2) यह उपबंध करता है दक यदि स्कीि के 
अधीन सनयोजन के सलए कोई आिेिक, जो दकिी ग्रािीण गहृस्िी िे िंबंसधत है, उिके 
आिेिन की प्रासप्त की तारीख या दफर असग्रि आिेिन की िशा िें, उि तारीख जजिको 
सनयोजन की िांछा की गई है, इनिें िे जो पिात्िती हो, िे पन्रह दिन की अिसध के 
भीतर सनयोजन नहीं दिया गया है, तो िह िैसनक बेकारी भत्त ेका हकिार होगा । 

5. विधेयक के खंड 11 का उपखंड (2) यह उपबंध करता है दक बेकारी भत्ता, 
गहृस्िी की विसधक गांरटी के अधीन रहते हुए, ऐिी िर ि,े जो असधिूचना द्वारा, राज्य 
पररषद् के परािशा ि ेराज्य िरकार द्वारा विसनदिाि की जाए, दकिी गहृस्िी के आिेिकों 
को िंित्त दकया जाएगा, परंतु यह दक कोई ऐिी िर वित्तीय िषा के िौरान पहले तीि 
दिनों के िजिरूी िर िे एक चौिाई िे कि नहीं होगी और वित्तीय िषा की शेष अिसध 
के सलए िजिरूी िर के एक बटा िो िे अन्यून नहीं होगी । 

6. विधेयक के खंड 11 का उपखंड (2घ) यह उपबंध करता है दक दकिी वित्त िषा 
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के िौरान दकिी गहृस्िी को बेकारी भत्ते का िंिाय करने का राज्य िरकार का िासयत्ि 
ििाप्त हो जाएगा जैिे ही आिेिक की गहृस्िी ने िजिरूी और बेकारी भत्ता िोनों को 
सिलाकर उतना उपाजजात कर सलया है जो वित्तीय िषा के िौरान काया के एक िौ पच्चीि 
दिन की िजिरूी के बराबर है । 

7. विधेयक का खंड 22 स्कीि की प्रकृसत और वित्तपोषण के तरीके के सलए 
सनम्नानुिार उपबंध करता है : –– 

(1) इि असधसनयि के अधीन कायााजन्ित स्कीि, केन्रीय रूप िे प्रायोजजत 
स्कीि होगी । 

(2) इि विधेयक के प्रयोजनों के सलए, कें रीय िरकार और राज्य िरकारों 
के बीच सनसध िाझा करने का तरीका, पूिोत्तर राज्यों, दहिालय राज्यों और िंघ 
राज्यिेत्रों (उत्तराखंड, दहिाचल प्रिेश और जम्िू-कश्िीर) के सलए 90:10 होगा, 
और िभी अन्य राज्यों तिा विधानिण्डल िाले िंघ राज्यिेत्रों के सलए 60:40 
होगा । 

(3) वबना विधानिण्डल िाले िंघ राज्यिेत्रों के सलए, कें रीय िरकार, स्कीि 
के िभी व्यय, ऐिी रीसत िें, जो विदहत दकए जाएं, िहन करेगी । 

(4) कें रीय िरकार, प्रत्येक वित्तीय िषा के सलए ऐिे िस्तुसनष्ठ िानिंड, जो 
विदहत दकए जाएं, राज्यिार िानक आबंटन अिधाररत करेगी । 

(5) दकिी राज्य द्वारा, उिको िानक आबंटन के आसध‍य िें उपगत कोई 
व्यय, राज्य िरकार द्वारा ऐिी रीसत और प्रदक्रया िें, जो विदहत की जाए, उपगत 
दकया जाएगा । 

(6) इि विधेयक के अधीन अिधाररत राज्यिार िानक आबंटन के अनुिार, 
कें रीय िरकार के भाग िें सनम्नसलजखत व्यय िजम्िसलत होंगे,— 

(क) इि स्कीि के अधीन सनयोजजत अकुशल, अधाकुशल और कुशल 
श्रसिकों की िजिरूी का ििंाय ; 

(ख) पहली अनिुूची के उपबंधों के अध्यधीन, कायों का िािग्री   
घटक ; 

(ग) ऐिे प्रशािसनक व्यय, जो कें रीय िरकार द्वारा विसनदिाि दकए 
जाएं, जजिके अंतगात कायाक्रि असधकाररयों और िहायक किाचाररिृंि, कें रीय 
पररषद् के प्रशािसनक व्यय, ििूरी अनुिूची के अधीन अपेजित प्रिुविधाओं 
और ऐिे अन्य िि, जो कें रीय िरकार द्वारा विदहत दकए जाएं, िजम्िसलत    
हैं ।    
(7) इि असधसनयि के अधीन अिधाररत राज्यिार िानक आबंटन के 

अनुिार, राज्य िरकार के भाग िें सनम्नसलजखत व्यय िजम्िसलत होंगे,— 

(क) इि स्कीि के अधीन सनयोजजत अकुशल, अधाकुशल और कुशल 
श्रसिकों की िजिरूी का ििंाय ; 

(ख) पहली अनुिूची के उपबंधों के अध्यधीन, कायों का िािग्री   
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घटक ; 
(ग) ऐिे प्रशािसनक व्यय, जो कें रीय िरकार द्वारा विसनदिाि दकए 

जाएं, जजिके अंतगात कायाक्रि असधकाररयों और िहायक किाचाररिृंि, राज्य 
पररषद् के प्रशािसनक व्यय, ििूरी अनुिूची के अधीन अपेजित प्रिुविधाओं 
और ऐिे अन्य िि, जो कें रीय िरकार द्वारा विदहत दकए जाएं, िजम्िसलत    
हैं ।    
(8) राज्य िरकार, बेकारी भत्ता और विलंब प्रसतकर, जो राज्य िरकार द्वारा 

विदहत दकया जाए, के सलए व्यय का िहन करेगी । 
8. इि स्कीि के अधीन व्यय, काया के सलए ररपोदटिंग करने िाले व्यवियों की 

िंख्या, काया की िजिरूी िर और िािग्री तिा प्रशािसनक घटकों पर सनभार करेगा । 
यदि विधान को िंपूणा िेश िें कायााजन्ित दकया जाता है तो िजिरूी िािग्री और 
प्रशािसनक घटकों पर प्रा‍कसलत िावषाक सनसधयों की कुल अपेिा 1,51,282 करोड रुपए 
(एक करोड इ‍यािन लाख िो िौ बयािी करोड रुपए) है, जजििें राज्य का अंश भी 
िजम्िसलत है । इििें ि ेप्रा‍कसलत कें रीय अंश 95,692.31 करोड रुपए (पन्चानिे लाख 
छह िौ बानिे करोड और इकत्तीि लाख रुपए) है । 

9. िहात्िा गांधी राष्ट्रीय ग्रािीण रोजगार गारंटी असधसनयि, 2005 के सनरिन 
होने पर, राज्यों और िंघ राज्यिेत्रों को िंिेय कें रीय रूप िे लंवबत िासयत्िों का 
सनपटान, वित्तीय िषा 2025-2026 की ििासप्त तक या विकसित भारत––रोजगार और 
आजीविका के सलए गारन् टी सिशन (ग्रािीण): िीबी––जी राि जी (विकसित भारत––जी 
राि जी) विधेयक, 2025 के प्रितृ्त होने तक, जो भी पिातिती हो, दकया जाना 
आिश्यक होगा । 

 



50 

  प्रत्यायोन्जत विधान के बारे िें ज्ञापन   

  विधेयक के खंड 33 का उपखडं (1), प्रस्तावित विधान के उपबंधों के कायाान्ियन 
हेतु सनयि बनाने के सलए केन् रीय िरकार को िशि करता है । उि खंड का उपखंड 
(2), उन विषयों को विसनदिाि करता है, जजनके िंबंध िें ऐिे सनयि बनाए जा िकें गे । 
इन विषयों िें, अन्य बातों के िाि-िाि, सनम्नसलजखत िजम्िसलत हैं,— 

(क) धारा 4 की उपधारा (5) के अधीन िस्तुसनष्ठ िानिंडों पर आधाररत 
प्रत्येक वित्तीय िषा के सलए राज्यिार िानक आबंटन ; (ख) धारा 4 की उपधारा 
(6) के अधीन असधक व्यय को िहन करने की रीसत और प्रदक्रया तिा इिके 
िानिंड ; (ग) धारा 12 की उपधारा (3) के अधीन बैिक का गिन, सनयुवि के 
सनबंधन और शतें, कायाकाल और प्रदक्रया ; (घ) धारा 12 की उपधारा (4) के 
अधीन विस्ततृ कृत्य, उत्तरिासयत्ि और िाधन ; (ङ) धारा 14 की उपधारा (2) के 
अधीन राष्ट्रीय स्तरीय विषय सनिााचन िसिसत के किाचाररयों की सनयुवि के 
सनबंधन और शतें ; (च) धारा 17 की उपधारा (3) के अधीन सशकायत का 
सनिारण करने की रीसत ; (छ) धारा 20 की उपधारा (2) के अधीन ग्राि िभा 
द्वारा िािाजजक िंपरीिा दकए जाने की रीसत ; (ज) धारा 22 की उपधारा (3) के 
अधीन स्कीि के व्ययों को िहन करने की रीसत ; (झ) धारा 22 की उपधारा (4) 
के अधीन राज्यिार िानक आबंटन का अिधारण करने के सलए िस्तुसनष्ठ  िानिंड 
; (ञ) धारा 22 की उपधारा (5) के अधीन असधक व्यय को िहन करने की रीसत 
और प्रदक्रया ; (ट) धारा 22 की उपधारा (6) के खंड (ग) के अधीन अन्य िि ; 
(ि) धारा 22 की उपधारा (7) के खंड (ग) के अधीन अन्य िि ;  (ड) धारा 22 
की उपधारा (8) के अधीन बेकारी भत्ता और विलंब प्रसतकर के सलए व्यय ; (ढ) 
धारा 23 की उपधारा (4) के अधीन िजिरूी और बेकारी भत्तों के िंिायों की रीसत 
; (ढ) धारा 24 के खंड (ङ) के अधीन िािाजजक िपंरीिा तंत्र और अन्य 
प्रौद्योसगकी ििसिात प्रणाली का अंगीकरण ; (ण) धारा 25 की उपधारा (1) के 
अधीन सशकायतों के सनपटान के सलए प्रदक्रया असधकसित करने की रीसत ;      
(त) धारा 37 की उपधारा (5) के अधीन अंतरण और सनदहत होने की रीसत ;   
(ि) इि असधसनयि के उपबधंों को कायााजन्ित करने के सलए कोई अन् य विषय, 
जजिे विदहत दकया जाना है या जो विदहत दकया जाए या जजिके िंबंध िें, सनयिों 
द्वारा उपबंध दकया जाना है ।   
2. विधेयक के खंड 34 का उपखंड (1), प्रस्तावित विधान के उपबंधों के 

कायाान्ियन हेतु सनयि बनाने के सलए राज्य िरकार को िशि करता है । उि खंड का 
उपखंड (2), उन विषयों को विसनदिाि करता है, जजनके िंबंध िें ऐिे सनयि बनाए जा 
िकें गे । इन विषयों िें, अन्य बातों के िाि-िाि, सनम्नसलजखत िजम्िसलत हैं,— 

(क) धारा 11 की उपधारा (2) के अधीन पात्रता के सनबंधन और शतें ; (ख) 
धारा 13 की उपधारा (2) के अधीन बैिक के सनबंधन, शतें, ििय, स्िान और 
प्रदक्रया तिा गणपूसता ; (ग) धारा 23 की उपधारा (2) के अधीन ििसुचत बदहयों 
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और लेखों के अनुरिण की रीसत ; (घ) धारा 26 की उपधारा (2) के अधीन 
स्कीि के लेखों का प्ररूप और अनुरिण की रीसत । 
3. िे विषय, जजनके िंबंध िें सनयि और बनाए जा िकें गे, प्रदक्रया या प्रशािसनक 

ब्यौरे के विषय हैं और उनके सलए स्ियं विधेयक िें ही उपबंध करना व्यिहाया नहीं है । 
अतः, विधायी शवि का प्रत्यायोजन िािान्य प्रकृसत का है । 

     

 

 

 
  

 


