
 

   2025 का �वधेयक स.ं11  
   

राज� थान को�चगं स�टर (�नयं�ण और �व�नयमन) �वधेयक, 2025 
 

 (जैसा$क राज� थान �वधान सभा म� परु:� था�पत $कया जायेगा) 
 
 

रा�य के को	चगं स�टर� को रिज� टर, �नय�ं�त, �व�नय�मत करने 

और ऐसे स�टर� के रिज�  !करण के �लए %यनतमू  मानक� और अपे)ाओ ं

को अवधा,रत करने और �व-या	थ/य� के 0हत� का 2 यान रखने तथा 

उनके मान�सक �वा�5य के �लए कै,रयर माग/दश/न करने और 

मनोव9ैा�नक परामश/ :दान करने, को	चगं स�टर� म� नामां;कत 

�व-या	थ/य� को सर)ा :दान करने और उनम� तनाव कम करनेु  के �लए 

सम	चत अ2 यु पुाय करने तथा �व-या	थ/य� का सम= �वकास करने के 

�लए �भ% न-�भ%न :�तयोगी पर!)ाओं कA तयैार! म� बेहतर श)ैCणक 

सहायता :दान करने और �व�शD ट स�ं थाओ ंआ0द म� :वेश 0दलाने हेत ु

और उससे ससंF त या आनष	ंगक �वषय� के �लए उपबधं करु ने हेत ु

�वधेयक। 

भारत गणरा� य के �छहJ तरव� वष/ म� राज� थान रा� य �वधान-

मK डल �नM न�लCखत अ	ध�नयम बनाता है:- 

 

1. स*ं+,त नाम, -सार और -ारंभ.- (1) इस अ	ध�नयम का 

नाम राज� थान को	चगं स�टर (�नय�ंण और �व�नयमन) अ	ध�नयम, 

2025 है। 

 (2) इसका :सार सपंण/ राज�थान रा�य म� होगा।ू  

(3) यह ऐसी तार!ख से :वJत होगा जो सरकारृ , राजप� म� 

अ	धसचना -वाराू , �नयत करे। 

 

 2. प.रभाषाएं.- इस अ	ध�नयम म�, जब तक ;क सदंभ/ से 

अ% यथा अपेX)त न हो,- 

(क)  “ �व9ापन" से ;कसी सेवा या Zांड को :ो% नत करने या 

सभंा�वत =ाहक� का 2यान आक�ष/त करने और उ% ह� 

;कसी �व�न0द/D ट काय/ को करने के �लए मनाने हेत ु
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[डजाइन ;कया गया कोई नो0टस, प,रप�, लेबल, रैपर, 

सचनाू -प] और पो� टर आ0द अ�भ:ेत है और इसम� 

�:टं, [डिजटल, :सारण का कोई भी � व^प सिMम�लत 

है;  

(ख) '':ा	धकरण'' से इस अ	ध�नयम कA धारा 3 के अधीन 

सरकार -वारा अ	धस	चत राज� थाू न को	चगं स�टर 

(�नय�ंण और �व�नयमन) :ा	धकरण अ�भ:ेत है; 

(ग)   "को	चगं" से �व-या	थ/य� को �व-या कA ;कसी भी शाखा 

म� :दान ;कया गया aयशनू , �श)ण या माग/दश/न 

अ�भ:ेत है, ;कतं  ुइसम� परामश/, खेल, नJयृ , नाaयशाला 

और अ%य सजनाJ मृ क ;bयाकलाप सिMम�लत नह!ं हc; 

(घ)   "को	चगं स�टर" म� ;कसी eयिFत -वारा ;कसी अ2ययन 

काय/bम या :�तयोगी पर!)ाओं या ;कसी स�ंथा म� 

अ2ययनरत �व-या	थ/य� को श)ैCणक सहायता के �लए 

पचास से अ	धक �व-या	थ/य� को को	चगं :दान करने 

के �लए �था�पत, सचंा�लत या :शा�सत कोई स�टर 

सिMम�लत है; 

(ङ)  "िजला स�म�त" से इस अ	ध�नयम कA धारा 5 के 

अधीन ग0ठत स�म�त अ�भ:ेत है; 

(च)   "फAस" से रिज�  !कतृ  को	चगं स�टर को, को	चगं के �लए 

सदंJ त धनरा�श, अ�भ:ेत है और इसम� :वेश फAस, 

अ2 यापन फAस आ0द सिMम�लत हc; 

(छ)  "सरकार" से राज� थान सरकार अ�भ:ेत है; 

(ज)  “छा�ावास” से ;कसी को	चगं स�टर या e यिFत या ;कसी 

सोसाइट!, % यास, कM पनी -वारा दस या उससे अ	धक 

�व-या	थ/य� को सदंाय के आधार पर उपलi ध कराया 

गया कोई �नवास � थान अ�भ:ेत है; 

(झ)   "स�ंथा" से ;कसी बोड/ -वारा मा%यता:ाkत या �नय�ं�त 

या सहबl �व-यालय या कोई अ%य शXै)क स�ंथा या 

रा�य/के%n सरकार -वारा �नय�ं�त या मा%यता:ाkत, 
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कोई सहबl महा�व-यालय और सहयF तु  

महा�व-यालय, कोई सघंटक महा�व-यालय, कोई 

�वo व�व-यालय या के%n सरकार या रा�य सरकार के 

अ	ध�नयम के अधीन �था�पत शXै)क स�ंथा अ�भ:ेत 

है; 

(ञ)  "अ�भभावक" से ;कसी �व-याथq का जै�वक �पता या 

माता अ�भ:ेत है, और इसम� �बना जै�वक सबंधं वाला 

कोई eयिFत, िजसका �व-याथq के :�त �व	धक 

उJ तरदा�यJ व है, भी सिMम�लत है; 

(ट)   "eयिFत" से कोई e यिDट अ�भ:ेत है और इसम� eयिFतय� 

का समह या कोई �नग�मत �नकायू , या कोई % यास, 

फम/ या सोसाइट! या कोई स�ंथा सिMम�लत है; 

(ठ)      "�व0हत" से इस अ	ध�नयम के अधीन बनाये गये �नयम� 

-वारा �व0हत अ�भ:ेत है; 

(ड)  "� वJ वधार!" से कोई e यिFत जो को	चगं स�टर का 

�वा�मJ व रखता है, अ�भ:ेत है; 

(ढ)  ''रिज�  !कत ृ को	चगं स�टर'' से इस अ	ध�नयम के 

अधीन रिज�  !कत को	चगं स�टर अ�भ:ेत हैृ ; 

(ण) ''�नयम'' से इस अ	ध�नयम के अधीन बनाये गये 

�नयम अ�भ:ेत हc; 

(त) ''�व-याथq'' से को	चगं स�टर म� नामां;कत कोई �व-याथq 

अ�भ:ेत है; 

(थ)  "�व-याथq अ�भभावक सोसाइट!" से अ�भभावक� -वारा 

ग0ठत और राज�थान सोसाइट! रिज�  !करण 

अ	ध�नयम, 1958 (1958 का अ	ध�नयम स.ं 28) के 

अधीन रिज�  !कत ृ सोसाइट! अ�भ:ेत है; 

(द)  "aयटरू " से कोई eयिFत, जो ;कसी को	चगं स�टर म� 

�व-या	थ/य� को माग/दश/न या :�श)ण देता है, अ�भ:ेत 

है और इसम� �वशषे9ीय aयशन देने वाला aयटर भी ू ू

सिMम�लत है; और 
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(ध)  "�वo व�व-यालय" से ;कसी के%n!य अ	ध�नयम या रा�य 

अ	ध�नयम -वारा या उसके अधीन �था�पत या 

�नग�मत कोई �वo व�व-यालय अ�भ:ेत है, और इसम� 

कोई ऐसी स�ंथा सिMम�लत है, िजसे सबं	ंधत 

�वo व�व-यालय के परामश/ से �वo व�व-यालय अनदान ु

आयोग अ	ध�नयम, 1956 (1956 का के% n!य 

अ	ध�नयम स.ं 3) के अधीन इस �न�मJ त बनाये गये 

�व�नयम� के अनसार �वo वु �व-यालय अनदान आयोग ु

-वारा मा%यता  :दान कA गयी है। 

 

3. राज� थान को�चगं स�टर (�नय�ंण और �व�नयमन) -ा�धकरण 

क3 � थापना और गठन.- (1) रा� य सरकार, इस अ	ध�नयम के :ारM भ 

के पo चात,् इस अ	ध�नयम के :योजन� के �लए, राजप� म� अ	धसचना ू

-वारा, राज� थान को	चगं स�टर (�नय�ंण और �व�नयमन) :ा	धकरण के 

नाम से एक :ा	धकरण कA � थापना और गठन करेगी। 

(2) :ा	धकरण �नM न�लCखत से �मलकर बनेगा, अथा/त:- 

(i) :भार! स	चव, उx च �श)ा �वभाग  -पदेन 

अ2 य); 

(ii ) :भार! स	चव, � कूल �श)ा �वभाग 

या उसका नाम�नद�शतीy , जो सयंF तु  

स	चव कA रcक से नीचे का न हो 

 

- पदेन 

सद� य; 

(iii ) :भार! स	चव, तकनीकA �श)ा 

�वभाग या उसका नाम�नद�शतीy , जो 

सयंF तु  स	चव कA रcक से नीचे का न 

हो 

 

- पदेन 

सद� य; 

(iv) :भार! स	चव, 	च;कJ सा �श)ा 

�वभाग या उसका नाम�नद�शतीy , जो 

सयंF तु  स	चव कA रcक से नीचे का न 

हो 

 

- पदेन 

सद� य; 
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(v) प�लस महा�नदेशक या उसका ु

नाम�नद�शतीy , जो प�लस उप ु

महा�नर!)क कA रcक से नीचे का न 

हो 

 

- पदेन 

सद� य; 

(vi) आयF तु , कॉलेज �श)ा  - पदेन 

सद� य; 

(vii ) �नदेशक, � थानीय �नकाय, जयपरु
  

- पदेन 

सद� य; 

(viii ) :मख स	चवु , 	च;कJसा एव ं�वा�5य 

�वभाग -वारा नाम�न0द/D ट ;कया 

जाने वाला राजकAय 	च;कJ सालय का 

कोई मनो	च;कJ सक  

 

 

- सद� य; 

(ix) स	चव, �वJत �वभाग -वारा 

नाम�न0द/D ट ;कया जाने वाला 

राज� थान लेखा सेवा का कोई 

अ	धकार!, जो लेखा	धकार! कA रcक 

से नीचे का न हो 

 

 

-सद� य; 

(x) :ा	धकरण के अ2 य) -वारा को	चगं 

स�टर� से नाम�न0द/D ट ;कये जाने वाले 

दो :�त�न	ध 

 

-सद� य; 

(xi) :ा	धकरण के अ2 य) -वारा 

�व-याथq अ�भभावक सोसाइट! से 

नाम�न0द/D ट ;कये जाने वाले दो 

:�त�न	ध  

 

-सद� य; और 

(xii ) सयंF तु  स	चव, उx च �श)ा �वभाग  -पदेन 

सद� य-स	चव; 
 

� प5 ट6करण.- इस उप-धारा के :योजन� के �लए, 

अ�भe यिFत “:भार! स	चव” से ;कसी �वभाग का :भार! शासन 
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स	चव अ�भ:ेत है और इसम� कोई अ�त,रF त म{ यु  स	चव और 

:मख ु स	चव सिMम�लत है, जब वह उस �वभाग का :भार! हो। 
 

(3) :ा	धकरण, पव|F तू  नाम का एक �नग�मत �नकाय होगा 

िजसका शाo वत उJ तरा	धकार होगा और उसकA एक सामा% य मnा होगी ु

और उसे जंगम और � थावर दोन� :कार कA सपंिJत को, इस अ	ध�नयम 

के उपबधं� के अ2 यधीन रहत ेहएु , अिज/त, धा,रत और e ययन करने कA, 

और स�ंवदा करने कA शिFत होगी और वह उF त नाम से वाद ला सकेगा 

या उसके �व}l वाद लाया जा सकेगा। 

(4) नाम�न0द/D ट गरै सरकार! सद� य� का काय/काल एक वष/ 

होगा। 
 

(5) नाम�न0द/D ट गरै सरकार! सद�य� के भJत ेऐसे ह�गे, जैसे;क 

�व0हत ;कये जाय�। 
 

(6) :ा	धकरण का म{ याु लय जयपर होगा।ु   
 

 4. -ा�धकरण क3 शि:तयां और क; यृ .- (1) इस अ	ध�नयम के 

अधीन अपने कJ य�ृ  के �नव/हन के :योजन के �लए, :ा	धकरण को, 

�नMन�लCखत मामल� के सबंधं म� �स�वल %यायालय कA वह! शिFतयां 

:ाkत ह�गी, जो अ	ध�नयम के अधीन कJ य�ृ  का पालन करत े समय 

�स�वल :;bया स0ंहता, 1908 (1908 का के%n!य अ	ध�नयम स.ं 5) के 

अधीन %यायालय म� �न0हत होती हc, अथा/त:्- 

(क) साX)य� को समन और उनकA उपि�थ�त स�निoचत करनाु ;  

(ख) ;क% ह!ं द� तावेज� का :कट!करण और पेश ;कये जाने कA 

अपे)ा करना;  

(ग) ;कसी काया/लय से ;कसी साव/ज�नक अ�भलेख या उसकA 

:�त�ल�प कA अ2 यपे)ा करना;  

(घ) शपथप� पर सा�य :ाkत करना; और  

(ङ) �नर!)ण के �लए कमीशन जार! करना।  
 

 (2) :ा	धकरण, इस अ	ध�नयम कA धारा 21 के अधीन िजला 

स�म�त के आदेश के �व}l :� ततु अपील =हण करेगा। 
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 (3) :ा	धकरण उसम� वCण/त उपबधं� के अनसारु , ऐसी �वशषेताओ ं

के साथ, जैसी ;क �व0हत कA जाय�, एक पोट/ल � था�पत और सधंा,रत 

करेगा।  

 (4) :ा	धकरण को	चगं स�टर� म� नामां;कत �व-या	थ/य� कA 

�शकायत� पर 2 यान देने के :योजनाथ/, ऐसे िजल� के �लए, जैसा ;क 

�व0हत ;कया जाये, एक 24×7 कॉल से% टर � था�पत कर सकेगा। 

 (5) :ा	धकरण ऐसे समय और ऐसे � थान पर, जैसा;क �व0हत 

;कया जाये, उतनी बार िजतनी आवo यक हो, बठैक करेगा ।   

 (6) :ा	धकरण, िजला स�म�त के काय/ सपंादन को मानीटर 

करेगा और इस अ	ध�नयम के उपबधं� और तदधीन बनाये गये �नयम� 

और आदेश� का अनपालन स�निoचत करने के �लए िजला स�म�तय� को ु ु

आवo यक �नदेश देगा। 

 (7) :ा	धकरण यह स�निo चु त करेगा ;क िजला स�म�त �व0हत 

समय-सीमा म� �शकायत� को दर करे।ू  

 (8) :ा	धकरण या अ2य) -वारा इस �न�मJ त सामा%य या 

�व�शD ट आदेश -वारा :ा	धकत कोई अ	धकार!ृ , य0द उसके पास यह 

�वo वास करने का कारण है ;क इस अ	ध�नयम के उपबधं� या तदधीन 

बनाये गये �नयम� का कोई उ�लघंन हआ हैु , तो वह को	चगं स�टर के 

;कसी भी प,रसर का �नर!)ण कर सकता है और यह अ�भ�निoचत करने 

के :योजन के �लए ;क Fया ऐसा कोई उ�लघंन हो रहा है या हआ हैु , 

ऐसे ;कसी अ�भलेख, लेखाओ,ं रिज�टर या अ%य द�तावेज कA मांग कर 

सकता है और य0द :ा	धकरण का यह �वचार है ;क आगे कोई कार/वाई 

अपेX)त  है तो :ा	धकरण मामले को आवoयक कार/वाई के �लए िजला 

स�म�त को �न0द/D ट कर सकता है। 

 (9) �व-या	थ/य� के 0हत�, �व-या	थ/य� के सम= �वकास, 

�व-या	थ/य� के कै,रयर माग/दश/न, मनोव9ैा�नक परामश/ और मान�सक 

�वा�5य आ0द के �लए अ% य कोई कJ यृ । 

5. िजला स>म�त.- (1) रा�य सरकार िजले म� ि�थत को	चगं 

स�टर� कA उ	चत मा�नट,रगं के �लए :J येक िजले म� एक िजला स�म�त 

का गठन करेगी। 
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(2) िजला स�म�त �नM न�लCखत सद� य� से �मलकर बनेगी, 

अथा/त:्-  

(क)  िजला मिज�  ेट  -पदेन अ2 य); 

(ख) प�लस अधी)क ु  -पदेन सद� य;  

(ग)
  

सबं	ंधत नगर!य � थानीय �नकाय का 

आयF तु /म{ यु  काय/पालक अ	धकार! -पदेन सद� य;  

(घ) म{ यु  	च;कJ सा और � वा� 5 य 

अ	धकार! -पदेन सद� य; 

(ङ) िजला �श)ा अ	धकार! (मा2 य�मक) -पदेन सद� य; 

(च)
  

िजला म{ यु  	च;कJ सा एव ं � वा� 5 य 

अ	धकार! -वारा नाम�न0द/D ट ;कया 

जाने वाला राजकAय 	च;कJ सालय का 

कोई मनो	च;कJ सक  

 

 

-सद� य; 

(छ)
  

िजला स�म�त के अ2 य) -वारा 

नाम�न0द/D ट ;कया जाने वाला 

राज� थान लेखा सेवा का कोई 

अ	धकार!, जो लेखा	धकार! कA रcक 

से नीचे का न हो  

 

 

 

-सद� य; 

(ज)
  

िजला स�म�त के अ2 य) -वारा 

नाम�न0द/D ट ;कये जाने वाले को	चगं 

स�टर� के दो :�त�न	ध  

 

-सद� य; 
 

(झ)
  

िजला स�म�त के अ2 य) -वारा 

नाम�न0द/D ट ;कये जाने वाले 

�व-याथq अ�भभावक सोसाइट! के दो 

:�त�न	ध -सद� य; 

(ञ)
  

अ2 य) -वारा नाम�न0द/D ट ;कया 

जाने वाला िजला म{ याु लय के ;कसी 

राजकAय � नातकोJ तर महा�व-यालय 

का :ाचाय/  -सद� य; और 
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(ट) अ�त,रF त िजला मिज�  ेट (:शासन) -सद� य-स	चव। 
 

(3) नाम�न0द/D ट गरै-सरकार! सद� य� का काय/काल एक वष/ 

होगा। 

 6. िजला स>म�त क3 शि:तयां और क; यृ .- (1) िजला स�म�त 

को, इस अ	ध�नयम के अधीन जांच के :योजन के �लए, �नMन�लCखत 

मामल� के सबंधं म� �स�वल %यायालय कA वह! शिFतयां :ाkत ह�गी, जो 

अ	ध�नयम के अधीन कJ य�ृ  का पालन करत े समय �स�वल :;bया 

स0ंहता, 1908 (1908 का के%n!य अ	ध�नयम स.ं 5) के अधीन 

%यायालय म� �न0हत होती हc, अथा/त:्- 

(क) साX)य� को समन करना और उनकA उपि�थ�त स�निoचत ु

करना;  

(ख) ;क% ह!ं द� तावेज� का :कट!करण और पेश ;कये जाने कA 

अपे)ा करना;  

(ग) ;कसी काया/लय से ;कसी साव/ज�नक अ�भलेख या उसकA 

:�त�ल�प कA अ2 यपे)ा करना;  

(घ) शपथप� पर सा�य :ाkत करना; और  

(ङ) �नर!)ण के �लए कमीशन जार! करना।  
 

(2) िजला स�म�त �नMन�लCखत कJ य�ृ  का सM पादन करेगी:- 

(क) राज� थान को	चगं स�टर (�नय�ंण और �व�नयमन) 

:ा	धकरण कA नी�तय�, �सफा,रश� और �नदेश� का ;bया% वयन स�निoचत ु

करना; 

(ख) इस अ	ध�नयम कA धारा 7 के उपबधं� के अनसार ु को	चगं 

स�टर� को रिज� टर करना, और रिज�  !करण :माणप� का नवीकरण 

करना या नवीकरण से इ% कार करना; 

(ग) सम� त को	चगं स�टर� म� गणवJतापण/ �श)ा 0दया जाना ु ू

स�निoचत करने के साथु -साथ �व-या	थ/य� कA :ो% न�त और सरं)ण को 

स�निoचत करने के �लए ऐसेु  सम� त आवoयक कदम उठाना; 

(घ) यह स�निoचत करना ;क को	चगं स�टर एक बार म� पर! ु ू

फAस :भा,रत नह!ं करता है और अ�भभावक� को पा�यbम कA अव	ध के 
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भीतर %यनतम चार बराबर ;क�त� म� फAस का भगतान करने का ू ु

�वक�प 0दया जायेगा; 

(ङ) �व-या	थ/य� और उनके अ�भभावक� कA �शकायत� के J व,रत 

और :भावी समाधान के �लए, िजला और खK ड �तर पर �शकायत 

समाधान :कोDठ का गठन करना, जैसा;क �व0हत ;कया जाये; 

(च) को	चगं स�टर� -वारा �म5 या �व9ापन, झठे दाव�ू , लाभ:द 

:�ताव� आ0द के अनाचार पर �नय�ंण करने के �लए कदम उठाना;  

(छ) इस अ	ध�नयम कA धारा 18 के उपबधं� के अनसार ु

�व-या	थ/य� या अ�भभावक� -वारा कA गयी �शकायत� के बारे म� जांच 

करना; 

(ज) को	चगं स�टर के ;कसी भी अ�भलेख का � व:ेरणा से या 

;कसी �शकायत पर � वय ंके -वारा या िजला स�म�त के अ2 य) -वारा 

:ा	धकत ;कसीृ  e यिFत या e यिFतय� -वारा �नर!)ण करना। को	चगं 

स�टर का �वामी या :भार! e यिFत, ऐसे अ�भलेख� को जो अपेX)त ह�, 

�नर!)ण के दौरान िजला स�म�त के सम) :� ततु करेगा। 

(झ) ऐसी दशा म� जब ;कसी �व-याथq ने पा�यbम के �लए पण/ ू

सदंाय कर 0दया है और �व0हत कालाव	ध के बीच म� पा�यbम छोड़ देता 

है, तो शषे अव	ध के �लए पव/ म� जमा करवायी गयी फAस म� से शषे ू

फAस आनपा�तक आधार परु , दस 0दवस� के भीतर वापस करने के �नदेश 

देना। य0द, �व-याथq को	चगं स�टर के छा�ावास म� रह रहा हो, तो िजला 

स�म�त छा�ावास फAस और भोजनालय फAस आ0द लौटाने के �नदेश दे 

सकेगी। 

(ञ) यह स�निoचत करना ;क ;कसी सरकार! स�ं थाु न म� 

�नय�मत काडर सद� य स{ं या म� सेवारत अ2 यापक� को को	चगं स�टर� म� 

अ2 यापन म� नह!ं लगाया जाये; 

(ट) यह स�निoचत करना ;क को	चगं स�टर का � वाु मी या 

:भार!-e यिFत ऐसे अ�भलेख�, रिज� टर� या अ% य द�तावेज� का सधंारण 

करेगा, जैसा;क �व0हत ;कया जाये;  
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(ठ) यह स�निoचत करना ;क :J येु क को	चगं स�टर म� �शकायत 

और सझाव पे0टका � थाु �पत है और ऐसी पे0टकाओं म� डाले गए सझाव� ु

और �शकायत� को आव	धक ^प से सगंहृ!त  करने कA e यव� था करना; 

(ड) यह स�निoचत करना ;क को	चगं स�टर उन �व-या	थ/य� के ु

�लए, जो अपनी स�ंथाओं/�व-यालय� के समय के दौरान 

स�ंथाओं/�व-यालय� म� भी अ2 ययन कर रहे हc, को	चगं क)ाएं सचंा�लत 

न कर�, िजससे ;क ऐसी स�ं थाओं/ �व-यालय� म� उनकA �नय�मत 

उपि�थ�त अ:भा�वत रहे; 

(ढ) यह स�निoचत करना ;क को	चगं स�टर ु के% n!य और रा� य 

�श)ा बोड/ -वारा द! गयी �व-यालय म� यांू कन समय-सारणी को 2 यान 

म� रख�गे और तदनसार ु को	चगं स�टर के अ2 ययन समय का समायोजन 

कर�गे; 

(ण) को	चगं स�टर� से रिज�  !करण फAस, शाि�त, ;कसी अ% य 

� �ोत आ0द से को	चगं स�टर� के म�े :ाk त रकम के लेखे सधंा,रत करना 

और इस :योजन के �लए, यह एक बcक खाता खोलेगा और आय तथा 

e यय का लेखा सधंा,रत करेगा। इस खात ेम� के सeं यवहार� को :�त वष/ 

सपंर!X)त ;कया जायेगा, जैसा;क �व0हत ;कया जाये। इस :कार 

सपंर!X)त खात ेका �ववरण :Jयेक �वJतीय वष/ के अतं म� :ा	धकरण 

को :�तत ;कया जायेगाु ; 

(त) िजला स�म�त के अ2 य) -वारा �व�निoचत ऐसे समय और 

� थान पर िजतनी बार आवo यक हो बठैक करना ;कत जो :�त दो मास ं ु

म� एक बार से कम नह!ं हो;  

(थ) यह स�निoचत करना ;क रिज�  !ु करण के र� होने कA दशा 

म� या को	चगं स�टर के � वय ंसमापन होने कA दशा म� को	चगं स�टर 

-वारा �व-या	थ/य� को सM पणू/ फAस का :�तदाय ;कया जाये; और 

(द) कोई अ% य कJ यृ  जो �व0हत ;कये जाय�। 

7. को�चगं स�टर का रिज� A6करण.- (1) इस अ	ध�नयम के 

:ारंभ के पo चात,् कोई भी को	चगं स�टर वधै रिज�  !करण :माणप� 

अ�भ:ाk त ;कये �बना � था�पत या सचंा�लत नह!ं ;कया जायेगा। 
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(2) इस अ	ध�नयम के :ारंभ कA तार!ख को �व-यमान को	चगं 

स�टर, इस अ	ध�नयम के :ारंभ कA तार!ख से तीन मास कA कालाव	ध के 

भीतर-भीतर रिज�  !करण के �लए आवेदन करेगा। 

(3) को	चगं स�टर के रिज� !करण के �लये आवेदन, उस िजला 

स�म�त को, िजसकA �थानीय अ	धका,रता म� ऐसा को	चगं स�टर अवि�थत 

है, �व0हत :^प म� रिज� !करण फAस और ऐसे द�तावेज� के साथ ;कया 

जायेगा, जैसा;क �व0हत ;कया जाये। 

(4) ;कसी को	चगं स�टर कA अनेक शाखाएं ह�, तो ऐसी शाखाओ ं

म� से :Jयेक को पथकृ ्-पथक कोृ ् 	चगं स�टर के ^प म� माना जायेगा और 

:Jयेक शाखा के रिज� !करण के �लए एक पथक आवेदन :�तत करना ृ ् ु

आवoयक होगा। 

(5) िजला स�म�त जाचं करने और उसका � वय ंका समाधान हो 

जाने के पoचात ;क आवेदक ने इस अ	ध�नयम और तदधीन बनाये गये ्

�नयम� कA सम� त अपे)ाओं का अनपालन ;कया हैु , को	चगं स�टर के 

रिज� !करण के �लए आवेदन :ाkत होने कA तार!ख से तीन मास के 

भीतर-भीतर िजला स�म�त, या तो �व0हत :^प म� रिज� !करण 

:माणप� :दान करेगी या आवेदक को ऐसे रिज� !करण को मजंर करने ू

से इ%कार करने के अपने आदेश के कारण� को अ�भ�लCखत करत ेहए ु
ससं	चत करेगीू : 

पर% त ुरिज� !करण से इ%कार करने वाला कोई आदेश सबं	ंधत 

eयिFत को सनवाई का यिFतु ु यF तु  अवसर 0दये �बना पा,रत नह!ं ;कया 

जायेगा। 

(6) रिज� !करण :माणप� कA �व	धमा%यता कA कालाव	ध तीन 

वष/ होगी जब तक ;क ;कसी कारण से उससे पहले र� न कर 0दया 

जाये। 

(7) :Jयेक रिज�  !कत को	चगं स�टर ऐसे रिज� !करण के ृ
अवसान कA तार!ख से दो माह पव/ू  िजला स�म�त को रिज� !करण 

:माणप� के नवीकरण के �लए, ऐसे :^प म� नवीकरण फAस और 

द�तावेज� स0हत, जैसा;क �व0हत ;कया जाये, आवेदन करेगा। 
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(8) िजला स�म�त, �व0हत :प� म� रिज� !करण :माणप� के 

नवीकरण के �लए आवेदन :ाkत होने पर और �व0हत फAस के सदंाय 

पर, रिज� !करण कालाव	ध के अवसान से पव/ रिज� !करण ू :माणप� के 

नवीकरण के �लए आवेदन पर �व�नo चय करेगी और :माणप� का 

नवीकरण करेगी या इ% कार होने पर रिज� !करण कालाव	ध के अवसान 

से पव/ इ% काू र के कारण� को �लCखत म� अ�भ�लCखत करने के पo चात ्

आवेदक को ससं	चत करेगीू : 

पर% त ु रिज� !करण के नवीकरण से इ% कार करने वाला कोई 

आदेश सबं	ंधत eयिFत को सनवाई का यिFतयF तु ु ु  अवसर 0दये �बना 

पा,रत नह!ं ;कया जायेगा। 

(9) िजला स�म�त %यनतम मानवीय ह� तू )ेप के साथ 

चेहरा�वह!न र!�त से को	चगं स�टर के रिज� !करण को सकर बनाने के ु

�लए वेब-पोट/ल/ऑनलाइन मकेै�न� म सिजत करेगी।ृ  
  

8. रिज�A6करण के >लए �नबधंन और शतD.-  (1) कोई भी 

को	चगं स�टर- 

(i) �नातक से कम अह/ता वाले aयटस/ को �नयFत नह!ं करेगाू ु ; 

(ii) अ�भभावक�/�व-या	थ/य� को को	चगं स�टर म� उ%ह� नामां;कत 

करने के �लए रcक या अxछे अकं� का �ामक वचन या गारंट! 

नह!ं देगा; 

(iii) रिज�  !कत नह!ं ;कया जायेगाृ , य0द उसका )�ेफल :�त 

छा� %यनतम एक वग/ मीटर से कम हैू ; 

(iv) ;कसी ऐसे aयटर या eयिFत कA सेवाएं नह!ं लेगाू , िजसे 

;कसी अपराध के �लए दोष�सl ठहराया गया है, िजसम� न�ैतक 

अधमता अतंव/�लत हो; 

(v) रिज�  !कत नह!ंृ  होगा, जब तक ;क उसके पास इस 

अ	ध�नयम या तदधीन बनाये गये �नयम� कA अपे)ा के 

अनसार परामश/ :णाल! न हो।ु  

(2) को	चगं स�टर चलाने वाले eयिFत या � वJ वधार! 

रिज�  !करण के �लए आवेदन के साथ उप-धारा (1) म� उि�लCखत 
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सम� त आ9ापक �नबधंन और शत� कA प�त / के सबंधं म� एक शपथ प� ू

:�तत करेगा।ु  

(3) को	चगं स�टर कA एक वेबसाइट होगी, िजसम� aयटस/ कA ू

अह/ताओ,ं पा�यbम/पा�यचया/, परा होने कA अव	धू , छा�ावास स�वधाएं ु

(य0द कोई ह�), और :भा,रत फAस, आसान �नकास नी�त, फAस :�तदाय 

नी�त, को	चगं स�टर से को	चगं लेने वाले �व-या	थ/य� कA स{ंया और 

उxच �श)ा स�ंथान� म� :वेश पाने म� सफल छा�� कA स{ंया का 

:�तशत आ0द का अपडटे ;कया हआ i यौु रा होगा। 

(4) को	चगं स�टर �थानीय अ	धका,रता म� लाग पथक ू ृ ्

रिज�  !करण स0हत �व�भ%न �व	धय�, �नयम�, �व�नयम� आ0द का 

अनपालन करेगा।ु  
 

9. रिज� A6करण के >लए आवेदन के साथ सलंHन $कये जाने वाले 

द�तावेज.- (1) को	चगं स�टर के रिज�  !करण के �लए :Jयेक आवेदन के 

साथ � वJ वधार! -वारा यह कथन करत े हए प,रवचन सलं�न ;कया ु
जायेगा ;क- 

 

(क) वह केवल 'रिज�  !कत को	चगं स�टरृ ' शiद का :योग करेगा 

और ;कसी भी साइन बोड/ या ;कसी :ॉ�पेFटस या प�ाचार 

या ;कसी भी :क�त के सचंार या ;कसी भी �थान पर ृ
'मा%यता:ाkत' या 'अनमो0दतु ' शiद� का :योग नह!ं करेगा; 

(ख) उन �व-या	थ/य� के �लए को	चगं क)ाएं, जो स�ंथाओं म� 

भी अ2 ययनरत हc, उनकA स�ंथा के समय के दौरान 

सचंा�लत नह!ं कA जाय�गी; 

(ग) aयटस/ कA अह/ताएंू , को	चगं क)ा कA समय सारणी, 

:भा,रत फAस के सबंधं म�, आवoयक सचना और को	चगं ू

क)ा के सबंधं म� यथा�व�न0द/Dट, सामा%य जानकार! को	चगं 

स�टर कA वेबसाइट, और उसके प,रसर म� :मख � थाु न पर 

नो0टस बोड/ पर :द�श/त कA जायेगी; 
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(घ) वह या को	चगं स�टर म� ;कसी भी र!�त से, �नयोिजत कोई 

भी aयटर या eयिFत न�ैतक अधमता से अतंव/�लत ;कसी ू

अपराध के �लए �सlदोष नह!ं ठहराया गया है; 

(ङ) वह को	चगं क)ा म� :वेश 0दये जाने वाले �व-या	थ/य� कA 

�व�न0द/Dट स{ंया से सबं	ंधत शत/ का पालन करेगा; और 

(च) वह अ%य �नबधंन� और शत� का पालन करेगा, जैसी;क 

�व0हत कA जाय�। 
 

(2) वह ऐसे अ%य द�तावेज भी सलं�न करेगा, जैसा;क �व0हत 

;कया जाये। 

(3) रिज�  !करण के नवीकरण के �लए आवेदन के साथ चाट/ड/ 

अकाउंट�ट -वारा सपंर!X)त लेखाओ ंके �ववरण कA एक :�त सलं�न कA 

जायेगी। 

10. अवसरंचना क3 अपे+ाएं.- एक को	चगं स�टर को �नMन�लCखत 

अवसरंचना सबंधंी आवo यकता कA प�त / करनी होगीू :-  

(क) को	चगं स�टर कA आधा,रक सरंचना के भीतर, क)ा/बचै के 

दौरान :Jयेक �व-याथq के �लए %यनतम एक वग/ मीटर )े� आब0ंटत ू
;कया जायेगा। नामां;कत �व-या	थ/य� कA स{ंया के अनपात म� पया/kत ु

अवसरंचना होगी; 

(ख) को	चगं स�टर भवन अि�न सर)ा कोडु , भवन सर)ा कोड ु

और अ%य मानक� का अनपालन करेगा और सबं	ंधत �थानीय �नकाय से ु

अि�न और भवन सर)ा :माणप� अ�भ:ाkत करेगाु ; 

(ग) �व-या	थ/य� कA सहायता के �लए, को	चगं स�टर म� :ाथ�मक 

	च;कJसा ;कट और 	च;कJसा सहायता/उपचार कA स�वधा होगी। रेफरल ु

सेवाओं जैसे अ�पताल, आपातकाल!न सेवाओं के �लए 	च;कJ सक, प�लस ु

हे�पलाइन, चाइ� ड हे�पलाइन 1098 के i यौरे, अि�नशमन सेवा 

हे�पलाइन, म0हला हे�पलाइन आ0द कA सची सहज�o यू  �थान पर 

:द�श/त कA जायेगी; 

(घ) को	चगं स�टर भवन पर! तरह से �व-यतीकत और सवंा�तत ू ु ृ
होगा; 
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(ङ) को	चगं स�टर के सम� त �व-या	थ/य� और कम/चा,रवदं के ृ
�लए सरX)त और पीने यो� यु  पेयजल उपलiध होगा; 

(च) को	चगं स�टर म�, जहां भी अपेX)त हो, सीसीट!वी कैमरे 

लगाये जाय�गे और सर)ा को अx छ�ु  तरह से बनाये रखा जायेगा; 

(छ) �व-या	थ/य� हेत �शकायत दज/ करने के �लए को	चगं स�ु टर 

म� एक �शकायत पेट! या रिज�टर रखा जायेगा। को	चगं स�टर म� 

�व-या	थ/य� के प,रवाद�/�शकायत� के �नवारण के �लए स�म�त होगी; और 

(ज) को	चगं स�टर भवन प,रसर के भीतर प}ुष� और म0हलाओ ं

के �लए पथकृ ्-पथकृ ् शौचालय� के :बधं ;कये जाय�गे। 

11. पाJयचयाK और क+ाएं.- �व-या	थ/य� के सम= �वकास :ाk त 

करने के :योजन के �लए और को	चगं के साथ, पा�यचया/ और क)ाओ ं

के सबंधं म�, �व-या	थ/य� के मान�सक क� याण के �लए मनोव9ैा�नक 

परामश/ उपलi ध कराने हेत,ु को	चगं स�टर,- 

 (i)  :ो� पेF टस म� यथा उि�लCखत �नयत समय म� क)ाएं पर! ू

करने का :यास कर�गे; 

(ii )  उन �व-या	थ/य� को, िज%ह� अपने श)ैCणक काय/ म� 

अ�त,रFत सहायता कA आवoयकता है, उपचार! या 

सहायता क)ाएं :दान कर�गे;  

(iii)   �व-या	थ/य� को आराम करने और �व�थ होने का अवसर 

देने के �लए समय-सारणी कA ^परेखा :� ततु कर�गे और 

इस :कार, उन पर अ�त,रFत दबाव नह!ं डाल�गे; 

(iv)  �व-या	थ/य� के साथ-साथ aयटस/ के �लए भी साkता0हक ू

अवकाश स�निoचत कर�गेु ; 

(v) साkता0हक अवकाश के पo चात अ् गले 0दन �नधा/रण 

पर!)ण/पर!)ा सचंा�लत नह!ं कर�गे; 

(vi)  छ0]य� को ऐसी र!�त से अनक�लत कर�गे ;क �व-याथq ु ु ू
महJवपण/ और लोक�:य Jयौहार� के दौरान अपने प,रवार ू

से जड़ने म� समथ/ हो सक�ु ; 
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(vii)  को	चगं क)ाएं इस :कार सचंा�लत कA जाय�गी ;क यह 

;कसी छा� के �लए अJय	धक न हो और यह एक 0दन म� 

पांच घटें से अ	धक नह!ं होनी चा0हए; 

(viii ) �नय�मत क)ाएं सचंा�लत करने के अ�त,रF त, �नय�मत 

अ% तराल� पर सह-पा�यचया/ ;bयाकलाप� को आयोिजत 

करने का :यास कर�गे; 

(ix)  �व-या	थ/य� के मान�सक � वा� 5 य और जीवन कौशल के 

�व कास के �लए काउंस�लगं सेशन आयोिजत करने का 

:यJ न कर�गे। 

12. को�चगं स�टर के >लए आचार सLंहता.- रा�य म� रिज�  !कत ृ
को	चगं स�टर� के �लए एक आचार स0ंहता होगी और :Jयेक को	चगं स�टर 

को इस स0ंहता का पालन करना होगा। आचार स0ंहता कA म{य ु

�वशषेताएं �नM न�लCखत हc:- 

(i)  :Jयेक क)ा/बचै म� नामां;कत होने वाले �व-या	थ/य� कA 

स{ंया :ॉ�पेFटस म� �पDट ^प से प,रभा�षत और वेबसाइट 

पर :का�शत कA जायेगी। ;कसी भी दशा म� पा�यbम के 

चाल रहने के दौरान क)ाू /बचै म� ऐसे नामांकन म� व�l नह!ं ृ
कA जायेगी; 

(ii )  दाCखल �व-या	थ/य� कA स{ंया :Jयेक क)ा म� �व�थ 

�श)क-�व-याथq अनपात बनाये रखने और aयटस/ तथा ु ू

काउंसलर� के साथ सबंधं बनाने के �लए अ	धक अवसर 

सिजत करने कA आवoयकताओ ं के अन^प होगी। यह ृ ु

स�निoचत ;कया जाना चा0हए ;क �व-याथq aयटर से जड़ने ु ू ु

म� स)म ह� और �व-याथq कA �bAन/iलकैबोड/ तक आसान 

पहंच और �oयमानता होु ; 

(iii)  �व-या	थ/य� को पा�यचया/ म� नामांकन से पहले पर!)ाओं कA 

क0ठनाई, पा�य �ववरण, तयैार! कA गहनता के �तर और 

अपेX)त :यास� के बारे म� अxछ� तरह से अवगत कराया 

जायेगा; 
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(iv) �व-या	थ/य� को शXै)क वातावरण, सां�क�तक जीवनृ , 

वा�त�वकताओ ं तथा �व-यालय �तर कA पर!)ाओ ं और 

:�तयोगी पर!)ाओ ं कA तयैार! के बीच अतंर के बारे म� 

जाग^क ;कया जायेगा; 

(v) अ�भयां��कA एव ं	च;कJ सा स�ंथान� म� :वेश के �वक�प� के 

अलावा �व-या	थ/य� को अ%य कै,रयर �वक�प� कA जानकार! 

:दान कA जाये, िजससे ;क वे अपने भ�वDय को लेकर 

तनाव=�त न ह� और वकैि�पक कै,रयर �वक�प चन सक�ु ; 

(vi) अ�भभावक� को उनके :�तपा� य के �लए, ;कसी को	चगं 

स�ं था म� उ% ह� नामा;ंकत करने से पव/ अ�भवू  ृिJत टे� ट का 

एक �वक� प 0दया जा सकेगा, िजसके -वारा उनके कै,रयर 

चनाव से संु  ब	ंधत एक स�व9 �नण/य को समथ/ बनाया जा ु

सके;  

(vii)  को	चगं स�टर को �व-या	थ/य� और अ�भभावक� के बीच यह 

जाग^कता पदैा करनी चा0हए ;क अJ य	धक महJ वाकां)ाएं 

मान�सक दबाव का कारण बन सकती हc; 

(viii) को	चगं स�टर अपने -वारा सचंा�लत �नधा/रण पर!)ण के 

प,रणाम को साव/ज�नक नह!ं करेगा। �नधा/रण पर!)ण को 

गोपनीय रखत ेहए इसका उपयोग �व-या	थ/य� के :दश/न के ु
�नय�मत �वo लेषण के �लए ;कया जाना चा0हए तथा िजस 

�व-याथq के श)ैCणक :दश/न का )य हो रहा है, उसे 

परामश/ :दान ;कया जाना चा0हए; और 

(ix)  �व-या	थ/य� के :दश/न के आधार पर बचै� का पथF कृ रण 

नह!ं ;कया जायेगा। 

13. फ3स.-  (1) �व�भ%न पा�यbम�/पा�यचया/ के �लए :भा,रत 

aयशन फAस उ	चत और यिFतयF तू ु ु  होगी तथा :भा,रत फAस कA रसीद� 

उपलiध करायी जाय�गी। 

(2) को	चगं स�टर को �भ% न-�भ%न पा�यbम/पा�यचया/, उनकA 

परा होने कA अव	धू , क)ाओ,ं eया{यान�, aयटो,रय�स कA स{ंयाू , छा�ावास 

स�वधाु , भोजनालय और :भा,रत कA जा रह! फAस, आसान �नकास नी�त, 
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फAस :�तदाय आ0द उि�लCखत करत े हएु , एक :ो� पेF टस जार! करना 

होगा। यह i यौरे प,रसर म� के :मख और पहंच वाले � थाु ु न पर भी 

:द�श/त ;कये जाय�गे।  

(3) को	चगं स�टर -वारा अपने नामां;कत �व-या	थ/य� को 

:ो�पेFटस, नोaस और अ%य साम=ी इसके �लए �बना ;कसी पथक फAस ृ ्

के उपलiध करायी जायेगी। 

(4) य0द �व-याथq ने पा�यbम कA पर! फAस का सदंाय कर ू

0दया है और �व0हत कालाव	ध के म2 य म� ह! पा�यbम छोड़ रहा है, तो 

�व-याथq को शषे कालाव	ध के �लए पव/ म� जमा कA गयी फAस म� सेू , 

दस 0दवस के भीतर, आनपा�तक आधार पर वापस कर द! जायेगी। य0द ु

�व-याथq को	चगं स�टर के छा�ावास म� रह रहा है, तो छा�ावास फAस और 

भोजनालय फAस आ0द भी उसी र!�त से वापस कA जायेगी। 

(5) िजस फAस के आधार पर ;कसी �वशषे पा�यbम और अव	ध 

के �लए नामांकन ;कया गया है, उसे ;कसी भी प,रि�थ�त म� उस चाल ू

पा�यbम के दौरान नह!ं बढ़ाया जायेगा। 

14. परामशKदाता और मनोवOैा�नक सहायता.-  (1) को	चगं स�टर 

को सकंट और तनावपण/ ि�थ�त म� छा�� को लX)त और �नरंतर ू

सहायता :दान करने के �लए तJकाल ह�त)ेप के �लए एक ;bया�व	ध 

�था�पत करनी चा0हए। 

(2) िजला स�म�त यह स�निoचत करने के �लए कदम उठा ु

सकेगी ;क को	चगं स�टर -वारा एक परामश/ :णाल! �वक�सत कA जाये 

और वह छा�� और अ�भभावक� के �लए आसानी से उपलiध हो। 

मनोव9ैा�नक�, परामश/दाताओं के नाम� तथा उनकA सेवाएं :दान करने के 

समय कA जानकार! सभी छा�� और अ�भभावक� को :दान कA जा सकती 

है। 

(3) मान�सक तनाव और अवसाद को कम करने के �लए छा�� 

को परामश/ देने और मनो	च;कJसा सेवा :दान करने के �लए 

परामश/दाताओं और अनभवी मनोव9ैा�नक� को सिMम�लत ;कया जा ु

सकता है। 
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(4) कै,रयर परामश/दाताओं को छा�� कA }	च, यो�यता और 

)मता का �नधा/रण करने के �लए शा�मल ;कया जा सकता है, और 

तदनसार छा�� और उनके अ�भभावक� को सव|Jतम कै,रयर �वक�प ु

चनने के �लए यथाथ/वाद! अपे)ाओं के साथ माग/दश/न और परामश/ 0दया ु

जा सकता है। 

(5) को	चगं स�टर -वारा अ�भभावक�, छा�� और �श)क� के �लए 

मान�सक �वा�5य और तनाव कA रोकथाम पर �नय�मत काय/शालाएं 

और जाग^कता सkताह आयोिजत ;कये जा सकत े हc। इसम� �वा�5य, 

अxछे पोषण, eयिFतगत और साव/ज�नक �वxछता, आपदा :�त;bया और 

:ाथ�मक 	च;कJसा के ब�नयाद! :�श)ण के साथु -साथ शराब, तबंाक और ू
अ%य नशीले पदाथ� के हा�नकारक और नकसानदायक :भाु व� कA 

व9ैा�नक eया{या पर भी 2यान क� 0nत ;कया जाना चा0हए। स�टर -वारा 

अ�भभावक� के �लए आयोिजत सवंाद स� म� छा�� के मान�सक 

�वा�5य, लचीलेपन और � वय ंकA देखभाल के �लए िजM मेदार होने के 

सदंभ/ म� सकाराJमक परव,रश पर भी जोर 0दया जाना चा0हए। 

(6) छा�� को उनके सधार के )े�� के बारे म� :भावी और ु

सवेंदनशील तर!के से जानकार! देने के �लए aयटस/ को मान�सक ू

�वा�5य म�� पर :�श)ण 0दया जा सकता है।ु  

(7) परामश/ के भाग के ^प म� को	चगं स�टर को चचा/ओ,ं 

:�तयो	गताओं और प,रयोजनाओं म� सा	थय� म� समह सM पू क/  तथा 

समहू-आधा,रत पा�यचया/ अ�यास, आयोिजत करने चा0हए। 

(8) �व-याथq कA शकंाओं का समाधान उन aयटर� -वारा ;कया ू

जायेगा, िज% ह�ने क)ा म� पढ़ाया हो, िजससे �व-याथq सतंDट महसस ु ू

कर�। 

15. अ>भलेख रखना.- को	चगं स�टर ऐसे अ�भलेख, लेख,े रिज�टर 

या अ%य द�तावेज रखेगा, जैसा;क �व0हत ;कया जाये। 

16. को�चगं स�टर के �थानांतरण पर �नबQधन.- को	चगं स�टर 

केवल रिज�  !करण :माणप� म� इं	गत �थान पर ह! को	चगं सचंा�लत 

करेगा और िजला स�म�त के पव/ �लCखत अनमोदन के �बना इसे अपने ू ु
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रिज�  !कत पत े के अलावा ;कसी अ%य �थान पर �थानांत,रत नह! ंृ
;कया जायेगा। 

17. को�चगं स�टर के $RयाकलापS को मानीटर करना.- िजला 

स�म�त या :ा	धकरण -वारा :ा	धकत कोई अ%य अ	धकार! को	चगं स�टर ृ
को �नरंतर मानीटर करेगा और को	चगं स�टर से रिज�  !करण कA 

अपेX)त अह/ता कA प�त / तथा को	चगं स�टर कA सतंोष:द ग�त�व	धय� के ू

सबंधं म� जाचं करेगा। 

     18. प.रवाद.- को	चगं स�टर के �व}l को	चगं स�टर के छा�, 

अ�भभावक या aयटरू /कम/चार! -वारा िजला स�म�त के सम) प,रवाद 

दज/ कराया जा सकता है। प,रवाद :ाkत होने पर या :ा	धकरण से 

�नदश :ाkत होने परy , िजला स�म�त या तो �वय ंया िजला स�म�त के 

अ2य) -वारा उFत :योजन के �लए :ा	धकत अपने ;कसी सद�य के ृ
मा2यम से मामले कA जांच करेगी, जांच के पo चात िजला स�म�त ्

प,रवाद :ाkत होने कA तार!ख से तीस 0दवस के भीतर सम	चु त आदेश 

पा,रत कर सकेगी: 

पर% त ुधारा 19 के अधीन शाि�त अ	धरो�पत करने सबंधंी कोई 

भी आदेश को	चगं स�टर को सनवाई का अवसर 0दये �बना पा,रत नह!ं ु

;कया जायेगा। 

19. शाि�तयां.- (1) रिज�  !करण के ;क% ह! ं भी �नबधंन� और 

शत� या सामा%य शत� के अ�तbमण कA दशा म�, को	चगं स�टर 

�नMनानसार शाि�तय� के �लए दायी होगाु :-  

(i)  :थम अ�त bमण के �लए 2,00,000/- }पये; या 

(ii) ि-वतीय अ�तbमण के �लए 5,00,000/- }पये; या 

(iii) पo चाJ वतq अ�तbमण के �लए रिज�  !करण का 

र�करण। 

(2) य0द को	चगं स�टर शाि�त कA रकम का सदंाय 

करने म� असफल रहता है तो यह रकम को	चगं स�टर के � वJ वधार! से 

भ-ूराज�व के बकाया के ^प म� वसल कA जा सकेगी।ू  

 20. रिज� A6करण का रUकरण.- को	चगं स�टर को अनदJ तु  

रिज�  !करण :माणप�, ससगंत �व	ध के अ�तbमण के �लए कA जाने ु
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वाल! ;कसी भी अ%य दािKडक कार/वाई पर :�तकल :भाव डाले �बनाू , 

;कसी भी समय र� ;कया जा सकेगा, य0द सबं	ंधत िजला स�म�त का 

यह समाधान हो जाता है ;क को	चगं स�टर ने अ	ध�नयम के ;कसी भी 

उपबधं का उ�लघंन ;कया है या उन �नबधंन� और शत� का अ�तbमण 

;कया है िजनके अ2 यधीन रिज�  !करण अनदJ तु  ;कया गया था: 

 पर%त,ु िजला स�म�त -वारा ऐसे :माणप� धारक को सनवाई का ु

यिFतयF तु ु  अवसर 0दये �बना कोई आदेश पा,रत नह!ं ;कया जायेगा। 

 21. अपील.-  (1) िजला स�म�त के ;कसी आदेश से eय	थत कोई 

eयिFत, ऐसे आदेश कA :ािkत कA तार!ख से तीस 0दवस के भीतर-भीतर, 

:ा	धकरण को, यथा�व0हत र!�त से अपील कर सकेगा। 

 (2) :ा	धकरण उFत तीस 0दवस कA कालाव	ध के अवसान के 

पoचात भी अपील =हण कर सकेगा् , य0द उसका यह समाधान हो जाता 

है ;क अपीलकता/ के पास उFत अव	ध के भीतर अपील :� ततु न करने 

का पया/kत कारण था। 

 (3) :ा	धकरण, अपील फाइल होने के तीस 0दवस के भीतर-भीतर 

सनवाई का अवसर देने के पoचातु  ्अपील का �नपटारा करेगा। 

22. को�चगं स�टर से सबं�ंधत Vामक �वOापन का -�तषधे.- कोई 

को	चगं स�टर, उससे सबं	ंधत ;कसी �ामक �व9ापन को :का�शत नह! ं

करेगा या :का�शत नह!ं करवायेगा या उसके :काशन म� भाग नह!ं लेगा। 

23. अ�ध�नयम का $कसी अWय �व�ध के अXपीकरण म� नह6ं 

होना.- इस अ	ध�नयम के उपबधं, तJ समय :वJ तृ  ;कसी अ%य �व	ध के 

उपबधं� के अ�त,रFत ह�गे, न ;क उनके अ� पीकरण म�। 

24. अ�धका.रता का वजKन.- ;कसी भी �स�वल %यायालय को ऐसे 

;कसी मामले के सबंधं म� अ	धका,रता नह!ं होगी, िजसके �लए रा�य 

सरकार या कोई eयिFत या :ा	धकरण इस अ	ध�नयम या तदधीन बनाये 

गये �नयम� -वारा सशFत ;कया गया है। 

25. �नदेश देने क3 शि:त.- रा�य सरकार, समय-समय पर, इस 

अ	ध�नयम के उपबधं� के :भावी काया/%वयन के �लए :ा	धकरण को 

�लCखत ^प म� ऐसे सामा%य या �व�शDट �नदेश दे सकेगी, जो आवoयक 

ह�। 
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26. मागKदशKक >सYांत जार6 करने क3 शि:त.- रा�य सरकार 

समय-समय पर इस अ	ध�नयम के :योजन� को काया/ि%वत करने के 

�लए आवoयक माग/दश/क �सlांत जार! कर सकेगी। 

27. सZावपवKक $कये गये क; यू ृ  के >लए सरं+ण.- :ा	धकरण 

और िजला स�म�त, या अ2 य) या ;कसी सद� य, अ	धकार!, कम/चार! के 

�व}l इस अ	ध�नयम, या तदधीन बनाये गये �नयम� के उपबधं� के 

अनसरण म� स�ावपव/कु ू  कA गयी या कA जाने के �लए आश�यत ;कसी 

बात के सबंधं म� कोई वाद, अ�भयोजन, या अ% य �व	धक काय/वा0हया ं

नह!ं ह�गी। 

28. �नयम बनाने क3 शि:त.- (1) रा� य सरकार इस अ	ध�नयम 

के :योजन को काया/ि%वत करने के �लए �नयम बना सकेगी ।    

 (2) इस अ	ध�नयम के अधीन बनाये गये सम�त �नयम, उनके 

इस :कार बनाये जाने के पo चात यथाशFय शी�् , रा�य �वधान-मKडल 

के सदन के सम), जब वह स� म� हो, चौदह 0दन से अ%यन कA ू

कालाव	ध के �लए, जो एक स� म� या दो उJतरोJतर स�� म� समा�वDट 

हो सकेगी, रखे जाय�गे और य0द, उस स� कA, िजसम� वे इस :कार रख े

गये हc या ठ�क अगले स� कA समािkत के पव/ रा�य �वधानू -मK डल का 

सदन ऐसे �नयम� म� से ;कसी भी �नयम म� कोई भी उपा%तरण करता है 

या यह सकं�प करता है ;क ऐसा कोई �नयम नह!ं बनाया जाना चा0हए 

तो तJपo चात ऐसा �नयम केवल ऐसे उपा%त,रत ^प म� :भावी होगा या् , 

यथाि�थ�त, उसका कोई :भाव नह! ं होगा, तथा�प, ऐसा कोई भी 

उपा%तरण या बा�तलकरण उसके अधीन पव/ म� कA गयी ;कसी बात कA ू

�व	धमा%यता पर कोई :�तकल :भाव नह!ं डालेगा।ू  

(3) इस अ	ध�नयम के अधीन बनाया गया :J येक �नयम रा� य 

सरकार -वारा राजप� म� :का�शत ;कया जायेगा। 

29. कLठनाइयS के �नराकरण क3 शि: त.- (1) य0द इस 

अ	ध�नयम के उपबधं� को :भावी बनाने म� कोई क0ठनाई उJ प% न होती 

है तो रा� य सरकार, राजप� म� :का�शत आदेश -वारा कोई भी ऐसे 

उपबधं बना सकेगी जो इस अ	ध�नयम से असगंत न ह� और जो 

क0ठनाई के �नराकरण के �लए उसे आवo यक या समीचीन :तीत ह�: 
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 पर% त ु इस धारा के अधीन कोई भी आदेश इस अ	ध�नयम के 

:ारंभ से तीन वष/ कA समािkत के पo चात नह!ं ;कया जायेगा। ्  

(2) इस धारा के अधीन जार! कA गयी :J येक अ	धसचनाू , उसके 

इस :कार जार! ;कये जाने के पo चात,् यथाशF य शी�, रा� य �वधान-

मK डल के सदन के सम) रखी जायेगी। 
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उUे^ यS और कारणS का कथन 
 

�पछले दो दशक� म�, राज�थान रा�य म� को	चगं स�टर� का 

अ�नय�ं�त :सार देखा गया है। ये स�टर, हर वष/ लाख� छा�� को नीट, 

आई.आई.ट!.-जेईई, आई.आई.एम. :वेश पर!)ा और F लटै जैसी :�तयोगी 

पर!)ाओं म� सफलता कA गारंट! का वादा करके लभात ेहए :ायः e याु ु पक 

^प से अ�नय�मत वातावरण म� सचंा�लत होत ेहc। इनम� से कई स�ंथान� 

-वारा ;कये गये �म5 या दाव� और अJ य	धक दबाव वाले वातावरण के 

प,रणामत:, जब प,रणाम :J याशाओं के अन^ुप नह!ं होत,े तो 

�व-या	थ/य� म� eयापक �नराशा और हताशा उJ प% न होती है। दखद ^प ु

से, इससे :ाय: तनाव का �तर बहत बढ़ जाता है और कई मामल� म� ु
आJमहJयाएं भी। 

 

इस ि�थ�त कA गभंीरता को समझत े हएु , के% n सरकार ने    

16 जनवर!, 2024 को को	चगं स�टर� के रिज�  !करण और �व�नयमन 

कA ^परेखा तयैार करत ेहए माग/दश/क �सlांत जार! ;कये। ये माग/दश/क ु
�सlांत एक स�ढ़ �व	धक सरंचना तयैार करने म� सहायता के �लए ु

सम� त रा�य सरकार� और सघं रा� य)े�� को प,रचा�लत ;कये गये हc। 

माग/दश/क �सlांत� को म�ेनजर रखत े हएु , रा�य सरकार :�ता�वत 

राज�थान को	चगं स�टर (�नय�ंण एव ं �व�नयमन) �वधेयक, 2025 के 

मा2यम से इ%ह� औपचा,रक ^प देना चाहती है। 
 

�वधेयक राज�थान को	चगं स�टर �नय�ंण एव ं �व�नयमन 

:ा	धकरण कA �थापना के �लए प,रकि�पत है, जो सM पणू/ रा�य म� इस 

�वधायन के काया/%वयन और मानीट,रगं पर �नगरानी रखेगा।  
 

:�ता�वत �वधेयक रा�य के को	चगं स�टर� को रिज�  !कत ;कये ृ
जाने का :ावधान करता है और को	चगं स�टर� के रिज�  !करण के �लए 

�नय�ंण, �व�नयमन और %यनतम मानक� और अपे)ाओं का अवधारण ू

करने का भी :ावधान करता है। इस :कार, यह �व-या	थ/य� के 0हत� का 

2 यान रखता है। 
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यह �वधेयक को	चगं स�ंथान� के eयावसायीकरण पर �नय�ंण 

करने तथा यह स�निoचत करने के �लए एक �नणा/यक कदम है ;क वे ु

छा�� के क�याण और सफलता को :ाथ�मकता देत ेहए एक सरंचना ु के 

भीतर ;bयाशील रह�। इन स�टर� को �व�नय�मत करके, रा�य का उ�ेoय 

अपने श)ैCणक और eयावसा�यक ल�य� को :ाkत करने के आकां)ी 

उM मीदवार� के �लए अ	धक �व�थ और अ	धक सहायक वातावरण 

सिजत करना है।ृ  

यह �वधेयक पव|Fत उ�ेo य�ू  कA :ािkत के �लए ईिkसत है। 

अत: �वधेयक :� ततु है। 

 

डॉ. :ेम च% द बरैवा, 

-भार6 म�ंी। 
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-; यायोिजत �वधान सबंधंी Oापन 
 

�वधेयक के �नM न�लCखत खK ड, य0द अ	ध�नय�मत ;कये जात े

हc, तो ऐसे :J येक खK ड के सामने अ;ंकत ;कये गये मामल� के सबंधं म�, 

रा� य सरकार को �नयम बनाने के �लए सशF त कर�गे:-  

ख` ड राb य सरकार के सबंधं म�  

3(5) नाम�न0द/D ट गरै सरकार! सद� य� के भJ त े�व0हत करना; 

4(3) :ा	धकरण -वारा � था�पत और सधंा,रत पोट/ल कA 

�वशषेताएं �व0हत करना; 

4(4) को	चगं स�टर� म� नामा;ंकत �व-या	थ/य� कA �शकायत� पर 

2 यान देने के :योजनाथ/, िजले �व0हत करना, जहां 

:ा	धकरण  -वारा एक 24×7 कॉल से% टर � था�पत ;कया 

जाना है; 

4(5) :ा	धकरण कA बठैक, उतनी बार िजतनी ;क आवo यक 

हो, का समय और � थान �व0हत करना; 

6(2)(ङ) िजला और खK ड �तर पर �शकायत समाधान :कोDठ के 

मा2 यम से, �व-या	थ/य� और उनके अ�भभावक� कA 

�शकायत� का J व,रत और :भावी समाधान �व0हत करना; 

6(2)(ट) को	चगं स�टर के � वामी या :भार! e यिFत -वारा सधंा,रत 

;कये जाने वाले अ�भलेख�, रिज� टर� या अ% य द�तावेज� 

को �व0हत करना; 

6(2)(ण) :�त वष/ सपंर!X)त ;कये जाने वाले, खात े म� के 

सeं यवहार� को �व0हत करना; 

6(2)(द) िजला स�म�त के कोई अ% य कJ यृ  �व0हत करना; 

7(3) :^प िजसम� को	चगं स�टर के रिज� !करण के �लए 

आवेदन ;कया जायेगा, �व0हत करना और रिज� !करण 

फAस भी �व0हत करना; 

7(7) रिज� !करण :माणप� के नवीकरण के �लए :^प �व0हत 

करना और नवीकरण फAस और द�तावेज भी �व0हत 

करना; 
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9(1)(च) � वJ वधार! -वारा पालन ;कये जाने वाले अ%य �नबधंन� 

और शत� को �व0हत करना; 

9(2) रिज�  !करण के �लए आवेदन के साथ सलं� न ;कये जाने 

वाले अ% य द� तावेज �व0हत करना; 

15 को	चगं स�टर -वारा रख े जाने वाले अ�भलेख, लेख,े 

रिज�टर या अ%य द�तावेज �व0हत करना; 

21 िजला स�म�त के आदेश से eय	थत ;कसी eयिFत -वारा 

अपील कA र!�त �व0हत करना; 

28 इस अ	ध�नयम के :योजन� को सामा% यतया काया/ि%वत 

करना।  

 

:� ता�वत :J यायोजन सामा% य � व^प के हc और म{ यु  ^प से 

i यौरे के �वषय� से सबं	ंधत हc। 

 

डॉ. :ेम च% द बरैवा, 

-भार6 म�ंी। 
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Bill No.11 of  2025 
 

(Authorised English Translation) 

THE RAJASTHAN COACHING CENTRES 
(CONTROL AND REGULATION) BILL, 2025 

 
 (To be introduced in the Rajasthan Legislative Assembly) 

 

A 
 

Bill 
 

to make provisions for coaching centres of the State to register, 

control, regulate and determine minimum standards and 

requirements for registration of such centres, to take care of 

interests of students and provide them career guidance and 

psychological counselling for mental well-being, to take 

appropriate measures to provide security and reduce stress among 

students enrolled in the coaching centres, and to provide better 

academic support and holistic development of students in 

preparation of different competitive examinations and admission 

into specialized institutions etc. and for matters connected 

therewith or incidental thereto. 
Be it enacted by the Rajasthan State Legislature in the 

Seventy-sixth Year of the Republic of India, as follows:- 
1. Short title, extent and commencement.- (1) This Act 

may be called the Rajasthan Coaching Centres (Control and 
Regulation) Act, 2025. 

(2) It shall extend to the whole of the State of Rajasthan. 
(3) It shall come into force on such date as the Government 

may, by notification in the Official Gazette, appoint. 
2. Definitions.- In this Act, unless the context otherwise 

requires,- 
(a) “advertisement” means and includes any notice, 

circular, label, wrapper, billboard and poster etc. in any form 
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including print, digital, broadcast, designed to promote service or 
brand  to attract attention of  potential customers, and to persuade 
them to take a specific action; 

(b) “Authority” means Rajasthan Coaching Centres 
(Control and Regulation) Authority to be notified by the 
Government under section 3 of this Act;  

(c) “coaching” means tuition, instructions or guidance in 
any branch of learning imparted to students but does not include 
counselling, sports, dance, theatre and other creative activities; 

(d) “coaching centre” includes a centre, established, run, 
or administered by any person to provide coaching for more than 
50 students in any study programme or competitive examinations 
or academic support to students studying in any institution; 

(e)  “District Committee” means committee constituted 
under section 5 of this Act;  

(f) “fees” means the sum of money paid for coaching to 
the registered coaching centre and includes admission fees, 
teaching fee etc.; 

(g) “Government” means Government of Rajasthan; 
(h) “Hostel” means a residential accommodation provided 

by a coaching centre or person or a society, trust, company to ten 
or more students on payment basis; 

(i)  “institution” means school or any other educational 
institution recognized or controlled by, or affiliated to a Board, or 
controlled or recognized by State/Central Government, an 
affiliated college, and associated college, a constituted college, a 
university or educational institution established under the Act of 
Central Government or State Government; 

(j) “parent” means biological father or mother of a student 
and includes a person who has legal responsibility for a student, 
regardless of biological connection; 
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(k) “person” means an individual and includes a group of 
persons or a body corporate, or a trust, firm or society or an 
institution; 

(l) “prescribed” means prescribed by rules made under 
this Act;  

(m) “proprietor” means a person who owns a coaching 
centre; 

(n) “registered coaching centre” means the coaching 
centre registered under this Act; 

(o) “rules” means rules made under this Act;  
(p) “student” means a student enrolled in coaching centre; 
(q) “student’s parent society” means a society formed by 

parent and registered under the Rajasthan Societies Registration 
Act, 1958 (Act No. 28 of 1958); 

(r) “tutor” means a person who guides or trains students 
in any coaching centre and includes tutor giving specialized 
tuitions; and 

(s) “University” means a university established or 
incorporated by or under a Central Act or a State Act, and includes 
any such institution as may, in consultation with the University 
concerned, be recognized by the University Grants Commission in 
accordance with the regulations made in this behalf under 
University Grants Commission Act, 1956 (Central Act No. 3 of 
1956). 

3. Establishment and constitution of the Rajasthan 
Coaching Centres (Control and Regulation) Authority.- (1) 
After the commencement of this Act, the State Government shall, 
by notification in the Official Gazette, establish and constitute for 
the purpose of this Act, an Authority, to be called the Rajasthan 
Coaching Centres (Control and Regulation) Authority. 

(2) The Authority shall consist of the following, namely:- 
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(i)  Secretary in-charge, Department of 
Higher Education 

- Ex-officio 
Chairman; 

(ii)   Secretary in-charge, Department of 
School Education or his nominee 
not below the rank of Joint 
Secretary 

- Ex-officio  
Member; 

(iii)  Secretary in-charge, Department of 
Technical Education or his 
nominee not below the rank of 
Joint Secretary 

- Ex-officio 
Member; 

(iv) Secretary in-charge, Department of 
Medical Education or his nominee 
not below the rank of Joint 
Secretary 

- Ex-officio 
Member; 

(v)  Director General of Police or his 
nominee not below the rank of 
Deputy Inspector     General of 
Police 

- Ex-officio 
Member; 

(vi) Commissioner, College Education - Ex-officio 
Member; 

(vii)  Director, Local Bodies, Jaipur - Ex-officio 
Member; 

(viii ) a Psychiatrist from Government 
Hospital to be nominated by the 
Principal Secretary, Medical and 
Health Department 

- Member; 

(ix) an officer of Rajasthan Accounts 
Service, not below the rank of 
Accounts Officer nominated by the 
Secretary, Finance Department 

- Member; 

(x)  two representatives from coaching 
centres nominated by the 
Chairman of Authority 

- Members; 

(xi) two representatives from student’s 
parent society nominated by the 
Chairman of Authority 

- Members; 
and 

(xii)  Joint Secretary, Department of 
Higher Education 

- Ex-officio 
Member-
Secretary. 
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Explanation.- For the purposes of this sub-section, the 
expression “Secretary in-charge” means the Secretary to the 
Government in-charge of a department and includes an Additional 
Chief Secretary and a Principal Secretary when he is in-charge of 
that department.  

(3) The Authority shall be a body corporate by the name 
aforesaid, having perpetual succession and a common seal, with 
power, subject to the provisions of this Act, to acquire, hold and 
dispose of property, both movable and immovable, and to contract 
and may, by the said name, sue or be sued.  

(4) The term of nominated non-government members shall 
be one year.  

(5) The allowances of nominated non-government members 
shall be such as may be prescribed.  

(6) The headquarters of the Authority shall be at Jaipur. 
4. Powers and functions of the Authority.-  (1) The 

Authority shall, for the purpose of discharging its functions under 
this Act, have the same powers of a civil court as are vested in a 
court under the Code of Civil Procedure, 1908 (Central Act No. 5 
of 1908) while performing functions under the Act, in respect of 
the following matters, namely:-  

(a) summoning and enforcing the attendance of witnesses;  
(b)  requiring the discovery and production of any 

documents;  
(c) requisitioning any public record or copy thereof from 

any office;  
(d) receiving evidence on affidavits; and  
(e) issuing commissions for inspection.  
 (2) The Authority shall entertain the appeal preferred 

under section 21 of this Act against the order of the District 
Committee.  
  (3) The Authority shall establish and maintain a portal with 
features as may be prescribed, in accordance with the provisions 
set forth therein. 

(4) The Authority may establish a 24x7 call centre for such 
districts as may be prescribed for the purpose of addressing 
grievances of students enrolled in coaching centres. 

(5) The Authority shall meet as often as may be necessary 
at such time and such place as may be prescribed. 
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    (6) The Authority shall monitor performance of  District 
Committee and give directions to the district authorities, as are 
necessary for ensuring compliance of provisions of this Act and 
rules and orders made thereunder.  

   (7) The Authority shall ensure that District Committee 
redresses grievances in a prescribed time limit. 

   (8) The Authority or any officer authorized by general or 
special order in this behalf by the Chairman, if he has reason to 
believe that, there is or has been any contravention of provisions 
of this Act or the rules made thereunder, may inspect any 
premises of coaching centre and ask for any such records, 
accounts, register or other documents for the purpose of 
ascertaining whether there is or has been any such contravention 
and if the Authority is of the view that further action is required 
the Authority may refer the matter to District Committee for 
necessary action. 

   (9) Any other function for interest of students, holistic 
development of students, career guidance, psychological 
counselling and mental wellbeing etc. of students. 

5. District Committee.- (1) The State Government shall 
constitute a District Committee in each district for proper 
monitoring of the coaching centres situated in the district. 

(2) The District Committee shall consist of the following 
members, namely:- 

(a) District Magistrate 
- 

Ex-officio 
Chairman; 

(b) Superintendent of Police 
- 

Ex-officio 
Member; 

(c) Commissioner /Chief Executive 
Officer of concerned Urban Local 
Body 

- 
Ex-officio 
Member; 

(d) Chief Medical and Health Officer 
- 

Ex-officio 
Member; 

(e) District Education Officer 
(Secondary) 

- 
Ex-officio 
Member; 

(f) a psychiatrist from Government 
Hospital to be nominated by the 
District CMHO 

- Member; 

(g) an officer of the Rajasthan 
Accounts Service, not below the 

- Member; 
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rank of Accounts Officer 
nominated by the Chairman of 
District Committee 

(h) two representatives of coaching 
centres nominated by the 
Chairman of District Committee 

- Members; 

(i) two representatives from 
student’s parent society 
nominated by the Chairman of 
District Committee 

- Members; 

(j) Principal of any Government Post 
Graduate College at district 
headquarter nominated by 
Chairman 

- 
Member; 

and 

(k) Additional District Magistrate         
(Administration) 

- 
Member- 

Secretary. 

(3) The term of nominated non-government members shall 
be one year.  

6. Powers and functions of the District Committee.- (1) 
The District Committee shall, for the purpose of enquiry under this 
Act, have the same powers of a civil court as are vested in a court 
under the Code of Civil Procedure, 1908 (Central Act No. 5 of 
1908) while performing functions under the Act, in respect of the 
following matters, namely:—  

(a) summoning and enforcing the attendance of witnesses;  
(b) requiring the discovery and production of any 

documents;  
(c) requisitioning any public record or copy thereof from 

any office;  
(d) receiving evidence on affidavits; and  
(e) issuing commissions for inspection.  
(2) The District Committee shall carry out the following 

functions:- 
(a) to ensure implementation of the policies, 

recommendations, and directions of the Rajasthan Coaching 
Centres (Control and Regulation)  Authority; 

(b) to register the coaching centre, and to renew the 
registration certificate or refuse the renewal,  as per provision of 
section 7 of this Act;  
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(c) to take all such steps as necessary for ensuring the 
promotion and protection of students along with ensuring 
imparting of quality education in all coaching centres; 

(d) to ensure that the coaching centre does not charge total 
fee in one time and option shall be given to the parents to pay the 
fee in minimum four equal instalments within the duration of the 
course;  

(e) to constitute Grievance Redressal Cell at the district and 
block level for prompt and effective resolution of the grievances of 
students and their parents as may be prescribed; 

(f) to take steps to rein in the malpractices of bogus 
advertisement, false claims, lucrative offers etc. by coaching 
centres;  

(g) to enquire about the complaints made by the students or 
parents as per the provisions of section 18 of this Act; 

(h) to inspect suo moto or upon any complaint, any records 
of a coaching centre by itself or any person or persons authorised 
by the Chairman of District Committee. The owner or person-in-
charge of the coaching centre shall produce before the District 
Committee such records as may be required during the inspection; 

(i) to give directions for refund of remaining fee in case a 
student has paid for the course in full and is leaving the course in 
the middle of the prescribed period out of the fees deposited earlier 
for the remaining period, on pro-rata basis within ten days. District 
Committee may direct to refund the hostel fees and mess fee etc. if 
the student is staying in the hostel of the coaching centre; 

(j) to ensure that teachers serving in regular cadre strength 
in any government institute do not engage in teaching in coaching 
centres; 

(k) to ensure that the owner or person-in-charge of a 
coaching centre shall maintain such records, registers or other 
documents, as may be prescribed; 

(l) to ensure that complaint and suggestion box is installed 
in each coaching centre and shall arrange to collect periodically 
the complaints and suggestions posted in such boxes;  

(m) to ensure that coaching centres do not conduct 
coaching classes for those students who are also studying in 
institutions/schools during their institutions/schools’ hours, so that 
their regular attendance in such institutions/schools remains 
unaffected; 
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(n) to ensure that coaching centre shall keep in view the 
schedule of School Assessment as set out by the Central and State 
Education Boards and accordingly adjust the study hours of the 
coaching centre; 

(o) to maintain accounts of the amount received on account 
of the coaching centres from the registration fee, penalty, any other 
source etc. and for this purpose it shall open a bank account and 
shall maintain the account of income and expenditure. The 
transactions in this account shall have to be audited every year as 
may be prescribed. The statement of account so audited shall be 
submitted to the Authority at the end of each financial year; 

(p) to meet as often as may be necessary at such time and 
place as may be decided by the Chairman of the District 
Committee but not less than once in every two months;  

(q) to ensure refund of entire fee to the student by the 
coaching centre in case of cancellation of registration, or self-
closure of coaching centre; and 

(r) any other functions as may be prescribed. 
7. Registration of the Coaching Centre.- (1) After the 

commencement of this Act, no coaching centre shall be established 
or run without obtaining valid registration certificate. 

(2) Coaching centre existing on the date of commencement 
of this Act, shall apply for registration within a period of three 
months from the date of commencement of this Act. 

(3) Application for the registration of coaching centre shall 
be made to the District Committee, within whose local jurisdiction 
such coaching centre is situated, in the prescribed form along with 
registration fee and such documents as may be prescribed. 

(4) In case of coaching centre having multiple branches, 
each of such branches shall be treated as separate coaching centre 
and it shall be necessary to submit a separate application for 
registration of each branch. 

(5) The District Committee after holding an enquiry and 
after satisfying itself that the applicant has complied with all 
requirements of this Act and rules made thereunder, the District 
Committee shall within 3 months from the date of receipt of the 
application for registration of coaching centre, either grant the 
registration certificate in the prescribed form, or shall 
communicate to the applicant his order of refusal to grant such 
registration after recording reasons in writing: 
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Provided that no order refusing the registration shall be 
passed except after giving to the person concerned a reasonable 
opportunity of being heard. 

(6) The period of validity of the registration certificate shall 
be three years unless cancelled earlier for any reason. 

(7) Every registered coaching centre shall apply for renewal 
of registration certificate to the District Committee two months 
prior to the date of expiry of such registration, in such form, with a 
renewal fee and documents as may be prescribed. 

(8) The District Committee may, on receipt of an 
application for renewal of registration certificate in the prescribed 
form and on payment of the prescribed fees, shall decide on the 
application for renewal of registration certificate before the expiry 
of the registration period and may renew the certificate or may 
communicate the refusal thereof to the applicant before the expiry 
of the registration period, after recording the reasons for such 
refusal in writing: 

Provided that no order refusing renewal of the registration 
shall be passed except after giving the person concerned a 
reasonable opportunity of hearing. 

(9) The District Committee shall create a web-portal/online 
mechanism to facilitate the registration of coaching centre in 
faceless manner with minimum human interface. 

8. Terms and conditions for registration.- (1) No 
coaching centre shall- 

(i) engage tutors having qualification less than 
graduation; 

(ii)  make misleading promises or guarantee of rank or 
good marks to parents/students for enrolling them in 
the coaching centre;  

(iii)  be registered, if it has less than a minimum one 
square meter area per student; 

(iv) hire the services of any tutor or person who has 
been convicted for any offence involving moral 
turpitude; 

(v) be registered unless it has counselling system as per 
the requirement of this Act or rules made 
thereunder. 

(2)  The person or proprietor operating coaching centre 
shall submit an affidavit regarding fulfilment of all mandatory 
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terms and conditions as mentioned in sub-section (1) along with 
application for registration.   

(3) Coaching centre shall have a website with updated 
details of the qualifications of tutors, courses/curriculum, duration 
of completion, hostel facilities (if any), and the fees being charged, 
easy exit policy, fee refund policy, number of students undertaken 
coaching from the centre and percentage of number of students 
finally succeeded in getting admission in higher education 
institutions etc..  

(4) Coaching centre shall adhere to the various laws, rules, 
regulations etc. including separate registration as applicable in the 
local jurisdiction. 

9. Documents to be accompanied with the application 
for registration.- (1) Every application for registration of a 
coaching centre shall be accompanied by an undertaking by the 
proprietor stating that- 

(a) he shall use only the word ‘registered coaching centre’ 
and shall not use the words ‘recognized’ or ‘approved’ 
on any sign board or any prospectus or correspondence 
or communication of whatever nature or at any place; 

(b) coaching classes for those students who are also 
studying in institutions, shall not be conducted during 
their institution’s hours; 

(c) the necessary information regarding the qualifications 
of the tutors, time table of the coaching class, the fee 
charged and general information, as specified, 
regarding the coaching class shall be displayed on the 
website and notice board at prominent place in the 
premises of the coaching centre; 

(d) he or any tutor or person employed, in any manner in 
the coaching centre has not been convicted for any 
offence involving moral turpitude; 
 

(e) he shall abide by the condition regarding the specified 
number of students to be admitted in the coaching 
class; and 

(f) he shall abide by the other terms and conditions as 
may be prescribed. 

(2) He shall also attach such other documents as may be 
prescribed. 
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(3) The application for renewal of the registration shall be 
accompanied by a copy of the statement of accounts audited by 
Chartered Accountant. 

10. Infrastructure requirements.- A coaching centre shall 
fulfill the following infrastructure related requirement:- 

(a) within the basic structure of the coaching centre, a 
minimum one square meter area may be allocated for each student 
during a class/batch. There shall be sufficient infrastructure in 
proportion to the number of students enrolled; 

(b) the coaching centre building shall adhere to fire safety 
codes, building safety codes and other standards and shall obtain a 
Fire and Building Safety Certificate from the local body 
concerned; 

(c) for the assistance of the students, coaching centre shall 
have first aid kit and medical assistance/treatment facility. List of 
referral services like hospitals, doctors for emergency services, 
police helpline, child helpline 1098 details, fire service helpline, 
women helpline etc. shall be displayed at conspicuous place; 

(d) the coaching centre building shall be fully electrified, 
well-ventilated; 

(e) safe and potable drinking water shall be available for all 
students and staffs of the coaching centre;  

(f) the coaching centre may be suitably fitted with CCTV 
cameras wherever required and security shall be well maintained; 

(g) a complaint box or register may be placed at the 
coaching centre for the students to raise a complaint. Coaching 
centre shall have committee for redressal of complaints/grievances 
of students; and 

(h) provision of separate toilets for males and females shall 
be made within the coaching centre building premises. 

11. Curriculum and classes.- For the purpose of achieving 
holistic development of students and to provide psychological 
counselling for mental well-being of the students, in respect of 
curriculum and classes, along with coaching, coaching centres 
shall,- 

(i)    make efforts to complete the classes in the stipulated 
time as mentioned in the prospectus;  

(ii)   provide remedial or support classes to student who 
require additional support in their academics;  
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(iii)    chalk out time-table to allow the students to relax 
and recuperate and thus, not build additional 
pressure on them; 

(iv)    ensure weekly off for students as well as tutors;  
(v)    not conduct assessment-test/exam on the day after 

weekly off;  
(vi)   customize leave in such a manner that the students 

are able to connect with their family during the 
important and popular festivals;  

(vii)  conduct coaching classes in a way that it is not 
excessive for a student and it should not be more 
than 5 hours in a day;   

(viii) endeavour to organize co-curricular activities at 
regular intervals in addition to conducting regular 
classes; and 

(ix)    make efforts to organize counselling sessions for the 
development of students' mental health and life 
skills. 

12. Code of conduct for the coaching centre.- There shall 
be a code of conduct for coaching centres registered in the State 
and every coaching centre must adhere to the code. The salient 
features of the code of conduct are as follows:- 

(i) the number of students to be enrolled in each class/ 
batch may be clearly defined in the prospectus and 
published on website. In no case such enrolment 
shall be increased in class/batch during the ongoing 
course; 

(ii)  the number of students admitted may be in line with 
the requirements of maintaining a healthy teacher-
student ratio in each class and for creating more 
opportunities for building relationship with tutors 
and counsellors. It should be ensured that students 
are able to connect with the tutor and the student has 
easy access and visibility to the screen/blackboards; 

(iii)  the students shall be well apprised about the 
difficulty of exams, syllabus, level of intensity of 
preparation and efforts required before enrolling into 
the curriculum; 

(iv) the students shall be made aware about the 
educational environment, cultural living, realities, 
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and difference between preparation of school level 
examinations and competitive examination; 

(v) apart from options for admission in engineering and 
medical institutes, information about other career 
options may be provided to the students, so that they 
do not get stressed about their future and can choose 
an alternative career option; 

(vi) parents may be given an option of  aptitude test for 
their ward prior to enrolling them in a coaching 
institution, thereby enabling an informed decision 
regarding their career selection; 

(vii)  coaching centre should create awareness among 
students and parents that excessive ambitions may 
cause mental pressure; 

(viii)  coaching centre shall not make public the result of 
assessment test conducted by it. Keeping the 
assessment test confidential, it should be used for 
regular analysis of performance of students and the 
student whose education performance is 
deteriorating, should be provided counselling; and 

(ix) There shall be no segregation of batches based on the 
performance of students.  

13. Fees.- (1) The tuition fees for different 
courses/curriculum being charged shall be fair and reasonable and 
receipts for the fee charged must be made available. 

(2) The coaching centre must issue a prospectus mentioning 
the different courses/curriculum, their duration of completion, 
number of classes, lectures, tutorials, hostel facility, mess and the 
fees being charged, easy exit policy, fee refund etc. These details 
shall also be displayed at prominent and accessible place in the 
premises. 

(3) The prospectus, notes and other material shall be 
supplied by the coaching centre to their enrolled students without 
any separate fees thereof. 

(4) If the student has paid for the course in full and is 
leaving the course in the middle of the prescribed period, student 
shall be refunded from out of the fees deposited earlier for the 
remaining period, on pro-rata basis within ten days. If the student 
is staying in the hostel of the coaching centre, then the hostel fees 
and mess fee etc. shall also be refunded in the same manner.  
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(5) Under no circumstances, the fee on the basis of which 
enrolment has been made for a particular course and duration shall 
be increased during the ongoing course. 

14. Counsellors and psychologists support.- (1) Coaching 
centre should establish the mechanism for immediate intervention 
to provide targeted and sustained assistance to students in distress 
and stressful situation. 

(2) The District Committee may take steps to ensure that a 
counselling system be developed by the coaching centre and is 
easily available for the students and parents. Information about the 
names of psychologists, counsellors, and the time they render 
services may be provided to all students and parents.  
         (3) Counsellors and experienced psychologists may be 
involved to counsel and provide psychotherapeutic service to 
students for reducing of mental stress and depression.  

(4) Career counsellors may be on boarded to assess the 
student's interest, aptitude and capability, and accordingly guide 
and counsel the students and their parents with realistic 
expectations to choose the best career option. 

(5) Regular workshops and awareness weeks may be 
arranged for parents, students and teachers on mental health and 
prevention of stress by the coaching centre. It should also focus on 
basic training in health, good nutrition, personal and public 
hygiene, disaster response and first-aid as well as scientific 
explanations of the detrimental and damaging effects of alcohol, 
tobacco, and other drugs. The matter of positive parenting should 
also be stressed upon in the interaction session organized for 
parents by the centre in the context of students' mental health, 
resilience and responsible self-care. 

(6) Tutors may undergo training in mental health issues to 
convey information effectively and sensitively to students about 
their areas of improvement. 

(7) As part of counselling the coaching centre should 
organize peer group interaction and group-based curricular 
exercises in discussions, competitions and projects. 

(8) The doubts of student shall be resolved by those tutors 
who have taught in the class so that student feels satisfied. 

15. Maintenance of records.- The coaching centre should 
maintain such records, accounts, registers, or other documents, as 
may be prescribed. 
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16. Restriction on shifting of coaching centre.- Coaching 
centre shall conduct coaching only at the place indicated in the 
registration certificate and shall not be shifted to any place other 
than its registered address, without the prior written approval of the 
District Committee.  

17. Monitoring of activities of the coaching centre.- The 
District Committee, or any other officer authorized by the 
Authority shall conduct continuous monitoring of the activities of 
the coaching centre and enquire any coaching centre regarding the 
fulfilment of required eligibility of registration and satisfactory 
activities of the coaching centre. 

18. Complaints.- A complaint may be filed before the 
District Committee against the coaching centre by the student, 
parent or tutor/employee of the coaching centre. On receipt of 
complaint or on receipt of reference from the Authority, the 
District Committee may either itself or through any of its members 
authorized for the said purpose by the Chairman of District 
Committee, shall enquire into the matter, after enquiry the District 
Committee may pass appropriate order within thirty days from the 
date of receipt of complaint: 

Provided that no order imposing penalty under section 19 
shall be passed without providing opportunity of hearing to the 
coaching centre.  

19. Penalties.- (1) In case of violation of any of the terms 
and conditions of registration or general conditions, the coaching 
centre shall be liable for penalties as follows:- 

(i) rupees 2,00,000/- for first violation; or 
(ii) rupees 5,00,000/- for the second violation; or 
(iii) cancellation of registration for subsequent violation.  
(2) If coaching centre fails to pay the amount of penalty the 

amount may be recovered from the proprietor of coaching centre as 
arrears of land revenue. 

20. Cancellation of registration.- The certificate of 
registration granted to the coaching centre, without prejudice to 
any other penal action that may be taken for violation of relevant 
law, at any time be cancelled, if the concerned District Committee 
is satisfied that the coaching centre has contravened any of the 
provisions of the Act or violated any of the terms and conditions 
subject to which the registration was granted: 
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Provided that, no such order shall be passed by the District 
Committee without giving the holder of such certificate a 
reasonable opportunity of being heard. 

21. Appeal.- (1) Any person aggrieved by any order of 
District Committee may, within thirty days from the date of receipt 
of such order, appeal to the Authority in the manner as may be 
prescribed. 

(2) The Authority may entertain the appeal after the expiry 
of the said period of thirty days if it is satisfied that the appellant 
had sufficient cause for not preferring the appeal within said 
period. 

(3) The Authority shall dispose of the appeal within thirty 
days of filing of appeal after giving an opportunity of being heard. 

22. Prohibition of misleading advertisement relating to 
coaching centre.- No coaching centre shall publish or cause to be 
published or take part in the publication of any misleading 
advertisement relating thereto. 

23. Act not to be in derogation of any other law.- The 
provisions of this Act shall be in addition to and not in derogation 
of the provisions of any other law for the time being in force. 

24. Bar of jurisdiction.- No civil court shall have 
jurisdiction in respect of any matter which the State Government or 
any person or authority is empowered by or under this Act or the 
rules made thereunder. 

25. Power to give directions.- The State Government may, 
from time to time, give such general or specific directions, in 
writing, as may be necessary, to the Authority for the effective 
implementation of the provisions of this Act. 

26. Power to issue guidelines.- The State Government 
may, from time to time, issue necessary guidelines for carrying out 
the purposes of this Act. 

27. Protection of act done in good faith.- No suit, 
prosecution, or other legal proceedings shall lie against the 
Authority and District Committee, or Chairman or any member, 
officer, employee in respect of anything done or intended to be 
done in good faith in pursuance of the provisions of this Act or the 
rules made thereunder. 

28. Power to make rules.- (1) The State Government shall 
make rules for carrying out the purposes of this Act. 
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 (2) All rules made under this Act shall be laid, as soon as 
may be after they are so made, before the House of the State 
Legislature, while it is in session for a total period of fourteen days 
which may be comprised in one session or in two successive 
sessions, and if before the expiry of the session in which they are 
so laid, or of the session immediately following, the House of the 
State Legislature makes any modifications in any of such rules, or 
resolves that any such rule should not be made, such rules shall 
thereafter have effect only in such modified form or be of no 
effect, as the case may be, so however that any such modification 
or annulment shall be without prejudice to the validity of anything 
previously done thereunder. 
 (3) Every rule made under this Act shall be published by 
the State Government in the Official Gazette. 

29. Power to remove difficulties.- (1) If any difficulty 
arises in giving effect to the provisions of this Act, the State 
Government may, by notification in the Official Gazette, make 
such provisions, not inconsistent with this Act, as it deems 
necessary or expedient for removing the difficulty: 
 Provided that no order under this section shall be made 
after expiry of three years from the date of the commencement of 
this Act. 
 (2) Every notification issued under this section shall, as 
soon as may be after it is issued, be laid before the House of State 
Legislature. 
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STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 
 

Over the past two decades, the State of Rajasthan has 
witnessed an unchecked proliferation of coaching centres. These 
centres often operate in a largely unregulated environment, luring 
lakhs of students every year with promises of guaranteed success 
in competitive examinations such as NEET, IIT-JEE, IIM entrance 
tests, and CLAT. The false claims and high-pressure environment 
fostered by many of these institutes result in widespread 
disillusionment and despair among students when outcomes do not 
match expectations. Tragically, this often leads to heightened stress 
levels and, in several instances, even suicides. 

Recognizing the gravity of this situation, the Central 
Government issued guidelines on January 16, 2024, outlining the 
registration and regulation of coaching centres. These guidelines 
have been circulated to all State Governments and Union 
Territories to aid in formulating a robust legal framework. In the 
wake of the guidelines, the State Government seeks to formalize 
them through the proposed Rajasthan Coaching Centres (Control 
and Regulation) Bill, 2025. 

The Bill envisages the establishment of the Rajasthan 
Coaching Centres Control and Regulation Authority, which will 
oversee the implementation and monitoring of this legislation 
across the State.  

The proposed Bill provides for coaching centres of the 
State to get registered and also provide for control, regulation and 
determine minimum standards and requirements for registration of 
coaching centres. Thus, it takes care of interests of students. 

This Bill is a decisive step to curb the commercialization of 
coaching institutes and ensure that they operate within a 
framework prioritizing the well-being and success of students. By 
regulating these centres, the State aims to create a healthier and 
more supportive environment for aspirants pursuing their academic 
and professional goals. 

The Bill seeks to achieve the aforesaid objectives.   
Hence the Bill. 

 

     

डॉ .:ेम च% द बैरवा, 
Minister Incharge. 
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MEMORANDUM REGARDING DELEGATED 
LEGISLATION 

 
Following clauses of the Bill, if enacted, shall empower the 

State Government to make rules, with respect to matters noted 
against each such clause:-  

 

Clauses   With respect to State Government  
3(5) prescribing the allowances of nominated non-

government members; 
4(3) prescribing features in the portal as established 

maintained by the Authority; 
4(4) prescribing the districts where a 24x7 call centre to 

be established by the Authority for the purpose of 
addressing grievances of students enrolled in 
coaching centres; 
 

4(5) prescribing the time and place the Authority shall 
meet at as often as may be necessary;  

6(2)(e)          prescribing prompt and effective resolution of 
grievances of students and their parents through 
Grievance Redressal Cell at district and block level; 

6(2) (k)          prescribing the records, registers or other 
documents to be maintained by the owner or 
person-in-charge of a coaching centre;  

6(2) (o)          prescribing the transactions in the account which 
shall be audited every year;   

6(2) (r)          prescribing any other functions by the District 
Committee; 

7(3)             prescribing the form in which application for the 
registration of coaching centre shall be made and 
also prescribing registration fee; 

7(7) prescribing the form for renewal of registration 
certificate and also prescribing renewal fee and 
documents; 

9(1)(f) prescribing the other terms and conditions to be 
abide by the proprietor; 

9(2) prescribing the other documents to be attached with 
the application for registration; 
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15 prescribing records, accounts, registers, or other 
documents to be maintained by the coaching centre; 

21 prescribing the manner in which appeal to be made 
by any person aggrieved by the order of District 
Committee; 

28        generally carrying out the purposes of this Act. 
The proposed delegation is of normal character and mainly 

relates to the matters of detail.  
 

 

डॉ .:ेम च% द बैरवा, 
Minister Incharge. 
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Bill No. 11 of  2025 

 

THE RAJASTHAN COACHING CENTRES 
(CONTROL AND REGULATION) BILL, 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
(To be introduced in the Rajasthan Legislative Assembly) 
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RAJASTHAN LEGISLATIVE ASSEMBLY 

 

 
 

A 

Bill 

 

to make provisions for coaching centres of the State to register, 

control, regulate and determine minimum standards and 

requirements for registration of such centres, to take care of 

interests of students and provide them career guidance and 

psychological counselling for mental well-being, to take 

appropriate measures to provide security and reduce stress among 

students enrolled in the coaching centres, and to provide better 

academic support and holistic development of students in 

preparation of different competitive examinations and admission 

into specialized institutions etc. and for matters connected 

therewith or incidental thereto. 
 

 

__________ 

 

(To be introduced in the Rajasthan Legislative Assembly) 

__________ 

 
BHARAT BHUSHAN SHARMA, 

           Principal Secretary. 
 

 

(Dr. Prem Chand Bairwa, Minister-Incharge) 
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2025 का �वधेयक स.ं11       

 
 

राज� थान को�चगं स�टर (�नयं�ण और �व�नयमन) �वधेयक, 2025 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
(जैसा$क राज� थान �वधान सभा म� परःु � था�पत $कया जायेगा) 
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राज� थान �वधान सभा 
 

 

 

 

 

रा�य के को	चगं स�टर� को रिज� टर, �नय�ं�त, �व�नय�मत करने 

और ऐसे स�टर� के रिज�  !करण के �लए %यनतम मानक� और अपे)ाओ ंू

को अवधा,रत करने और �व-या	थ/य� के 0हत� का 2 यान रखने तथा 

उनके मान�सक �वा�5य के �लए कै,रयर माग/दश/न करने और 

मनोव9ैा�नक परामश/ :दान करने, को	चगं स�टर� म� नामां;कत 

�व-या	थ/य� को सर)ा :दान करने और उनम� तनाव कम करने के �लए ु

सम	चत अ2 यु पुाय करने तथा �व-या	थ/य� का सम= �वकास करने के 

�लए �भ% न-�भ%न :�तयोगी पर!)ाओं कA तयैार! म� बेहतर श)ैCणक 

सहायता :दान करने और �व�शD ट स�ं थाओ ंआ0द म� :वेश 0दलाने हेत ु

और उससे ससंF त या आनष	ंगक �वषय� के �लए उपबधं करने हेत ु ु

�वधेयक। 
 

 

 

 

 

(जैसा$क राज� थान �वधान सभा म� परः� थाु �पत $कया जायेगा) 

 

 

 

  

भारत भषण शमा/ू , 

 -मख ु स�चव। 
 

 

 

(डॉ. :ेम च% द बैरवा, -भार6 म�ंी) 


