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कममटी की ररपोटट का साराांश 

राष्ट्रीय शिक्षा नीति 2019 का मसौदा
 राष्ट्रीय शिक्षा नीति का मसौदा िैयार करने के शिए 

मानव संसाधन मंत्रािय ने जून 2017 में एक कशमटी 
(डॉ. के. कस्िूरीरंगन) का गठन ककया गया था। इस 
कशमटी ने 31 मई, 2019 को अपनी ररपोटट सौंपी। 
ररपोटट शिक्षा नीति को प्रस्िाववि करिी है। यह नीति 
मौजूदा शिक्षा प्रणािी की तनम्नशिखिि चुनौतियों को 
िक्षक्षि करिी है: (i) पहंुच, (ii) समानिा, (iii) 
क्वाशिटी, (iv) वहन करने योग्य, और (v) जवाबदेही।  

 मसौदा नीति स्कूि से िेकर उच्च शिक्षा के सभी 
स्िरों में सुधार का प्रावधान करिी है। यह बचपन में 
प्रारंशभक देिभाि पर अधधक ध्यान देने, मौजूदा 
परीक्षा प्रणािी में सुधार करने, शिक्षकों के प्रशिक्षण 
को मजबूि करने िथा शिक्षा के रेगुिेटरी फे्रमवकट  को 
दोबारा बनाने का प्रयास करिी है। मसौदा नीति इस 
बाि का भी प्रयास करिी है कक राष्ट्रीय शिक्षा आयोग 
का गठन ककया जाए, शिक्षा में सरकारी तनवेि बढाया 
जाए, िकनीक के प्रयोग को मजबूि ककया जाए और 
व्यावसातयक एवं प्रौढ शिक्षा पर अधधक ध्यान ददया 
जाए, इत्यादद। मसौदा नीति के मुख्य तनष्ट्कर्षों और 
सुझावों में तनम्न िाशमि हैं: 

स्कूली मशक्षा 

 बचपन में प्रारांमिक देखिाल और मशक्षा: शिक्षा िक 
पहंुच न होने के अतिररक्ि कशमटी ने यह गौर ककया 
कक मौजूदा शिक्षण कायटक्रमों में भी क्वाशिटी संबंधी 
अनेक कशमयां हैं। इनमें तनम्नशिखिि िाशमि हैं: (i) 
ऐसे कररकुिम जो बच्च ेकी ववकास संबंधी जरूरिों 
को पूरा नही ंकरि,े (ii) क्वाशिफाइड और प्रशिक्षक्षि 
शिक्षकों का अभाव, और (iii) शिक्षण का तनम्न स्िर। 
विटमान में आंगनवाड़ियों और तनजी प्री-स्कूिों के 
जररए अधधकिर बच्चों को प्रारंशभक शिक्षा प्रदान की 
जािी है। हािांकक प्रारंशभक देिभाि में िैक्षखणक 
पहिु पर कम ध्यान ददया जािा है। इसीशिए मसौदा 
नीति में प्रारंशभक देिभाि और शिक्षा के शिए दो 
स्िरीय कररकुिम ववकशसि करने का सुझाव ददया 

गया है। इसमें तनम्नशिखिि िाशमि हैं: (i) िीन वर्षट 
िक के बच्चों के शिए ददिातनदेि (ये ददिातनदेि 
मािा-वपिा और शिक्षकों के शिए हैं), और (ii) िीन 
से आठ वर्षट के बच्चों के शिए शिक्षा संबंधी फे्रमवकट । 
इन्हें िागू करने के शिए आंगनवा़िी प्रणािी में सुधार 
ककया जाए और उन्हें व्यापक बनाया जाए, िथा 
आंगनवाड़ियों को प्राथशमक स्कूिों के पररसर में 
शिफ्ट ककया जाए। 

 मशक्षा का अधिकार एक्ट, 2009 (आरटीई एक्ट) : 
विटमान में आरटीई एक्ट छह से 14 वर्षट िक के 
सभी बच्चों को मुफ्ि और अतनवायट शिक्षा का 
प्रावधान करिा है। मसौदा नीति इस बाि का सुझाव 
देिी है कक आरटीई के दायरे को बढाया जाए िाकक 
बचपन की प्रारंशभक शिक्षा और माध्यशमक स्कूिी 
शिक्षा को इसमें िाशमि ककया जा सके। इससे एक्ट 
के दायरे में िीन से 18 वर्षट िक के बच्च ेिाशमि हो 
जाएंगे।  

 इसके अतिररक्ि कशमटी ने सुझाव ददया है कक 
आरटीई एक्ट में तनरंिर और व्यापक मूलयांकन िथा 
नो डडटेंिन पॉशिसी से संबंधधि संिोधनों की समीक्षा 
की जाए। कशमटी ने कहा कक कक्षा आठ िक के 
बच्चों को फेि नहीं ककया जाना चादहए। इसके बजाय 
स्कूिों को सुतनश्चचि करना चादहए कक बच्चों को 
उनकी आयु के अनुकूि उधचि स्िर की शिक्षा प्राप्ि 
हो रही है। 

 कररकुलम का फे्रमवकट : बच्चों की ववकास संबंधी 
जरूरिों को देिि ेहुए स्कूिी शिक्षा की मौजूदा 
संरचना को एक बार कफर से बनाया जाना चादहए। 
इसका डडजाइन 5-3-3-4 के आधार पर िैयार ककया 
जाना चादहए श्जनमें तनम्नशिखिि िाशमि हों: (i) 
पांच वर्षट का आधारभूि चरण (िीन वर्षट की प्री-
प्राइमरी और कक्षा एक और दो), (ii) िैयारी के िीन 
वर्षट- कक्षा िीन से पांच), (iii) माध्यशमक चरण के 
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िीन वर्षट (कक्षा छह से आठ), और (iv) माध्यशमक 
चरण के चार वर्षट (कक्षा नौ से 12)।  

 कशमटी ने कहा कक मौजूदा शिक्षा प्रणािी का पूरा 
ध्यान शसफट  िथ्यों और प्रकक्रयाओं के रटने पर कें दिि 
है। इसशिए उसने सुझाव ददया कक प्रत्येक ववर्षय में 
कररकुिम का भार कम ककया जाए और जरूरी मुख्य 
कंटेंट पर ही ध्यान ददया जाए। इससे समग्र, चचाट 
और चचाट आधाररि शिक्षा के शिए गुंजाइि बनेगी। 

 स्कूलों की परीक्षाओां में सुिार: कशमटी ने कहा कक 
मौजूदा बोडट परीक्षाओं के कारण: (i) बच्च ेकुछ ही 
ववर्षयों पर ध्यान कें दिि करिे हैं, (ii) शिक्षण की 
रचनात्मक िरीके से परीक्षा नहीं हो पािी, और (iii) 
ववद्याधथटयों को िनाव होिा है। स्कूि में बच्च ेकी 
प्रगति की तनगरानी करने के शिए मसौदा नीति में 
कक्षा िीन, पांच और आठ में राज्य सेंसस परीक्षाओं 
का प्रस्िाव है। इसके अतिररक्ि कशमटी ने केवि 
मुख्य कॉन्सेप््स, कौिि और उच्च शे्रणी की दक्षिा 
की जांच के शिए बोडट परीक्षाओं के पुनगटठन का 
सुझाव ददया है। इससे ववद्याथी अनेक प्रकार के 
ववर्षयों की परीक्षाएं दे पाएंगे। वे अपने ववर्षय और 
सेशमस्टर चुनेंगे, िाकक वे िब परीक्षा दें, जब देना 
चाहें। ये परीक्षाएं स्कूिों की अपनी फाइनि परीक्षाओं 
का स्थान िेंगी।  

 स्कूल का इांफ्रास्रक्चर: कशमटी ने कहा कक देि के हर 
इिाके में प्राथशमक स्कूि बनाने से शिक्षा िक िोगों 
की पहंुच बढी है। हािांकक इससे बहुि छोटे स्कूि भी 
स्थावपि ककए गए हैं (जहां ववद्याधथटयों की संख्या 
बहुि कम है)। स्कूि छोटे होने से उसे संचाशिि 
करना मुश्चकि होिा है। इसका असर शिक्षकों की 
िैनािी और भौतिक संसाधनों की उपिब्धिा पर 
प़ििा है। इसशिए मसौदा नीति यह सुझाव देिी है 
कक कई सरकारी स्कूिों को शमिाकर एक स्कूि 
पररसर बनाया जाए। एक पररसर में एक माध्यशमक 
स्कूि (कक्षा नौ से बारह) और आस-प़िोस के ऐसे 
सभी सरकारी स्कूि आने चादहए जोकक प्री-प्राइमरी से 
िेकर कक्षा आठ िक की शिक्षा प्रदान करि ेहैं। 

 स्कूि पररसरों में आंगनवाड़ियां, व्यावसातयक शिक्षा 
कें ि और प्रौढ शिक्षा कें ि भी िाशमि होंगे। प्रत्येक 
स्कूि पररसर एक अधट स्वायत्त इकाई होगी, श्जसमें 
बालयावस्था से िेकर माध्यशमक शिक्षा- यानी शिक्षा 

के सभी चरणों में एकीकृि शिक्षा प्रदान करेंगी। इससे 
यह सुतनश्चचि होगा कक संसाधनों, जैसे इंफ्रास्रक्चर 
और प्रशिक्षक्षि शिक्षकों को स्कूि पररसर में प्रभावी 
रूप से साझा ककया जा सके।   

 मशक्षकों का प्रबांिन: कशमटी ने कहा कक शिक्षकों की 
संख्या कम है और पेिेवर िौर पर प्रशिक्षक्षि शिक्षकों 
का भी अभाव है। साथ ही गैर िैक्षखणक उद्देचयों के 
शिए शिक्षकों की िैनािी की जािी है। मसौदा नीति 
में सुझाव ददया गया है कक एक शिक्षक को एक 
स्कूि पररसर में कम से कम पांच से साि वर्षट िक 
िैनाि ककया जाए। इसके अतिररक्ि शिक्षकों को 
स्कूिी घंटों के दौरान गैर िैक्षखणक गतिववधधयों में 
भाग िेने (जैसे शमड ड ेमीि पकाने या टीकाकरण 
अशभयानों में दहस्सा िेने) की अनुमति नहीं होगी 
जोकक उनकी शिक्षण क्षमिाओं को प्रभाववि कर 
सकिी है। 

 शिक्षकों के शिक्षण के शिए मौजूदा बी.एड. प्रोग्राम को 
चार वर्षट के एकीकृि बी.एड. प्रोग्राम से ररप्िेस ककया 
जाएगा श्जसमें उच्च क्वाशिटी का कंटेंट, शिक्षण का 
स्िर, और व्यावहररक प्रशिक्षण िाशमि होगा। सभी 
ववर्षयों के शिए तनरंिर एकीकृि पेिेवर ववकास को 
भी ववकशसि ककया जाएगा। शिक्षकों से हर वर्षट 
न्यूनिम 50 घंटे के तनरंिर पेिेवर ववकास प्रशिक्षण 
को पूरा करने की अपेक्षा की जाएगी।    

 स्कूलों का रेगुलेशन: मसौदा नीति स्कूिों के रेगुिेिन 
को नीति तनधाटरण, स्कूि के संचािन और िैक्षखणक 
ववकास जैसे पहिुओं से अिग करने का सुझाव देिी 
है। इसमें सुझाव ददया गया है कक प्रत्येक राज्य के 
शिए एक स्विंत्र राज्य स्कूि रेगुिेटरी अथॉररटी की 
स्थापना की जाए जो सरकारी और तनजी स्कूिों के 
शिए बुतनयादी यूतनफॉमट स्टैंडर्डटस को तनधाटररि करेगी। 
राज्य के शिक्षा ववभाग नीतियां बनाएंगे और तनरीक्षण 
करेंगे।  

उच्च मशक्षा 

 अखिि भारिीय उच्च शिक्षा सवेक्षण के अनुसार, 
भारि में उच्च शिक्षा में सकि दाखििा अनुपाि 
(जीईआर) 2011-12 में 20.8% से बढकर 2017-18 
में 25.8% हो गया। 

  



 

3 
 

तामलका 1: ववमिन्न देशों में जीईआर के बीच तुलना 
(2014) 

  
प्राथशमक 
(कक्षा 1-

5) 

उच्च 
प्राथशमक 
(कक्षा 6-

8) 

उच्च 
माध्यशमक 
(कक्षा 9-

12) 

उच्च 
शिक्षा  

भारि 101.4 89.3 62.5 23 
चीन 103.9 100.4 88.8 39.4 
यएूसए 99.5 101.9 93.2 86.7 
जमटनी 103.3 101.6 104.6 65.5 

Source: Educational Statistics at Glance (2016), MHRD; PRS.  

 कशमटी ने कहा कक देि में उच्च शिक्षा में तनम्न 
दाखििे का मुख्य कारण यह है कक उस िक िोगों की 
पहंुच नहीं है। उसने जीईआर के 25.8% के मौजूदा 
स्िर को 2035 िक 50% करने का िक्ष्य तनधाटररि 
ककया। इस संबंध में मुख्य सुझावों में तनम्नशिखिि 
िाशमि हैं: 

 रेगुलेटरी सांरचना और एके्रडशेन: कशमटी ने कहा कक 
मौजूदा उच्च शिक्षा प्रणािी में बहुि से रेगुिेटर हैं 
और उनके मैन्डे् स ओवरिैप होि ेहैं। इससे उच्च 
शिक्षण संस्थानों की स्वायत्तिा पर असर होिा है और 
तनभटरिा िथा कें िीकृि नीति तनधाटरण का वािावरण 
िैयार होिा है। इसशिए कशमटी ने राष्ट्रीय उच्च शिक्षा 
रेगुिेटरी अथॉररटी (एनएचईआरए) की स्थापना का 
प्रस्िाव रिा। यह स्विंत्र अथॉररटी उच्च शिक्षा के 
रेगुिेटरों का स्थान िेगी श्जसमें पेिेवर और 
व्यावाशसयक शिक्षा के रेगुिेटर भी िाशमि हैं। इसका 
अथट यह है कक सभी पेिेवर पररर्षदों, जैसे एआईसीटीई 
और भारिीय बार काउंशसि की भूशमका केवि पेिेवर 
प्रैश्क्टस के शिए मानदंड बनाने िक सीशमि हो 
जाएगी। ववचवववद्यािय अनुदान आयोग (यूजीसी) का 
काम भी केवि उच्च शिक्षण संस्थानों को अनुदान देने 
िक सीशमि होगा। 

 विटमान में नेिनि एसेसमेंट एंड एके्रडिेन काउंशसि 
(एनएएसी) एक एके्रडटेड तनकाय है जो यूजीसी के 
अंिगटि आिी है। मसौदा नीति ने एनएएसी को 
यूजीसी से अिग करके एक स्विंत्र और स्वायत्त 
तनकाय बनाने का सुझाव ददया है। इस भूशमका में 
एनएएसी टॉप िेवि की एके्रडटेर के िौर पर काम 
करेगी और ववशभन्न एके्रडडटेिन संस्थानों को िाइसेंस 
जारी करेगी जोकक उच्च शिक्षण संस्थानों का हर पांच 
से साि वर्षों में एक बार मूलयांकन करेगी। सभी 

मौजूदा शिक्षण संस्थानों का एके्रडिेन 2030 िक हो 
जाना चादहए।  

 नए उच्च मशक्षण सांस्थानों की स्थापना: विटमान में 
उच्च शिक्षण संस्थान केवि संसद या राज्य कानूनों 
के जररए स्थावपि ककए जा सकि ेहैं। मसौदा नीति 
प्रस्िाववि करिी है कक इन संस्थानों को एनएचईआरए 
से हायर एजुकेिन इंस्टी्यूिन चाटटर के जररए 
स्थावपि करने की अनुमति दी जा सकिी है। इस 
चाटटर को कुछ ववशिष्ट्ट मानदंडों के पारदिी मलूयांकन 
के आधार पर प्रदान ककया जाएगा। सभी नए उच्च 
शिक्षण संस्थानों को स्थापना के पांच वर्षों के भीिर 
एनएचईआरए से एके्रडिेन हाशसि हो जाना चादहए।  

 उच्च मशक्षण सांस्थानों का पुनगटठन: उच्च शिक्षण 
संस्थानों को िीन शे्रखणयों में पुनगटदठि ककया जाएगा: 
(i) िोध ववचवववद्यािय जोकक िोध और शिक्षण दोनों 
पर ध्यान कें दिि करेंगे, (ii) शिक्षण ववचवववद्यािय 
जोकक शिक्षण पर मुख्य रूप से ध्यान कें दिि करेंगे 
िेककन महत्वपूणट िोध भी करेंगे, और (iii) कॉिेज, 
जोकक केवि अंडरग्रैजुएट शिक्षा देंगे। धीरे-धीरे इन 
सभी को पूणट िैक्षखणक, प्रिासतनक और ववत्तीय 
स्वायत्तिा दी जाएगी।  

 राष्रीय शोि प्रततष्ठान की स्थापना: कशमटी ने गौर 
ककया कक भारि में िोध और नवाचार में कुि तनवेि 
2008 में 0.84% के मुकाबिे धगरकर 2014 में 
0.69% रह गया। भारि दसूरे देिों की िुिना में 
िोधाधथटयों (प्रति िाि आबादी में), पेटें्स और 
पश्ब्िकेिंस के शिहाज से भी वपछ़िा हुआ है।  

तामलका 2: शोि और नवाचार में तनवेश  
 िोध और नवाचार 

में तनवेि (जीडीपी 
का %) 

िोधकिाट (प्रति 
िाि जनसंख्या)  

पेटें्स के 
कुि आवेदन 

भारि 0.7 15 45,057 
चीन 2.1 111 13,38,503 
यएूसए 2.8 423 605,571 
इज़राइि 4.3 825 6,419 
Source: Economic Survey of India 2017-18; PRS  

 मसौदा नीति राष्ट्रीय िोध प्रतिष्ट्ठान की स्थापना का 
सुझाव देिी है जोकक एक स्वायत्त तनकाय होगा िाकक 
भारि में उच्च स्िरीय िोध के शिए फंडडगं, मेंटररगं 
और क्षमिा तनमाटण ककया जा सके। प्रतिष्ट्ठान के चार 
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प्रमुि प्रभाग होंगे: ववज्ञान, िकनीक, सामाश्जक 
ववज्ञान और आ्टस एवं ह्यूमैतनटीज़। इसमें और 
प्रभाग जो़ि ेजा सकि ेहैं। प्रतिष्ट्ठान को 20,000 
करो़ि रुपए (जीडीपी का 0.1%) का वावर्षटक अनुदान 
प्रदान ककया जाएगा।   

 उदार दृष्ष्टकोण की ओर बढ़ना: मसौदा नीति सुझाव 
देिी है कक अंडरग्रैजुएट प्रोग्राम्स को बहुअनुिासतनक 
(इंटरडडशसपशिनरी) बनाया जाए। इसके शिए इनके 
कररकुिम को दोबारा बनाना होगा िाकक तनम्नशिखिि 
को िाशमि ककया जा सके: (क) एक समान मुख्य 
कररकुिम और (ि) स्पेििाइजेिन के एक/दो क्षेत्र। 
ववद्याधथटयों को स्पेििाइजेिन के शिए एक क्षेत्र को 
‘मेजर’ और वैकश्लपक क्षेत्र को ‘माइनर’ के िौर पर 
चुनना होगा। शिबरि आ्टस में चार साि के 
अंडरग्रैजुएट प्रोग्रम्स िुरू ककए जाएंगे और ववद्याधथटयों 
को उधचि सदटटकफकेिन के साथ एक से अधधक 
तनकास ववकलप (एश्क्जट ऑप्िन्स) मुहैय्या कराए 
जाएंगे। इसके अतिररक्ि अगिे पांच वर्षों में शिबरि 
आ्टस के पांच भारिीय संस्थानों को बहुअनुिासतनक 
शिबरि आ्टस के मॉडि संस्थानों के रूप में स्थावपि 
ककया जाना चादहए।  

 फैकेल्टी का प्रोफेशनल ववकास: कशमटी ने गौर ककया 
कक उच्च शिक्षण संस्थानों में काम करने की िराब 
श्स्थतियां और शिक्षण के अत्यधधक दबाव से शिक्षकों 
का मनोबि धगरा है। इसके अतिररक्ि स्वायत्तिा की 
कमी और कररयर में प्रगति की व्यवश्स्थि प्रणािी न 
होने का भी असर हुआ है। मसौदा नीति सुझाव देिी 
है कक सभी उच्च शिक्षण संस्थानों में 2030 िक 
फैकेलटी के शिए तनरंिर पेिेवर ववकास कायटक्रम 
ववकशसि ककया जाए और स्थायी रोजगार (टैन्योर) 
रैक प्रणािी की िुरुआि की जाए। इसके अतिररक्ि 
अधधकिम 30:1 के ववद्याथी-शिक्षक अनुपाि को 
सुतनश्चचि ककया जाए।   

 सीखने का शे्रष्ठ माहौल: कशमटी ने कहा कक 
कररकुिम गैर िचीिा, संकुधचि और पुराना है। 
हािांकक फैकेलटी के पास अक्सर कररकुिम डडजाइन 
करने की स्वायत्तिा नहीं होिी श्जसका शिक्षण के स्िर 
पर नकारात्मक असर होिा है। कशमटी ने सुझाव ददया 
था कक सभी उच्च शिक्षण संस्थानों को कररकुिम, 

शिक्षण और संसाधन से संबंधधि मामिों में पूरी 
स्वायत्तिा शमिनी चादहए। 

मशक्षा में गवनेंस  

 कशमटी ने कहा कक शिक्षा में गवनेस की मौजूदा 
प्रणािी पर पुनववटचार िथा ववशभन्न मंत्राियों, ववभागों 
और संस्थाओं के बीच शसनजी एवं समन्वय कायम 
करने की जरूरि है। इस संबंध में कशमटी ने 
तनम्नशिखिि सुझाव ददए हैं:  

 प्रधानमंत्री की अध्यक्षिा में राष्ट्रीय शिक्षा आयोग की 
स्थापना जोकक शिक्षा का एपेक्स तनकाय होगा। यह 
तनकाय तनरंिर और सिि आधार पर देि में शिक्षा के 
दृश्ष्ट्टकोण को ववकशसि करने, उसे िाग ूकरने, उसका 
मूलयांकन करने और उस पर पुनववटचार करने के शिए 
श्जम्मेदार होगा। वह राष्ट्रीय शिक्षा अनुसंधान एवं 
प्रशिक्षण पररर्षद (एनसीईआरटी), प्रस्िाववि राष्ट्रीय 
उच्च शिक्षा रेगुिेटरी अथॉररटी िथा राष्ट्रीय िोध 
प्रतिष्ट्ठान सदहि अनेक तनकायों के कामकाज और 
उनके कायाटन्वयन की तनगरानी करेगा। 

 मानव संसाधन और ववकास मंत्रािय को दोबारा शिक्षा 
मंत्रािय नाम ददया जाना चादहए िाकक शिक्षा पर कफर 
से ध्यान कें दिि ककया जा सके।  

मशक्षा का ववत्त पोषण 

 मसौदा नीति ने शिक्षा में 6% सरकारी व्यय की 
प्रतिबद्धिा को दोहराया। उलिेिनीय है कक पहिी 
राष्ट्रीय शिक्षा नीति (एनईपी) 1968 ने शिक्षा में 
जीडीपी के 6% व्यय का सुझाव ददया था श्जसे 1986 
में दसूरे एनईपी ने दोहराया था। 2017-18 में भारि 
में शिक्षा पर सरकारी व्यय जीडीपी का 2.7% था। 

तामलका 3: मशक्षा में कुल सावटजतनक तनवेश 
देि 2017 में तनवेि (जीडीपी के 

% के रूप में)  
भारि 2.7 
यएूसए 5 
यकेू 5.5 
ब्राजीि 6 

 शिक्षा पर कुि सावटजतनक व्यय 10% है। मसौदा 
नीति इस दर को अगिे 10 वर्षों में दोगुना करके 
20% करने का प्रयास करिी है। अतिररक्ि 10% में 
से 5% ववचवववद्याियों और कॉिेजों (उच्च शिक्षा) पर 
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िचट ककया जाएगा, 2% अतिररक्ि स्कूिी शिक्षा में 
शिक्षकों की िागि या संसाधनों पर और 1.4% बच्चों 
की िुरुआिी देिभाि और शिक्षा पर िचट ककया 
जाएगा।     

 कशमटी ने पररचािनगि समस्याओं और धनराशि के 
वविरण में िीकेज पर गौर ककया। उदाहरण के शिए 
यह गौर ककया गया कक श्जिा शिक्षा एव ंप्रशिक्षण 
संस्थानों में िगभग 45% ररश्क्ियां हैं श्जनके कारण 
उनके आबंटनों का इस्िमेाि नहीं ककया गया या 
प्रभावी िरीके से इस्िमेाि नहीं हुआ। कशमटी ने 
संस्थागि ववकास योजनाओं के जररए धनराशि के 
अधधकिम और यथासमय उपयोग का सुझाव ददया।   

मशक्षा में तकनीक 

 कशमटी ने गौर ककया कक िकनीक तनम्नशिखिि में 
महत्वपूणट भूशमका तनभािी है: (क) कक्षाओं में सीिने, 
शसिाने और मूलयांकन की प्रकक्रया में सुधार करना, 
(ि) शिक्षकों को िैयार करने और उनके तनरंिर 
पेिेवर ववकास में सहायिा देना, (ग) सुदरू क्षेत्रों िथा 
वंधचि समूहों में शिक्षा िक पहंुच बढाना, और (घ) 
समूची शिक्षा प्रणािी की योजना, प्रिासन और प्रबंधन 
में सुधार करना। कशमटी सभी शिक्षण संस्थानों के 
बबजिीकरण का सुझाव देिी है, चंूकक बबजिी िकनीक 
आधाररि कायटक्रमों की पूवट ििट है। इसके अतिररक्ि 
उसने तनम्नशिखिि का सुझाव ददया: 

 सूचना एवां सांचार तकनीक के जररए राष्रीय मशक्षा 
अमियान: अशभयान में वचुटअि प्रयोगिािाएं िाशमि हैं 
श्जनके जररए ववशभन्न ववर्षयों की प्रयोगिािाओं का 
दरू बैठे भी फायदा उठाया जा सकिा है। इस अशभयान 
के अंिगटि राष्ट्रीय शिक्षा िकनीकी मंच का गठन भी 
ककया जाएगा। यह एक स्वायत्त तनकाय होगा और 
िकनीक को िुरू, स्थावपि और प्रयोग करने से 
संबंधधि फैसिे िेने में मदद करेगा। यह मंच िकनीक 
आधाररि कायटक्रमों के संबंध में कें ि और राज्य 
सरकारों को प्रमाण आधाररि परामिट देगा।   

 मशक्षा सांबांिी आांकडों पर राष्रीय रेपोष्जटरी: राष्ट्रीय 
रेपोश्जटरी की स्थापना की जाएगी। इसका मुख्य कायट 
संस्थानों, शिक्षकों और ववद्याधथटयों से संबंधधि 
ररकॉर्डटस का डडश्जटि प्रारूप में रिरिाव करना होगा। 
इसके अतिररक्ि एक शसगंि ऑनिाइन डडश्जटि 

रेपोश्जटरी बनाई जाएगी जहां कॉपीराइट मुक्ि 
िैक्षखणक संसाधन ववशभन्न भार्षाओं में उपिब्ध होंगे।  

व्यावसातयक मशक्षा  

 कशमटी ने कहा कक 19-24 आयु वगट के 5% से भी 
कम श्रम बि को भारि में व्यावसातयक शिक्षा प्राप्ि 
होिी है। इसके ववपरीि यूएसए में 52%, जमटनी में 
75% और दक्षक्षण कोररया में 96% युवाओं को 
व्यावसातयक शिक्षा प्राप्ि होिी है। कशमटी ने सुझाव 
ददया कक 10 वर्षों की अवधध में चरणबद्ध िरीके से 
सभी शिक्षण संस्थानों (स्कूि, कॉिेज और 
ववचवववद्याियों) में व्यावसातयक शिक्षण कायटक्रमों को 
एकीकृि ककया जाना चादहए। उलिेिनीय है कक यह 
दक्षिा ववकास और उद्यशमिा पर राष्ट्रीय नीति 
(2015) का अपवडट संिोधन है श्जसका िक्ष्य 25% 
शिक्षण संस्थानों में व्यावसातयक शिक्षा प्रस्िाववि 
करना था। इस संबंध में मुख्य सुझाव तनम्न हैं: 

 व्यावसातयक पाठ्यक्रम:  नौवीं से 12 वीं कक्षा के बीच 
के सभी स्कूिी ववद्याधथटयों को कम से कम एक 
व्यवसाय में व्यावसातयक शिक्षा प्राप्ि होनी चादहए। 
प्रस्िाववि स्कूि पररसरों की कररकुिम डडशिवरी 
वविेर्षज्ञिा से िैस होनी चादहए और यह मौजूदा 
नेिनि श्स्कलस क्वाशिकफकेिंस फे्रमवकट  के दक्षिा के 
स्िर के अनुकूि होनी चादहए।  

 प्रस्िाववि उच्च शिक्षण संस्थानों को ऐसे व्यावसातयक 
पाठ्यक्रम भी िुरू करने चादहए जोकक अंडरग्रैजुएट 
शिक्षण कायटक्रमों में एकीकृि हैं। मसौदा नीति का 
िक्ष्य यह है कक 2025 िक उच्च शिक्षण संस्थानों में 
दाखििा िेने वािे अधधकिम 50% ववद्याधथटयों को 
व्यावसातयक शिक्षा उपिब्ध कराई जाए। इस समय 
इन संस्थानों के 10% से भी कम ववद्याधथटयों को यह 
सुववधा उपिब्ध है।      

 व्यावयामसक मशक्षा के एकीकरण के मलए राष्रीय 
कममटी: एक राष्ट्रीय कशमटी का गठन ककया जाएगा 
िाकक इन िक्ष्यों को हाशसि करने से संबंधधि जरूरी 
कदमों पर कायट ककया जा सके। शिक्षण संस्थानों में 
व्यावसातयक शिक्षा के एकीकरण के शिए एक फंड की 
स्थापना की जाएगी। इस धनराशि के संवविरण का 
क्या िरीका होगा, कशमटी इस पर कायट करेगी। 
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प्रौढ़ मशक्षा 

 जनगणना 2011 के अनुसार भारि में अब भी युवा 
तनरक्षरों (15-24 वर्षट) की सखं्या 3.26 करो़ि और 
वयस्क तनरक्षरों (15 वर्षट और उससे अधधक) की 
संख्या 26.5 करो़ि है। इस संबंध में मसौदा नीति 
तनम्नशिखिि सुझाव देिी है:    

 एनसीईआरटी के अंिगटि एक घटक इकाई के रूप में 
कें िीय प्रौढ शिक्षा संस्थान की स्थापना की जाए। यह 
एक स्वायत्त संस्थान होगा जोकक प्रौढ शिक्षा के शिए 
राष्ट्रीय कररकुिम फे्रमवकट  ववकशसि करेगा। इस 
फे्रमवकट  में पांच व्यापक क्षेत्र िाशमि होंगे: मूिभूि 

साक्षरिा और संख्या ज्ञान, महत्वपूणट जीवन कौिि, 
व्यावसातयक दक्षिा ववकास, बतुनयादी शिक्षा और 
सिि शिक्षा। 

 प्रौढ शिक्षा केिों को प्रस्िाववि स्कूि पररसरों में 
िाशमि ककया जाएगा। नेिनि इंस्टी्यूट ऑफ ओपन 
स्कूशिगं में युवाओं और प्रौढों के शिए संबंधधि 
पाठ्यक्रमों को उपिब्ध कराया जाएगा। हाि ही प्रारंभ 
ककए गए नेिनि ऑडडट ्यूटसट प्रोग्राम के जररए प्रौढ 
शिक्षा के प्रशिक्षकों और प्रबंधकों का कैडर िथा वन-टू-
वन ्यूटसट की टीम बनाई जाएगी।    

अस्वीकरणः प्रस्िुि ररपोटट आपके समक्ष सूचना प्रदान करने के शिए प्रस्िुि की गई है। पीआरएस िेश्जसिेदटव ररसचट (पीआरएस) के नाम उलिेि के साथ इस ररपोटट का पूणट 
रूपेण या आंशिक रूप से गैर व्यावसातयक उद्देचय के शिए पुनःप्रयोग या पुनववटिरण ककया जा सकिा है। ररपोटट में प्रस्िुि ववचार के शिए अंििः िेिक या िेखिका उत्तरदायी हैं। 
यद्यवप पीआरएस ववचवसनीय और व्यापक सूचना का प्रयोग करने का हर संभव प्रयास करिा है ककंिु पीआरएस दावा नहीं करिा कक प्रस्िुि ररपोटट की सामग्री सही या पूणट है। 
पीआरएस एक स्विंत्र, अिाभकारी समूह है। ररपोटट को इसे प्राप्ि करने वािे व्यश्क्ियों के उद्देचयों अथवा ववचारों से तनरपेक्ष होकर िैयार ककया गया है। यह सारांि मूि रूप से 
अंगे्रजी में िैयार ककया गया था। दहदंी रूपांिरण में ककसी भी प्रकार की अस्पष्ट्टिा की श्स्थति में अंगे्रजी के मूि सारांि से इसकी पुश्ष्ट्ट की जा सकिी है। 


